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MODULO |. ACTIVIDADES DRAMATICAS
PARA EL DESARROLLO CREATIVO

El pajaro cantor logra su maximo rendimiento artistico en la
misma situacion bioldgica y en el mismo estado de animo que
el ser humano, a saber, cuando produce juguetonamente un
determinado equilibrio animicoy, por asi decirlo, alejado de
la seriedad de la vida.

En él (el juego), y quizas sélo en él, el nifio o el adulto estan
en libertad de ser creadores.

(Winnicott, Realidad y juego)

El teatro es una rebelion contra el orden establecido.
(Duvignaud, Sociologia del teatro)

Lavida entera en su riqueza sin limites se encuentra en el solo
y Unico campo del teatro.

(W. Benjamin, Programme pour un théatre

d"enfants prol étarien)

El teatro (yaseateatro paraver o tegtro parahacer) propicia
el medtizaje de ideas y practicas tanto en educacion como en la
animacion; es un instrumento privilegiado para la democratizacion
de la cultura y la democracia cultural; ha aportado técnicas y
procedimientos que se han difundido en ambitos tan distantes como
el ocio, laformacion profesiond o lapsicotergpia (expresion corporal,
improvisacion, psicocodrama, sociodrama, representacion de papeles,
juegos de rol, etc.) que satisfacen la necesidad del ser humano de
rlgarse, contemplarse y ser visto y su anhelo de metamorfosis
encarnando otros papeles.

L as técnicas draméticas:
- congtituyen una metodol ogia interdisciplinar,
- se utilizan en los diferentes niveles educeativos y en educacion
no formal einformal,

v
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- proporcionan oportunidades para redlizar actividades que
implican aspectos motrices, cognitivos, sociaesy afectivos,

- producen respuestas totales,

- actlian como puente entre las diversas disciplinas,

- incrementan la motivacion,

- son herramientasinapreciables paralaensefianzadelos valores,
- crean Situaciones que precisan de lacomunicacion y larelacion
grupd,

- provocan un climadistendido y crestivo.

Las técnicas draméticas, en sintesis, son un poderoso
instrumento para €l desarrollo persond, grupa y de las habilidades
creativas.

Dramatizacionl y creatividad expresiva son dos términos
gue siempre aparecen relacionados en Educacion. Existe un estado
de consenso genera en € hecho de que las actividades draméticas
desarrollan las habilidades creativas. Torrance (1965), maxima
autoridad en & campo de la conducta cresativa, afirma que la
dramati zaci6n en sus distintas formas puede ser (til para desarrollar
lafluidez y laintuicion. Lavalidez delos procedimientos draméticos
como estimuladores de lacrestividad esté aval adapor lainvestigacion.
Kariot (1970) constat6 que ciertas habilidades puestas en juego en
la dramatizacién son las mismas que se manifiestan cuando se
administran lostests de cregtividad de Torrance, asaber, flexibilidad,
fluidez, originalidad y elaboracion. Para Poveda (1973) los talleres
de expresin dramética son un buen medio motivador y proporcionan
un excelente climacreativo. Diez, Mateosy Mechén (1980) sostienen
quelasdramati zacionesescolares son, ta vez, laformamas completa
de expresion creadora. Oberlé (1989) comprobo experimentalmente
gue los juegos draméticos desarrollan la creatividad.

L as actividades draméticas utilizadas en la clase de Lengua
y Literaturacon alumnos de Secundariafavorecen laexpresion ora
y escrita en € sentido que desarrollan la fluidez, la elaboracion, la
implicacion persond y € lenguge metaforico (Motos, 1993).
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Por su parte, Teerina (1994) afirma que la actividad de la
dramatizacion es el primer escalon en @ impulso delacrestividad en
laescuela

Durante los afios setenta se impuso el empleo de las
actividades draméticas bajo la forma de creatividad expresiva. La
dramatizacion se convierte en instrumento de expresion libre. Se
tenia asumido que € desarrollo era un proceso que iba de dentro a
fueray que e profesor no debiainterferir en é, sino que sutareaera
simplemente ayudarlo a emerger. Dicha tarea resultaba
aparentemente simple: facilitar la auto-expresion del adumno, crear
el clima favorable para que ésta emergiese, y las actividades
propuestas se reducian aun simple laissez faire. De estaformala
creatividad quedaba circunscrita a la mera espontaneidad.

M é&s recientemente | a orientaci on hacambiado, se hapuesto
el énfasisenlasolucidn de problemas. Estainnovacion sefundamenta
en d hecho de quelaexperienciaestética-en este caso, laexperiencia
dramética- enfrenta al sujeto con una situacion problemética a la
gue ha de encontrar soluciones. Fundamentalmente lo que se esta
pidiendo a aumnado cuando hace una dramati zaci6n es que pongan
en funcionamiento habilidades de pensamiento divergente.

Los cuatro indicadores basicos de la creatividad (fluidez,
flexibilidad, originalidad y elaboracion) se manifiestan y fomentan
en la dramatizacion. La fluidez se pone de manifiesto basicamente
en la utilizacion de los medios, la expresion corpord, la mimica, €
uso de objetos y materiales reales o imaginados, la variedad de la
palabra, etc.

La flexibilidad se estimula en la dramatizacion cuando €
participante-actor tiene que ponerse en lugar de otro personge, lo
gue le hace ver la redidad desde otro punto de vista 'y descubrir
nuevosusosy funcionesdelo habitual, ya sean objetos o situaciones.

9
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Laoriginaidad se manifiestaen lasrespuestasno previsibles
alas situaciones problematicas que se plantean (los conflictos) y en
€l nimero de soluciones aportadas.

Y finamente, la elaboracién se observa en como se
desarrollan lasideas y se representan.

En general, segun Cervera (1982) la creatividad en la
dramatizacion puede vaorarse en funcién dela invencién de la
historia, en laforma de interpretarla, en e empleo de los recursos
del lenguaje dramético, enlastransformaciones, enlos matices nuevos
dados ala caracterizacion de los persongesy en laidentificacion de
los espacios.

1. PROCESO CREADOR Y PROCESO DE
REPRESENTACION DRAMATICA

En una dramatizacion se reproducen en miniaturay en un
tiempo muy breve las fases del proceso creador. Si observamos a
un grupo realizando una representacion vemos que se siguen estos
pasos.

19 Motivaci6n/presentacion por parte del profesor o animador.
2°) Propuesta del tema, Situacion o actividad a representar.

3°) Discusion en grupo paradeterminar laanécdota, |os persongies
y las acciones.

4°) Improvisacién por grupos 'y seleccion de propuestas.

59 Representacion.

6°) Comentario.

Este proceso implica & mismo tipo de habilidades que se
recomiendan paraestimular la creatividad. L os participantes han de
plantearse preguntas sobre los persongjes, el tema, la accion;
imaginarse situaciones, formular hipétesis sobre las posibles
consecuencias de una accion; proponer ideas para mejorar la

10
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representacion y afiadir situaciones nuevas, manejar 1os objetos
atribuyéndoles nuevos usos; proponer distintosfinalesy elegir e mas
adecuado, etc.

Normalmente en las actividades draméticas se siguen los
mMisMos pasos que en cuaquier actividad creadora. El paraelismo
entre e proceso creador y € proceso dramético queda reflgjado en
el cuadro siguiente.

FASES DEL PROCESO FASES DEL PROCESO
CREADOR DE REPRESENTACION
DRAMATICA
% S,
M
. L N
lluminacién .,
Accion
]
Revision Reflexion

Cuadro 1
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Fases del proceso creador . Lamayor parte delosinvestigadores
identifican estas cuatro etapas en € proceso de creacion:

* Preparacion: situacion dd sujeto en e clima favorable y con los
medios adecuados para crear. Juntar datos, liberar imagenes,
visudizar.

* Incubacion: elaboracion internade laobra; informacion y tanteo,
andlisis de la situacion y busqueda de soluciones maltiples.

* [luminacion: plasmacidn de la nueva idea o fijacion de la mejor
solucion encontrada. Surge lachispa, lailuminacidn. Serelacionan
aspectos hasta el momento aidados.

* Revision: evauacion delos resultados; experimentacion, correccion
y puesta en préctica.

Proceso de representacion draméatica. La puesta en accion de
unaidea o imagen mediante e lengugje dramético tiene las mismas
fases que cualquier proceso de expresion artistica. Estas son:
percepcion, accidny reflexion. Laensefianza-aprendizaje del lengugje
dramético en el &mbito escolar hade seguir los pasos del proceso de
creacion en e arte dramético.

* Percibir: la percepcion consiste en desplegar las antenas de los
sentidos para captar los estimulos del exterior y luego dirigir la
mirada hacia el mundo interior.

 Hacer: € sujeto pone en accion susimagenesinteriores, € aborando,
a partir de una situaciéon, de un tema o de un persongje, una
representacion. Aqui se coloca e acento sobre los medios e
instrumentos con los que se redliza @ aprendizgje ddl lenguge
dramético: lavoz, € cuerpo y € entorno (espacio y objetos).

* Reflexionar: tiempo paravolver sobre las actividades realizadasy
apropiarse de la experiencias vividas anteriormente.

12
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2. ACTIVIDADES DRAMATICAS

¢Cudles son las actividades draméticas para € desarrollo
creativo? Enfocar esta pregunta desde la perspectiva de la
dramatizacion o desde ladel teatro supone redlizar unas actividades

especificas en uno u en otro sentido.

Para concretarlas conviene tener presente tres variables.

A saber:

- @ proceso mediante € cua una idea se convierte en accion

dramética;

- laestructurade la clase (o taller) de Dramatizacion;
- lanaturalezay finalidad de |as taress redlizadas en la clase de

dramatizacion;

en & cuadro siguiente se resumen.

PROCESO DE_ MOMENTOS DEL NATURALEZA Y FIN DE
REPRESENTACION TALLER = LAS ACTIVIDADES
DRAMATICA DE DRAMATIZACION
Percibir Puesta en
marcha Juegos
Relajacién
Expresion/ Ejercicios
Hacer comunicacion
Teatro
Retroaccion Ejercicios

Reflexionar

Cuadro 2
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Dear claro cudes son las actividades draméticas permite
a profesor determinar los contenidos de la Dramatizacidn, le ayuda
a organizar su actuacion y a distribuir las tareas de una manera
progresivay secuencial. Veamos a continuacion cada uno de €llos.

2.1. Proceso de representacion dramética

El proceso de puesta en accion de unaimagen mediante el
lenguaje dramético tiene unas fases comunes a cualquier proceso
de expresidn artistica (Houlle, 1989). Estas ya han sido sefidadas
arriba, pero nos vamos a detener un poco méas en dllas.

Percibir. Estanto como estar alaescuchade uno mismoy
del entorno: € sujeto, abierto y sensible atodo lo que le rodea, debe
dgjarse impresionar por los estimulos del medio. Houlle (1987)
caracterizaestafase en lossiguientestérminos. esde orden sensoria
y emociona; permite enlazar las percepciones sensoriales con la
imaginacion; exige una actitud de espera activa y disponibilidad
corpord; las actividades de observacién y percepcion facilitan a
sujeto una toma de conciencia personal.

En estafaselatareadel profesor/animador consiste en crear
un climade camay escucha, unaamaosferadinamicay estimulante
y en ofrecer alos participantes un amplio abanico de experiencias
sensoriaes que le ayuden atomar concienciade si mismosy de su
reglidad exterior.

Hacer. La puesta en accién de las imégenes interiores se
puede orientar en dos direcciones: la exploracion y la actualizacion.

1) Exploracion. Periodo de ensayos miltiples, de lanzamiento de
propuestas diversas, cuya findidad es que € participante tome
conciencia y explore los eementos que congtituyen & lengugje
dramético: lavoz, € cuerpo y € entorno (espacio y objetos).

14
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2) Actualizacion. Momento por excelencia de la expresion-
comunicacion, en que la creacion emerge a partir delaseleccion
delas propuestas planteadas. Laactividad basi cade este apartado
es laimprovisacion de una accion articulada sobre una situacion
0 un personge. El formato bésico de las actividades de este
apartado es laimprovisacion.

Reflexionar. Se trata de disponer de momentos de pausa
para volver sobre las actividades realizadas y apropiarse de la
experienciavividaanteriormente. De estaformasefavorecelatoma
de conciencia de los medios que han sido utilizados en la expresion.
Por otra parte, también permite una confrontacién entre [o vivido y
sentido por el alumnado y ciertos valores estéticos, sociales y
culturales, llevandoles, de este modo, atomar concienciadelostemas
expresados e induciéndole a afirmarse en sus elecciones y en
consecuencia a reforzar su autonomia (Houlle, 1987).

2.2. Momentos en la clase de dramatizacion

La estructura base de una clase o taller de esta materia,
gue ha sido conceptualizada por Barret (1981), se puede concretar
en las siguientes partes. a) puesta en marcha, b) relgjacién, c)
expresion-comunicacion, d) retroaccion.

Cada una de dllas tiene una duracion distinta. El nicleo
central sera normamente la fase de expresion-comunicacion. El
tiempo dedicado a cada una puede ser también variable. Asi, se
puede abreviar lapuestaen marchas € grupo esta cansado o saltar
larelgacion s latercera parte empieza con actividades suaves, o
bien utilizar larelgacion d fina g la clase ha sdo muy fatigosa, o,
incluso, centrar toda la clase en la puesta en marcha, s la situacion
del grupo asi |o demanda.

Estas partes son referencial es, puede no necesitarse alguna
de ellas. Este esquema sirve tanto para preparar una clase como
para hacer € andlisis de lamisma.

15
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1) La puesta en marcha

Esta fase de arranque es indispensable, pues gracias aella
se crea un climaludico que permite un trabgjo posterior. En dlase
establece y favorece el contacto con e aqui y ahora dd lugar
donde seredlizalaclase, conlosotros participantesy con €l profesor/
animador. Las actividades especificas de este apartado son las que
en otro lugar hemos Ilamado juegos preliminares (Motosy Teedo,
1987) y comprende, entre otras. actividades quefavorecen € contacto
entre |os participantes, de calentamiento fisico, de desinhibicidn, de
atencion y concentracion, de percepcion y memoria sensorial, de
imaginacion.

2) Relajacion

La relgacion permite la distensiéon muscular, provoca
bienestar fisico, produce unabuenarespiracion, favorece latomade
conciencia y la concentracion. El bienestar que provoca es tanto
fisco como psicolégico, de donde se deriva una disponibilidad del
participante favorecedora de su expresion.

L as actividades de rel gjaci on pueden tomar diferentesformas
de acuerdo con las técnicas empleadas (Sanchez Ribera, 1984;
Prado, 1987): masgjey automasgje, gerciciosrespiratorios, relgacion
progresiva (tension-distension), relajacion por concentracion
autégena, relgjacion por movimiento pasivo, relgacion por acciones
inusuales, relax imaginativo, etc.

3) Expresién-comunicacion

En estafase es donde se hace una utilizacién més global del
lenguaje dramaético, permitiendo a los participantes manifestar de
una manera activa su asimilacion y comprension del mismo.

L as actividades que se han de proponer en estafase han de
ser |adicas para que propicien la ocasion de explorar ciertas
posibilidades del cuerpo, lavoz o del entorno, y de esta manera €
alumno adquiera un mayor conocimiento, soltura, confianza y
habilidad.

16
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Aqui se incluyen las actividades de improvisacion y
exploracion, a saber: improvisaciones no verbales, en las que para
elaborar laaccidn serecurre alamimica, a gesto, alapostura, ala
interaccion con el otro mediante la expresion corporal;
improvisaciones verbales, en las que se pone & acento en € empleo
de la comunicacion por la paabray en € juego con los elementos
del sonido; improvisacionesverbaesy gestuales, en lasque seexige
lautilizacion smulténeadd lenguge verba y delaexpresidn corpord;
exploracion del cuerpo (toma de conciencia segmentaria de los
elementos del esquema corporal); exploracion del movimiento
(motricidad global y motricidad fina; exploraciéon de la voz,
exploracion de los objetos; exploracion del espacio; exploracion y
utilizacion de los distintos soportes que desencadenan la expresion.

En sintesis, son actividades sobre los instrumentos y
materiales con los que se articula el lengugje dramético y se centran
en trabgj os realizados individua mente, por parejas 0 en microgrupo.

3) Retroaccion

Fase de comentario y valoracion de la actividad redizada
por e grupo. Consiste en esenciaen laverbaizacion delasvivencias
habidas durante las fases anteriores, en compartir las ideas y las
emociones vivenciadas y en la toma de conciencia de los medios
utilizados para expresarlas. La retroaccion tiene como funcién
desarrollar latomade conciencia, establecer una.comunicacion verbal
y obtener un feed-back. Es importante a finaizar € trabgo de
expresion tomar la paabra, pues ésta puede abrir, afiadir, enriquecer
laacciéon y laexpresion.

Las actividades de reflexion se suelen redlizar bgjo alguno
de los siguientes formatos:

- Actividades de interiorizacion.

- Verbalizacion simple (cada alumno por turno comenta la
actividad) eintercambio verbal (se comentay analizalaactividad
con intervenciones libres).

17
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- Transposicion a otras formas de expresion (escritura, dibujo,
collage, expresion corporal, etc.) de las imagenes, emociones,
sensaciones o ideas surgidas durante las fases de percepcion,
exploracion y actuaizacion.

- Presentacion ante € grupo de unaactividad eval uadoraredizada
ppor un equipo.

Esfécil observar |a correspondencia existente entre las dos
variables andlizadas. € proceso de representacion y los momentos
delaclase. Ambas se centran en unamismarealidad; pero mientras
gue la primera la enfoca desde la perspectiva del porqué, de la
finalidad; la segundalo hace desde @ qué, desde los contenidos.

Al poner en relacion las fases del proceso dramaético y los
momentos delaclasetenemoslostiposde actividadesy tareas propias
de la Dramatizacion, como se refleja en el cuadro 3 (pagina
siguiente).

3. 3. Naturalezay finalidad de lastareas

Otra perspectiva paradeterminar |as actividades draméticas
escentrarse en lanaturaezay finalidad de las mismas (Bolton, 1980
y 1983). Las actividades redlizadas en Dramatizacion pueden dirigirse
fundamentalmente a dos polaridades bésicas (ver € cuadro 4): una
hacia el ser, hacia la vivencia de experiencias, y la otra hacia el
actuar.

Lapolaridad delaizquierdase caracterizapor ser espontanea
y existencial; cualidades que se encuentran fundamentalmente en e
juego. Lapolaridad de laderechaviene caracterizada por laintencion
de mostrar, de exposicidn, de exhibicidn, de conseguir un efecto
cal culado; cualidades que se encuentran, por excelencia, en € teatro
profesiond.

Hay que hacer notar que ya en e juego de los nifios se
puede hdlar un incipiente grado de mostracion y que, por su parte,

18
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EXPRESION Y PROCESO CREADOR

PROCESO DE MOMENTOS TIPOSDE
REPRESENTACION DELA CLASE ACTIVIDAD
DRAMATICA

Juegosiniciales.

PUESTA EN Actividades de deshinibicién.
MARCHA Calentamiento.

Actividades derelacion.

PREPARACI ONl—PI PERCIBIR

Actividades de relajacion.
Sensoper cepcion.
Concentracion.

INCUBACION

Improvisacion no verbal,
plastica, ritmico-musical,
gréfica, dramética.
Exploracién delapalabra.
- EXPRESION Exploracién del cuerpoy el
ILUMINACI ON| | HACER | . movimiento.
COMUNICACION Exploracién delavozy el
sonido.
Exploracion delosobjetosy el
espacio.
Exploracion del color y la
forma.

Verbalizacion.

| REVISION i—>| REFLEXIONARHRETROACCION'—D Comentario.
Transposicion a otros lenguajes.

Cuadro 3

EXPERIENCIA

VIVENCIA REPRESENTACION

)

EJERCICIO Cuadro 4
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en el teatro profesiona se manifiestan buenas dosis de
espontaneidad. Por |o tanto estas dos orientaciones cabe considerarlas
COMO uN continuo, Mas que como una oposicion rigida

Existe una tercera orientacion: €l gjercicio, cuya finaidad
es practicar. Cuaquier destreza, considerada apropiada para la
dramatizacion -esté en cuaquier punto del continuo anterior- se puede
aidar y entrenar alos sujetos en ella. Por ggemplo, las actividades de
concentracion, relgjacion, sensibilizacion, ortofonia, interpretacion,
etc. pueden ser objeto de practicay se disefian bgjo € formato de
gercicios.

Partiendo de lo anterior, Bolton encuentra que las tareas
bésicas de dramatizar que se of recen alos ad umnos se pueden reducir
atrestipos: gercicios, juego dramético y teatro.

Estaclasficacion implicaunarelacion entre lafindidad que
se pretende, por parte del profesor, y la cuaidad de la experiencia
vividapor € dumno. En el cuadro 5 estan refl gjadas estas rel aciones.

Tipo de tarea Finalidad Cualidad de la
experiencia

PRACTICA ‘ ADQUISICION DE
‘ DESTREZAS
JUEGO
DRAMATICO ESPONTANEIDAD - DESCUBRIMIENTO

TEATRO MOSTRACION COMUNICACION

Cuadro 5
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Estas categorias no son compartimentos estancos. Puede
ocurrir gque una actividad cualquiera se incluya en dos de €ellas a
mismo tiempo. Pero cada una se caracteriza por un grupo de rasgos
comunes. A su vez cada uno de estos tipos se subdivide en otros
subtipos. Veamos esto a continuacion con més detdle.

1) Ejercicios

Dentro de la categoriatipo de gercicios propone Bolton las
siguientes modalidades:

- De experiencia directa. Algunosgemplosde gerciciosdeeste
tipo: concentrarse en escuchar los sonidos que proceden del
exterior del aula; actividades de relgjacion; explorar € espacio
siguiendo diferentes trayectorias a ritmo de un instrumento de
percusi6n; masgje por pargas. (Ver Motos, 1985 y Garciay Motos
1990).

- Préctica de las habilidades necesarias para dramatizar.
Algunos gjemplos. gercicios de memoria sensorial; caminar
imitando los andares de un persongjetipo; hablar con laentonacién
propia de un politico, militar, locutor de radio, etc.; utilizar €
vocabulario y € estilo propios de un discurso palitico; etc.

- Ejercicios dramaticos propiamente dichos. Ejemplos. dada
una situacion buscar una solucién al problema planteado,
dramatizandola; relatados una anécdota o cuento, pedir a los
alumnos que redicen por grupos una dramatizacion; etc.

- Juegos. Ejemplos: juegos preliminares; de concentracion, etc.

- Otrasformasartisticas. Ejemplos componer un poemaapartir
del gercicio de senshilizacion; hacer un collage expresando o
gue se ha imaginado durante la redizacion de una actividad de
relgacion; sonorizar un texto. (Ver Gonzalez, Motos y Teedo,
1987).
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Las caracterigticas distintivas de losej er cicios, segin Bolton,
se concretan en: son actividades a corto plazo, de realizacion
inmediata, cuyos objetivos son conocidostanto por € profesor como
por e aumno; para utilizarlos son necesarios con frecuencia unas
consignas, claras, que suele dar e profesor; son repetibles y su
manifestacidn hace que un observador puedareconocer répidamente
sobrequévae gercicio; y por lo generd se desarrollan en pequefios
grupos, por pargjas o individualmente.

2) Juego dramético

Las actividades de juego dramatico son improvisaciones a
partir de diferentes elementos. espacio (en la cola dd cine, en €
autobus); situacion (el padre pideexplicacionesasu hijo, adolescente,
por haber llegado muy tarde a casa); conflicto (el cazador y su
presa); argumento (un delincuente se presenta en la oficina de un
banco e intenta cobrar unos talones; los empleados, a comprobar
que son falsos, llaman ala policia; antes de que lo detengan rompe
lostalonesy & documento naciona deidentidad y setragalostrozos);
personaje (un emigrante, Superman...); desenlace (... y fueron
felices); tema (la solidaridad, € paro, repetir curso).

Sus rasgos principa es se pueden resumir en: no tienen limite
de tiempo; no hay un objetivo especifico; la experiencia dificilmente
esrepetible; frecuentemente se trabaja en grupos pequefios, € nivel
de cooperacidn e implicacion en latareadepende de los sujetos y de
la stuacion; a veces se ahoga la creatividad individua, una idea
brillante y fresca es rechazada por € consenso grupal; laestructura
de estas improvisaciones requiere de tres elementos basicos. a)
secuenciade accion -trama o argumento-, b) personajesy/o espacios
definidos -contexto-, €) un centro de interés -tema.

Lagran diferencia entre las actividades ddl tipo gjercicios
y € tipo juego dramético reside en que si € profesor centra su
clase en las primeras, trabgjara fundamentalmente laforma, € nivel
expresivo; mientras S se centra en las segundas, pondra e énfasis
fundamentalmente en & contenido, en € nive cognitivo.
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3) Teatro

El testro tiene que ver con un producto final bien elaborado
y con la existencia de espectadores. La linea divisoria entre lo que
seateatroy dramatizacidn, en € campo educativo, no estaclaramente
ddimitado.

En d ambito de la ensefianza, las actividades puramente
teatrales pueden adoptar alguna de las formas enunciadas
seguidamente, que van desde lo mésinformal y espontaneo alo més
elaborado y técnico:

- Actuacion de un grupo frente al resto de la clase
representando improvisaciones.

- Trabajar en el acabado de una representacion preparada
en clase para mostrar a una audiencia mas o menos formal (las
otras clases, |os padres, los aumnos de otros centros).

- Trabajar sobre un texto teatral para crear un espectaculo.

Los rasgos de las actividades de esta categoria son:
necesidad de claridad tanto en ladiccion como en e gesto; laaccion
representada debe ayudar a comunicar € significado del texto o de
laintencion previa; se requiere de los actores que posean destrezas
deinterpretacion; todo d trabgjo se centraen € acabado del producto,
lo cua suele producir un fuerte estrés, que aumenta conforme se
aproximalahorade estreno.

Si se enfoca la materia Dramatizacion o Taller de Teatro
desde la dptica ddl teatro formal, considerado como producto (ya
seatexto teatral o espectacul o) encontramos otro tipo de actividades
cuyo &mbito mas apropiado eslaclase delenguay literaturay enla
Educacién Secundariay Bachillerato. A saber:

- Lectura de obras teatrales. actividad que conduce a la
sensibilizacion respecto a discurso teatral.
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- Analisisde obrasteatral es; como comentario de texto o como
preparacion de un eventua trabajo de escritura.

- Asistencia a representaciones teatrales: la mgor forma de
iniciar alos jovenes en € teatro. Pero puesto que su lenguaje es
complejo, éstos necesitan de algun tipo de preparacion. No se
puede esperar que los adolescentes, y mas s asisten en grupo,
tengan ante un espectécul o teatral € mismo comportamiento que
un espectador adulto. La regla genera es que cuanto mas
preparados hayan sido es més probable que su asistencia a la
representacion sea un éxito.

- Critica; redizar lacriticallevara alos dumnos a desarrollar la
reflexion y laopinion propia

- Actividades interdisciplinares: previas o a continuacion de la
representacion. Son € puente que une las disciplinas escolares y
laredidad socia y culturd.

- Montaje de obras teatrales: representa la culminacion del
pproceso.

- Creacion: la escritura permite ad alumno trabagjar un temay
desarrollarlo con laayuda del lengugje teatral.

3. COMO REALIZAR UNA DRAMATIZACION EN LA
PRACTICA

Dramatizar es tanto como testralizar, es decir, dotar de
estructuradraméticaaago queen principio no latiene. Esdar forma
y condiciones teatrales. didogos, conflicto entre personges, accion,
etc. "Teatraizar un texto es interpretarlo escénicamente utilizando
escenariosy actores parainstalar la situacion. El elemento visual de
laescenay la puesta en situacion de los discursos son las marcas de
lateatraizacion" (Pavis, 1983).
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Cuando empleamos € término dramatizacion nos estamos
refiriendo @ hecho de crear una estructura teatral a partir de un
poema, relato, fragmento narrativo, refran, etc. modificando laforma

originaria de estos textos y adaptandola a las peculiaridades del
esquema dramético.

S dramatizar es dar forma teatral a ago que no la tiene,
serdnecesario seguiir un determinado procedimientoy comotal estara
compuesto por una serie de momentos ordenados.

En nuestra practica concretamos el proceso de
dramatizacién en los pasos (Motos y Teedo, 1985: 18-19; y 1966)
recogidos en € cuadro siguiente:

1. JUEGOS
1.1. Juego inicia
1.2. Juego relacionado con laintencidn previa

2. APROXIMACION AL TEXTO

3. PROPUESTAS DE DRAMATIZACION
3.1. Creacion de unaestructuradraméticaapartir dela
lectura del texto
3.2. Determinacion de los medios de expresion.
Propuestas concretas
3.3. Improvisaciones sobre |as propuestas

4. SELECCION DE LAS PROPUESTAS
5. REPRESENTACION POR GRUPOS

6. COMENTARIO

Cuadro 6
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1. Juegos

Esta fase preparatoria no es indispensable en € proceso,
pero lo facilita. Hay que distinguir entre los juegos iniciaes cuya
finalidad es conseguir la puesta a punto corporal, desbloquear las
inhibicionesy crear un climaapropiado parad desarrollo delasesion
y los juegos relacionados con € contenido explicito del asunto que
se dramatizara

2. Aproximacion al texto o intencién previa

Unadramatizacion puede ser desencadenada a partir de un
texto, de un objeto, de una propuesta planteada por € profesor o
alguno delos componentes del grupo, etc. El hecho motivador puede
ser de naturaleza muy distinta.

Intencion previa es un término acufiado por Fabregas
(1975) quevieneasdgnificar e embridn que yacontienelaexperiencia
humana a desarrollar de forma completa en € espectéculo o en la
dramatizacién. Laintencion previa en la mayoria de los casos esta
fijada por e autor en e texto escrito, pero puede ser también una
parte literariamuy fijada por tradicién oral como sucede todaviaen
ciertas tribus némadas del Asia soviética, en Africa o en la
Commedia dell’ Arte.

3. Propuestas de dramatizacion

1) Creacion de una estructura dramatica

A partir delalecturay comentario redizado sobre laintencion
previa o sobre un texto, se han de seguir una serie de pasos, aunque
no necesariamente en e orden en que aqui se relacionan. A saber:

a) Determinacion del asunto: esto es, € temageneral queinteresa
tratar. Para concretar e tema hay que centrarse en las ideas
principaes que lo fijan.
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b) Determinar e punto de vista: € tema esta visto desde la
perspectiva de uno o varios de |0s personajes que representan la
idea principdl.

c) Concretar la causa esencia: esto es, €l elemento por € que
Se ponen en evidencia las ideas contrarias entre |0s personges,
lo que motivay provocad conflicto.

d) Precisar la fabula argumentd: |a narracion sencilla de como
transcurren los enfrentamientos, | os sucesos, |0s aconteci mientos
principales.

€) Fjar e espacio y € tiempo: dénde y cuando transcurre la
accion. En este momento hay quedegir € lugar, los objetosbasicos
gue van adefinirlo y laépoca cuando transcurre laaccion. Todo
lo anterior vaa aclarar € significado del texto.

f) Determinar los personajes. quién desarrolla la accién.
Determinados los persongjes, se les caracteriza. Para ello hay
gue tener en cuenta: qué hace (la tarea, las acciones concretas
gquegecuta) y como lo hace (losactosfisicos, segin su condicidn
y susrelaciones con los otros persongjes). Latareaméslos actos
fisicos constituyen las acciones concretas que sirven para
caracterizar alos persongjes.

2) Determinar los medios de expresion

Se trata de concretar y fijar 10s recursos expresivos que
van aser utilizados, qué lengugjes se van aemplear para comunicar
alos espectadores-actores €l contenido, lasidess, € tema objeto de
la dramatizacion; s basicamente va a ser una improvisacion ord,
gestua u ora-gestual, S sevaautilizar agun e emento escenografico
COMO soporte, etc.

También hay que determinar qué tratamiento se dara a la
representacion, lirico, tragico, humoristico, grotesco o épico.
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3) Improvisaciones sobre |las propuestas

Como resultado de las fases anteriores surgen determinadas
propuestas, en ocasiones en nimero muy elevado. En principio
conviene no rechazar ninguna, pues por simple razon estadistica,
donde hay mucho es més probable encontrar algo bueno que donde

hay poco.

Laviabilidad dramética de |as propuestas va a ser puestaa
prueba por laimprovisacion. En principio cadaunade ellashade ser
improvisada. Aunque resulte un nimero ato de improvisaciones,
piénsese que es el camino mas racional para contrastar las
posibilidades draméticas de una propuesta determinada, ya que la
improvisacion también es una técnica de investigacion.

4. Seleccion de propuestas

Se confrontan las distintas tareas redlizadas, se valoran sus
posibilidades de desarrollo y se sel eccionan agquellas propuestas que
parecen ser mas satisfactorias de acuerdo con los criterios de
vaoracion que haya adoptado previamente € grupo.

5. Representacion por grupos

A partir de las propuestas seleccionadas se redliza la
dramatizacion definitiva. Aqui € énfasis se coloca en la expresion-
comunicacion.

6. Comentario

Es la fase de la retroaccion. En el comentario los
participantes verbalizan sus vivencias, reacciones, los hallazgos
expresivos, la comprension del trabajo expuesto, los aciertos y
desaciertos relevantes de la dramatizacion desde € punto de vista
de la comunicacion de las ideas que se querian transmitir, la
adecuacion de los medios empleados, etc.
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En resumen, mediante esta valoracion se pretende que los
alumnos adquieran una actitud y unos instrumentos de criticay que
tomen conciencia de los medios utilizados para expresarse tanto
grupaes como individuales.

lUsamos Dramatizacion en vez del de Expresion Dramética, €l
término empleado por los paises francofonos, para hacer referenciaalas
actividades relacionadas con el teatro en la educacién. Ambos son
sinénimos, pero el de Dramatizaci6n se haimpuesto entre nosostrosen los
disefios curriculares de la Reforma.

Utilizamos Dramatizacién, con mayUscula, para referirnos a la
materia que forma parte del &rea curricular Educacion Artisticaen Primaria
y ala asigatura optativa de Dramatizacion-Teatro en la Secundaria. Y
dramatizacion, con mindscula, para el proceso de dar forma dramatica a
algo que en principio no la tiene. Es decir, teatralizar. Este es el sentido
empleado cuando hablamos de la dramatizacién de un poema, un relato,
etc.

29



creatividad dramética 30
médulo |. actividades dramaticas para el desarrollo creativo



creatividad dramética
madulo Il los componentes del movimiento expresivo

MODULO Il. LOS COMPONENTES DEL
MOVIMIENTO EXPRESIVO

La Expresion Corporal es una busqueda de creatividad que
toma el gesto como lenguajey tiene por finalidad, al margen
de toda preocupacion utilitaria, el acceso del hombrea un
estado de mayor bienestar y su iniciacion ala comunicacion
con los demés.

En la Expresién Corporal no hay ensefianza: no puede haber
més que un descubrimiento personal de la propia creatividad
y de sus propios limites.

(André Bara, La Expresion por el cuerpo)

El contenido de la Expresion Corpora viene determinado
por la estructura del movimiento humano. La E.C. es la expresién
de pensamientos, sentimientos, sensaciones 0 emociones a través
del movimiento, con intencionalidad comunicativa. Podemos sintetizar
su naturaleza en laférmula siguiente:

EC = (MOVIMIENTO + PENSAMIENTO) SENTIMIENTO

Es necesario detenerse a determinar cud es e contenido
delaE.C. paraplanificar su ensefianzay aprendizaje de unamanera
variada, continuada y progresiva. S se parte de una percepcion
estructurada de conjunto de los elementos que constituyen el
movimiento expresivo humano se puede llegar a determinar e
contenido de laE.C.

La estructura del contenido que se presenta aqui esta
fuertemente influenciada por |os trabgjos de Laban (1975) y los de
Lord y Bruneau (1983).

La teoria de Laban puede resumirse en los siguientes
términos.
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El movimiento humano expresivo implicaal propio ser humano
(el cuerpo en su totalidad, varias partes o una sola), que se
desplaza en un espacio (proximo o general), durante un
periodo detiempo (estructurado a partir de duracioneso de
pulsaciones), utilizando una cierta cantidad de energia, y
de una determinada manera.

De esta exposicion se deducen los elementos basicos, los
cinco componentes de movimiento: cuerpo, espacio, energia, tiempo,
interrelacion.

CUERPO N ESPACIO

INTERRELACION

TIEMPO ENERGIA

Cuadro 1

Cada uno de los cuatro primeros elementos se relaciona
conlos otros. De aqui nacen una serie de conexiones que congtituyen
el quinto: lainterrelacion. Por otra parte, € cuerpo que se desplaza
en un determinado espacio, durante un determinado tiempo y con
una determinada energia puede encontrar otros cuerpos y también
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objetos con los que interacttia. Cada uno de estos cinco elementos
basicos a su vez esta congtituido por unos subcomponentes.

Cuando se habla de movimiento en E.C. hay que dgjar bien
sentado que es un concepto compleglo en e que seimplican varias
dimensiones. A saber:

- una realidad fisica: las multiples maneras de gecutar un
movimiento,

- unaredlidad afectiva: las sensacioneskinestésicasy lasimégenes
que dicho movimiento provocan,

- unarealidad cognitiva los principios implicados en su reaccion,
variacion 'y gecucion.

Por iemplo, en & hecho de sdltar, tenemos la accion fisica
de redlizar este movimiento, bien sea solo o combinado con otras
acciones; la toma de conciencia de las diferentes sensaciones que
provocan los distintos sdtos; y la comprensién de las diferentes
manerasde utilizar € cuerpo paravariar € salto (¢de qué otramanera
podria saltar?).

Lord y Bruneau (1983) representan gréficamente los
elementos del movimiento mediante un tetraedro regular, en e que
cadaunade suscuatro caras corresponde auno delos componentes:
cuerpo, espacio, tiempo, energia. El quinto, la interrelacion, viene
determinado por las diversas relaciones que se establecen entre
cada pareja de componentes.

ESPACIO

ENERGIA
CUERPO

TIEMPO Cuadro 2
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A continuacion presentamos cada uno de estos elementos
desarrollados. La informacién que sigue ha sido tomada de Lord y
Bruneau (1983).

1. COMPONENTE CUERPO

| SUBCOMPONENTES DEL CUERPO

SEGMENTOS CENTROS ACCIONES
MAYORES MENORES dela ggg‘PLAZA [S)'ENSPLAZA
ersonalidad ) ]
Cabeza Frente P MIENTO MENTO
Ojos dela expresion Caminar Saltar
Boca
Menton dela fuerza Brincar
Torso Hombros Vibrar
Pecho dela gravedad Correr
Espalda
Pelvis contracentro .
de gravedad Gatear Girar
Brazos
Dedos subcentro del Saltar .
Manos matiz Bajar
Antebrazos Reptar
Piernas Pi subcentro del
e arraigo Resbalar Adoptar
Pierna posturas
Muslo subcentro del
detalle
[MOVIMEINTOS '
FUNCIONES BASICOS FORMAS POSTURAS
Soportar peso Flexion Alargadas Abiertas/
Cerradas
Percibir peso Extension Anchas
Adelante/Atras
Estar libre de Rotacion Redondas
peso Tensas/
Angulosas Relajadas
Iniciar
movimiento Retorcidas Rectas/
Redondas

Cuadro 3
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El cuerpo representa como latela de fondo del estudio del
movimiento. Los elementos que lo integran o subcomponentes
constituyen lamanera de desplegar sus posibilidades plésticasen €
movimiento. Estos subcomponentes, que estan rel acionados con las
posibilidades anatémicas del cuerpo, son: segmentos corporales,
centros, acciones béasicas, funciones béasicas, movimientos basi cos,
formasy posturas (V éase cuadro 3).

1.1. Segmentos cor porales

El cuerpo desde un punto de vista expresivo puede quedar
divido en segmentos mayores 0 zonas. Son partes que poseen un
valor comunicativo de acuerdo con las funciones que desempefian y
desde € punto de vista anatémico estan unidas por articulaciones
mayores (cuello, hombros, cintura, etc.). Se suelen agrupar en:

SEGMENTOS MAY ORES: cabeza, torso, brazo, pierna

SEGMENTOS MENORES: cada una de estas zonas se
subdivide asu vez en segmentos menores, también separados
por articulaciones (rodillas, tobillos, codos, muriecas, etc.), a
saber:
CABEZA: frente, cgas, 0jos, boca, barbilla
TORSO: hombros, pecho, espalda, pelvis.
BRAZO: dedos, pama de lamano, brazo, antebrazo.
PIERNA: dedos del pie, pie, pierna, mudo.

PROPUESTA DE ACTIVIDADES

Para trabgjar la toma de conciencia segmentaria podemos
seguir una fases que concretamos en:

1) Vivenciagloba dd cuerpo.
2) Experiencias de sensaciones propioceptivas.
3) Vivencia segmentaria
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4) Experiencias de acciones fingidas.
5) Experiencias de acciones con objetos.
6) Verbalizacion de las acciones.

L as actividades que proponemos estan indicadas solamente
con unaimagen (el como si) a partir de la que se pueden redlizar
juegos de expresion o improvisaciones no verbales. Algunas de estas
actividades se encuentran desarrolladas en |os model os de sesiones
gue aparecen a fina del capitulo. Para € resto y para las que se
vayan proponiendo a lo largo de este médulo pueden consultarse:
Canas (1984), Motos (1985), Garciay Motos (1990), Cafias (1993),
Alvarez- Novoa (1996), Motos y Tejedo (1996).

Las actividades sugeridas a continuacion estan centradas
en e segmento mano.

1) Juego inicial

- Lamano es un imén que colocado a cuatro dedos de distancia
de una parte del cuerpo del compafiero lo atrae. La parte del
cuerpo atraida ha de seguir los movimientos de la mano.

2) Relajacion concentracion
Vivencia global:

- Acumular movimientos. redizar un movimiento en € que se
vaya afladiendo un nuevo segmento segun las indicaciones del
animador. Por gemplo: comenzar con € dedo indice de la mano
derecha, afiadir todos los dedos de la mano, juega toda la mano
hastala mufieca, posteriormente hastael codo... Y asi hastaque
intervengatodo & cuerpo.

Vivencia segmentaria :
- El resto del cuerpo duerme, la mano despierta comienza a
moverse.
- Los saludos divertidos: buscar maneras originaes de saludarse.
- Lamano vigiera: d ritmo de un estimul o sonoro lamano explora
el aula donde se desarrollala clase.
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Sensaciones propioceptivas:
- Por pargjas, A simula pintar € brazo aB y viceversa.

3) Expresién comunicacion
- Nuestro cuerpo como s fueratodo una mano va adoptando las
siguientes posturas convirtiéndose en:

manos abiertas, dedos separados

manos cerradas formando un pufio
manos cerradas con un dedo estirado
manos cerradas con dos dedos estirados
manos abiertas con los dedos juntos
manos abiertas con los dedos cruzados

- Delamano abiertaalamano cerrada: d compés de un estimulo
sonoro € cuerpo se abrey se cierracomo s fuera una mano.

- Manos emotivas: acompafiados de un estimul o sonoro expresar
con las manos los siguientes estados de &nimo y sentimientos:

manos alegres
tristes
aburridas
perezosas
aburridas

- Lamano se transforma en:
un corazén que late

en un pez que huye
en una arana
en unaranaque sata

Acciones imaginarias:
- Pintar
- Regar € jardin
- Limpiar cristales
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4) Retroaccion
- Por turnos expresar |as sensaciones experimentadas durante el
desarrollo de las actividades.

1.2. Centros

L os centros son zonas corporales dotadas de una especial
capacidad para la expresion y la comunicacion corporal. Los
fundamentales son:

- Centro de la expresividad. Zona formada por € cuelo, la
parte ata de los hombrosy los brazos.

- Centro de la personalidad. Se sittaen lo alto del pecho, en €
esterndn. Es € asiento de la autoridad. Lanzar € pecho hacia
fueraes signo de vitaidad, energia, entusiasmo no desprovisto de
agresividad, deseo de conquistay triunfo en lalucha por la vida
El pecho hundido esindicio detodo lo contrario: introversion, miedo,
abatimiento, indecision.

- Centro de la fuerza. Locdizado en la cintura abdominal.

- Centro de la gravedad. Cuando € cuerpo esta erguido es €
punto tedrico situado en la interseccion de dos lineas, una
anteroposterior que iria desde un lugar situado tres dedos por
debgjo del ombligo hastalacolumnavertebra, y otra, perpendicular
alaanterior, que iria de un lado a otro lado.

- Contracentro de la gravedad. Formado por los brazos y los
hombros. Su funcion es mantener |as posturas de equilibrio.

- Subcentro del detalle. Constituido por las manosy los dedos.

- Subcentro del matiz. Congtituido por la mirada.

- Subcentro del arraigo. Constituido por los pies.
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1.3. Acciones basicas

Resultan de la combinacion de diferentes movimientos
basicos. Son las acciones que realiza € cuerpo considerado como
un todo.

Unas seredizan con desplazamiento: caminar, correr, brincar,
sdtar, reptar, resbaar, gatear, etc. Otras Sin desplazamiento: satar
sobre @ gitio, girar, eevarse, bgjar, adoptar posturas, vibrar, etc.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

Con desplazamiento
Actuar de acuerdo con los siguientes como si:

- Estamos en una mansién muy especial en la que en cada
dependencia tenemos que desplazarnos de una forma diferente:
correr, caminar de lado, caminar con cuidado sin rozar nada,
resbaar, brincar, reptar, rodar.

- Lavisgitaal centro de deportes en cada una de sus dependencias
debemos practicar € deporte que & animador sugiera: (baloncesto
= marcha en zigzag; boxeo = salto sobre e sitio: patinge =
dedlizamiento lateral; esqui de fondo, etc.).

- Lavistad zoo: imitacion de laforma de desplazamiento de los
distintos animales.

- La metamorfosis en insectos (hormigas = pasos pequefios y
rapidos; saltamontes = saltos en longitud; oruga = reptar; arafia=
cuadrupedia; abeja = marcha répida en zig- zag).

Sin desplazamiento
- Interpretar mediante movimientos un estimulo sonoro
determinado: sdltar, girar, elevarse, bgjar, adoptar posturas, vibrar.

- Lamarioneta en su cga: investigar [os movimientos que podria
hacer una marioneta.
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1.4. Funciones desempefiadas por las distintas partes del
cuerpo

El término funcion serefierea papel que puede desempefiar
una partedel cuerpo en lagecucién de un movimiento. Las podemos
concretar en las siguientes.

- Soportar €l peso del cuerpo. Normamente esta funcién es
realizada por los pies, pero también la pueden llevar a cabo otras
partescomo lasrodillas, lasmanos, las nalgas, etc. Laexploracion
de cadaunadelas partes del cuerpo en relacion con estafuncion
favorece la toma de conciencia de los innumerables puntos de
apoyo gue podemos utilizar para soportar € peso del cuerpo.

- Recibir €l peso. Esta funcién se realiza sobre todo a aterrizar
el cuerpo en suelo después de un salto o al recibir € peso de otro
compafiero. La llevan a cabo fundamentalmente los pies y las
manos.

- Estar libre de peso. Funcion intimamente ligada a los gestos,
se centra fundamentalmente en las piernas y en las manos.

- Iniciar o conducir el movimiento. Diferentes partesdel cuerpo
pueden iniciar un movimiento o cambiar la direccion de un
movimiento en curso. Redlizar esta funcion en diferentes partes
del cuerpo desarrollala precision en e movimiento y afiade, a su
vez, gran cantidad de matices.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES
Soportar €l peso del cuerpo
- Los puntos de apoyo: a ritmo de un estimulo musical investigar

digtintas maneras de apoyar € cuerpo en € suelo, en la pared.

- Diferentes formas de moverse arededor de un punto: a ritmo
de un estimul o sonoro buscar |as diferentes maneras de moverse
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drededor de un compafiero como punto de apoyo, de una silla
como punto de apoyo.

- Equilibrio acdmaralenta: con unamusicacomo estimulo sonoro,
por pargjas ir adoptando posturas de apoyo a camara lenta.

Recibir el peso
- Caidas: experimentar diferentes formas de caer a suelo.

Iniciar el movimiento
- Las zapatillas mégicas. Con un estimulo sonoro de ritmo muy
rgpido. Nos cal zamos una zapatillas que nos hacen bailar en contra
de nuestra voluntad. Sentir que @ movimiento se inicia en los
pies.

- Con & mismo estimulo sonoro, pero ahora son los hombros los
gue quieren moverse y arrastran atodo € cuerpo.

- La columna vertebral es una pared formada por ladrillos, cada
vértebra es uno, ir inclinando la columna vértebra por vértebra
como s fuésemos poco a poco quitando los ladrillos que forman
lapared. A continuacion levantar |a pared.

1.5. Movimientos basicos

Desde d punto de vista biomecanico las posibilidades de
movimiento de una zona 0 segmento son:;

- Flexion: aproximacion de los extremos de dos segmentos.
- Extension: adegamiento de los extremos de un segmento.
- Rotacion: hacer girar un segmento alrededor de un gje central.

- Circunduccién: hacer que las extremidades de un segmento
describan un circulo de 360 grados.
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- Tradacion: desplazamiento en una misma direccion de todos
los puntos del segmento.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES
Tomando como gemplo & segmento tronco.

Flexion-Extension
- Jugar a ser los pétalos de unaflor que se abrey se cierra.

- Lasemilla que crece y se convierte en arbol.

- Péndulo. El tronco se mueve como s fueraun péndulo. Buscar
diferentes velocidades y ritmos.

- Abriry cerrar lacremallera: inclinacion del tronco con laimagen
de cerrar lacremallera, levantar el tronco con laimagen de abrir
lacremalera. Experimentar con diferentes ritmos.

Rotacién
- Secar latodla € tronco escomo unatodlamojada, 1o torsonamos
para escurrir el agua.

Tradacion y circunduccién
- Buscar diferentes formas de formas y ritmos, desplazar las
caderas en todas las direcciones.

- Bailar con las caderas. Con un estimulo sonoro bailar solamente
con las caderas.
1.6. FORMAS

Y aesté en movimiento o en posicion estéticael conjunto del
cuerpo puede proyectar diferentes tipos de formas. A saber:
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- Alargadas. Estan relacionadas con la extension completa,
suponen un estiramiento del cuerpo en una direccion. En danza
se conocen como formas en flecha

- Anchas. Relacionadas con el ensanchamiento del cuerpo
mediante la utilizacién de los brazos y de las piernas en
movimientos laterales. Se les conoce también como formas en
muro.

- Redondas. Relacionadas con laflexidn del troncoy delosdemés
segmentos de forma que dan unaimpresion de curva.

- Angulosas. Los segmentos se flexionan formando angulos més
0 Menos rectos.

- Retorcidas. Formas relacionadas con la flexion y la rotacion.
Paraamplificar lasensacion de torsion es necesario utilizar brazos
y piernas.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

Alargadas
- Hacer como s empujaramos €l techo.

- Estirarse como para acanzar objetos colocados en alto.

- Nuestro cuerpo es un espagueti crudo y poco apoco se convierte
en un espagueti cocido.

- Nuestro cuerpo es un termometro que mide los cambios de
temperatura.
1.7. Posturas

La postura es la disposicion corpora que se expresa por
una serie de movimientos que pueden llegar a englobar la totalidad
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del cuerpo. Desde € punto de vista de latécnica corpora se suelen
reducir a las siguientes categorias:

- por € porte general: abiertas/cerradas

- por lainclinacion: adelante/atras

- por latension muscular: tensas/relajadas

- por losplanos cor por alesimplicados: rectas/redondas

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

Abiertas-cerradas
- Somos un nudo, una sillaplegable.

- Pasar de lo abierto alo cerrado: del estiramiento de un gato a
posicion fetal, de desperezarse a acurrucarse por frio, del salto
dejugador de ba oncesto alareaccion anteun golpeen d estdmago,
de tomar € sol en la playa a posicion defensiva de boxeador.

Tensas-relajadas
- Hacer como s fuéramos figuras de cristal, figuras de goma,
figuras de metal.

- Hacer como s fuéramos muriecos de chocolate junto al fuego.

- Hacer como s fuéramos un robot con movimientos codificados.
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2. COMPONENTE ESPACIO

SUBCOMPONENTES DEL ESPACI

DIRECCIONES NIVELES TRAZADOS
En el suelo
Delante Alto
Aéreos
detras Madio
Rectos
Al lado Bajo
Curvos
Arriba
Zigzag
Abajo
En bucle
En angulo
DIMENSIONES CATEGORIAS
Grande Préximo
Pequefio General

Cuadro 4
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Todo movimiento implica d cuerpo evolucionando en un
espacio preciso. El cuerpo define € espacio por su mera presencia:
lazonaespacia en que se encuentrael cuerpo seconvierte, por este
hecho, en ocupada.

Ocupar € espacio deformasignificativa, creadoray variada,
con sentido, no puede hacerse sin un conocimiento fisico, afectivoy
cognitivo de los elementos que lo integran. Cuando se habla de
espacio, se suele hacer referenciaados categorias: espacio proximo
y espacio general.

- Espacio préximo. Se refiere alazona espacia inmediata que
rodead cuerpo. Los limites pueden definirse por € aargamiento
méximo de | os segmentos alrededor del cuerpo. Estazonatambién
se conoce como kinosfera. Es como una especie de burbujaque
rodea a la persona.

- Espacio general. Es @ &rea disponible para € movimiento.
Est4, pues, fuertemente influida por el entorno en que nos
encontramos. Como es evidente, sera muy distinta seglin sea la
sala o aula en que estemos.

Los otros elementos del componente espacio son:
direcciones, niveles, trazados y dimensiones. Véase cuadro 4.

2.1. Las direcciones

Se identifican tomando € centro del cuerpo como punto de
referencia. Se nombran segun la superficie del cuerpo que esta de
caraaladireccién en que se gecuta e movimiento.

Esimportante diferenciar entre direccion y orientacion. La
direccion se define en relacion con € centro del cuerpo, mientras
que la orientacion se determina en relacion con un punto exterior.
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Las direcciones basicas son: delante, detras, a un lado, a
otro lado (izquierda/derecha), arriba, abgjo.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

- Llenar espacios. Vamos cubriendo los puntos del espacio que
los demés dgjan libres.

- Con unaburbujade jabdn imaginaria. Evitar que caigaa sueloy
explosione. Soplamos para que suba, |a desplazamos a voluntad
por todas direcciones. Sube muy alto, la llevan las corrientes de
aire, laseguimos. Se solidifica, laatrapamosy lahacemosrebotar.
Se convierte en balén. Jugar por pargjas. Se convierte en globo
que llevaen suinterior ala pargja. Lalleva por todad aula. Se
deshinchay nos deja reposar en € suelo.

- Que no se hunda la barca. Se dibujaen € suelo @ esquemade
la ilustraciéon (cuadro 5). Por pargas. imaginamos que es una
pequefia barca en e agua 'y los componentes de la pargja iran
colocandose de manera que la barca no se vuelque.

Cuadro 5
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2.2. Losniveles

Para identificar los niveles se toma € centro de gravedad
del cuerpo como referencia. Se distinguen tres: ato, medio, bgjo.

- El nivel alto se emplea cuando se eleva el centro de gravedad
sobre su posicién normal. Como en € caso de los sdtos.

- El nivel bajo se ocupa cuando hay un desplazamiento hacia
abgjo del centro de gravedad. Se utilizaeste nivel en laflexion de
rodillas, cuando nos apoyamos en puntos que no sean los pies,
etc.

- Seocupa€el nivel medio cuando €l centro de gravedad esta en
posicion normd. Semantiene este nivel, incluso, cuando € cuerpo
seinclina en diferentes direcciones.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

- Hacer como s se buscase algo pequefio que se ha perdido.

- Escribir en € espacio. Hacemos nuestrafirma en e espacio lo
més dto posible, lo mas bgjo posible, en € nivel medio.

- Laesfera. Imaginamos que estamos metidos dentro de unaesfera
y laexploramos a compas de un estimulo sonoro de tempo muy
lento.

2.3. Lostrazados

L os trazados corresponden a los trayectos que describe el
movimiento en & espacio. Estédn asociados alas lineas dibujadas por
los desplazamientos del cuerpo en € suelo (trazados en € suelo) o
por los desplazamientos de sus segmentosen € aire (trazados aéreos).
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Todo trazado recurre alineas rectas, curvas o ala combinacion de
estas lineas. Yaseaen € suelo 0 en € aire se hablara de trazados
curvos, rectos, en zigzag, en angulo o en bucle.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

- El ledn dd circo. El ledn estd tumbado en su jaula. Se edtira
Camina a lo largo de los muros de su jaula cuadrada. Enfila €
tinel en linearectaquele conduce alapista. Daunavuetapor la
pista. Salta de taburete en taburete haciendo zigzag. Vuelve asu
jaula por e tanel para descansar.

- Trayectorias en el espacio. Dado un estimulo sonoro lo
interpretamos a través de movimientos en los que realicemos
trazados curvos, en bucle, en angulo, €tc.

2.4. Ladimension

La dimension se refiere ala amplitud del movimiento. Un
mismo movimiento puede ser pequefio o grande. Entre estos dos
extremos se encuentra una infinidad de posibilidades.

3. COMPONENTE TIEMPO

El movimiento toma forma en € espacio y se desarrollaen
e tiempo. El tiempo se manifiesta en € ritmo y fija la secuencia
segun la cual cada movimiento se desarrolla. Poder manipular el
tiempo de forma cresativa supone e conocimiento de los e ementos
que lo congtituyen.

Se pueden distinguir dos elementos basi cos segun la unidad
de organizacion temporal que se emplee: estructuracion métrica 'y
estructuracion no métrica. Ver cuadro siguiente.
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SUBCOMPONENTES DEL TIEMPO

ESTRUCTURACION | ESTRUCTURACION N
METRICA METRICA

Pulsacién Réapido
Acento Lento
Medida Acelerado
Patrén ritmico Retardado
Tempo

Cuadro 6

3.1. Estructuraciéon métrica

Lanocion métrica se basaen laregularidad de la pul sacion,
seentroncacon laestructuramusical. Serefierealarecurrenciade
la pulsacién pero también hace referencia a acento, alamedida, a
patron ritmicoy a tempo.

- Pulsacién. Esun componente fundamental delaestructuracion
métrica. Correspondea interva os cuyos € ementos son regulares,
estables y continuos sin que exista ninguno que destaque sobre
los demas.

- Acento. Corresponde a un énfasis de la energia. El acento se
manifiesta de muchas maneras en & movimiento: por sato, por
cambio de direccidn, por movimiento de un segmento, por aumento
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de energia, etc. En d interior de una misma unidad de medida
puede haber varios acentos.

El trabajo sobre el acento comporta la variacion de su
colocaciony lasformas de proyectarse en € movimiento. El acento
juega en  movimiento y en la misica e mismo papel que
desempeiia en € lenguge la puntuacion. Pues permite agrupar
un conjunto de pulsaciones o de vaores de tiempo, aportando asi
estructuray coherenciaa conjunto.

- Medida. Esta estrechamente ligada a acento. Una medida es
una agrupacion de pulsaciones arededor de un acento primario,
queserepiteainterva osregularesy se corresponde con un nUMero
preciso de pulsaciones. La percepcion de una medida supone la
percepcion de un intervalo segun e cua se repite € acento
primario. Las medidas de 2, 3, 4 tiempos son las mas frecuentes.

- Patron ritmico. Se funda sobre la medida. Corresponde a la
ordenacién de val ores de tiempo que componen unamedida dada.
Lasmedidas de 2,3, 4 tiempos 0 mas pueden servir de base auna
infinidad de patrones ritmicos.

-Tempo. Larapidez o lalentitud de pulsacidn de cualquier clase
de unidades establecidas de igual duracién, en cualquier medida
prefijada.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

Estructuracion métrica
- Escuchar el corazon. Escuchar las propias pulsaciones y
reproducirlas con golpes de diferentes clases (golpes con € pie,
con lamano, pamadas, chasquidos de los dedos, etc.). Escuchar
el corazdn de un compafiero 0 comparfieray reproducir € ritmo
de sus pulsaciones.

- Escuchar € ritmo del corazén del compafiero o compariera y
buscar palabras que tengan e mismo patrén ritmico.
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- Corazdn gigante. Todo € cuerpo es un gran corazén que se
reproduce € ritmo del corazon propio. Redizar esta actividad,
primero individualmente, después por pargas y findmente en
grupos.

- Ritmo de espacio. Interpretar un estimulo sonoro de ritmo muy
marcado jugando con las direcciones, los niveles y los trazados
en el espacio. Buscar esgquemas ritmicos 'y repetirlos.

- Ritmo de tiempo. Interpretar un estimulo sonoro de ritmo muy
marcado jugando con los patrones ritmicos. Buscar esquemas
ritmicos y repetirlos.

- Ritmo de peso. Interpretar un estimulo sonoro de ritmo muy
marcado jugando con la energia de los movimientos. Buscar
esquemas ritmicos y repetirlos.

- Lavidaaritmo. Con ayuda de ritmos ( sonidos, movimientos)
representar:

las estaciones ddl afio

una orquesta

una muchedumbre

los espectadores de ...

- Animar a equipo. Formar varios grupos. Paraanimar asu equipo
favorito cadauno deelos tiene queidear unamanerade aplaudir,
dejdear, devitorear enlaqueintervengan paabras, silbidos, gritos,
aplausos, movimientos, etc.

3.2. Laestructuracion no métrica

S utilizamoslaideade duracién como unidad de organizacion
temporal nos conduce alanocién de tiempo no métrico. Laduracion
adiferenciade la pulsacién tiene un valor relativo. Nos permite una
estructuracion del tiempo més mangabley flexible. Losmovimientos
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0 las secuencias de movimientos son aqui estructurados de acuerdo
con duraciones méas 0 menos largas.

L os el ementos implicados en este género de estructuracion
son smplesy seidentifican en términos de velocidad: répido, lento,
acelerado, retardado.

- Rapido. Un movimiento esrépido cuando se g ecutavel ozmente,
con laidea de conferirle una corta duracion. Laidea de «répido»
esrelativay puede aplicarse a numerosas velocidades.

Del movimiento répido se deduce unaimpresion de prisa, de
urgencia, de precipitacion. La ausencia de esta impresion sera
indicio de velocidad normal.

- Lento. Un movimiento eslento cuando es ralentizado hasta el
punto de producir unaimpresion de gran tranquilidad, de ausencia
de prisa. Se gecutad movimiento lento con laidea de prolongar
considerablemente su duracién normal.

- Acelerado. Aumento progresivo y controlado de larapidez de
g ecucion de un movimiento o de una secuencia de movimientos.
Existe unadiferenciagrande de velocidad entre el estado inicia y
el final. Laaceleracion se centrasobre el control del aumento de
la velocidad.

- Retardado. Lo contrario de lo acelerado, o sea, disminucion
progresiva de la velocidad de un movimiento.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

Rapido-lento
- Planeta Lenturio y Rapidon. Estamos en € planeta Lenturio
donde todos |os movimientos son lentos (se redlizan varias acciones
segun sugierad animador). En € planeta Rapidon los movientos
son muy répidos (se redlizan varias acciones segin sugiera €
animador).
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Acelerado-retardado
- Paseo espacia. Con un estimulo sonoro de ritmo muy lento
imaginamos que nos encontramos en e espacio donde no hay
gravedad, nos movemos seguin este como Si.

- Realizar acciones comenzandolas de forma acelerada y
teminandolas de forma retardada.

4. COMPONENTE ENERGIA

El movimiento tomaformaen & espacio, sedesarrollaen &
tiempo y sempreimplicaunadeterminada energia. Lautilizacion de
la energia representa una fuente importante de variabilidad en €
movimiento. Laausencia de energia haria que éste fuera monétono,
poco interesante. Lavariable energia permite colorar € movimiento
de dinamismo y le aporta contraste.

L os elementos que constituyen este componente represen-
tan losfactores que intervienen en lamodul acion delaenergia, tanto
en e aspecto cuantitativo (la cantidad de energia implicada en €
movimiento) como cuditativo (lamaneradeliberar laenergia). Los
elementos congtituyentes de la energia, como vemos en e cuadro 7,

son: tiempo, peso, sdlida, espacio.

SUBCOMPONENTES DE LA
ENERGIA

TIEMPO I PESO I SALIDA I ESPACIO I

Repentino Pesado Libre Directo

Mantenido Leve Controlado Indirecto

Cuadro 7
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4.1. El factor tiempo

Lo repentino y lo mantenido son los dos dinamismos
relacionados con lamanerade utilizar €l tiempo en laliberacion dela
energia. El concepto de tiempo se aplicaagui alamanerade liberar
la energia en d interior de un mismo movimiento. Lo repentino, lo
slbito, aparece cuando la energia de un movimiento es liberada en
un espacio muy corto de tiempo. Los movimientos serédn en
consecuencia abruptos, rpidos, instantaneos.

Es conveniente indicar que un movimiento rgpido no es un
movimiento repentino. Rapido serefiere alavelocidad; repentino, al
dinamismo. La carrera es un movimiento rapido. Esta se puede
g ecutar con movimientos repentinos S cada paso se gjecuta en un
instante y una breve pausa (postura) separa la sucesion de cada
paso. El resultado seria una carrera relativamente rgpida, pero
entrecortada'y brusca, y no un movimiento rpido y continuo como
en suele ser una carrera.

Lo mantenido aparece cuando la energia se reparte
uniformemente durante un periodo de tiempo largo. El movimiento
resultante eslento, absol utamente uniformey dalaimpresion de que
no acabara jamas.

4.2. El factor peso

Un movimiento puede utilizar un maximo deenergia, mientras
gue otro solamente un minimo. En € primer caso seré cdificado de
fuerte, en le segundo de leve, de liviano.

Un movimiento fuerte es enérgico, potente. Cuando se gplica
alos movimientos globales lo fuerte es necesario un descenso del
centro de la gravedad. Esta posicidn bgja permite utilizar la energia
dedl cuerpoy proyectar una impresion de potencia. Cuando se trata
de un movimiento segmentario entonces requiere una gran tension
muscular. Unos aplausos enérgicos serian un gemplo.
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La antitesi's de un movimiento fuerte es un movimiento
liviano. Lo liviano es delicado, fragil, débil, sin peso. De etetipo de
movimiento se desprende siempre una impresion de soltura, de
facilidad. Cuando implicatodo @ cuerpo, € movimiento ligero necesita
de un alargamiento del tronco hacia arriba de manera que se cree
unaimpresion de ingravidez. Cuando es segmentario demanda una
ausencia de tens6n muscular de manera que conllevalaimpresion
de suavidad y facilidad. Aproximar delicadamente las manos sin
golpearlas en un movimiento de stplica seria un gjemplo de
movimiento liviano.

4.3. El factor salida

Otro factor relacionado con lamanera de liberar la energia
eslasdida. Laenergiaempleadaen larealizacién de un movimiento
se puede comparar a un chorro de agua saliendo de una manguera.
Al igud qued chorro puede ser controlado con precision, laenergia
del movimiento puede ser retenidaen € interior de los limites del
cuerpo. En este caso resultaun movimiento controlado. Lo controlado
dalaimpresion de prudencia. El caminar vacilante de un nifio sobre
un tablon o sobre una delgada capa de hielo seria un buen gemplo
de movimiento controlado. Este tipo de movimiento es sempre
cuidadosamente contenido.

Igual que el chorro de agua puede dejarse que fluya
libremente, de la misma forma la energia puede salir del cuerpo sin
ninguna retencion. El resultado es entonces un movimiento libre.
Este tipo de movimientos escapa a control del gecutante. A partir
deunimpulsoinicia, € movimiento sigued curso delasfuerzasen
juego. Una carrera incontrolada sobre una superficie dedlizante o
los giros de | os patinadores son un buen g emplo de movimiento libre.

4.4. El factor espacio
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El movimiento puede utilizar & espacio deunamaneradirecta
o indirecta. Este dinamismo o cudidad del movimiento estaligado a
lamanerade orientar un movimiento en e espacio. Esta orientacion
puedeser clara, sin equivoco, directa, como un «tocado» en esgrima.
Un movimiento directo se redliza sin rodeos, va directo a objetivo.

La orientacion de un movimiento puede ser también difusa,
ambigua, indirecta. Un movimiento indirecto es snuoso, lleno de
rodeos. Su orientacion no aparece clara. Su objetivo no esta previsto.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

Pesado-ligero
- Con un estimulo sonoro desplazarse como tiraran de uno hacia
arriba, como s no se pesara nada. Después desplazarse como S
la fuerza de la gravedad fuera e doble o d tiple de lo que en
reaidad es.

Repentino-mantenido
- Caida hacia adelante, hastalacintura. Enderezarse lentamente.

- El centinela se duerme. Poco a poco se va durmiendo. A un
ruido rgpidamente se coloca en laposicion inicial.

- Medaigual. Decirlo con los hombros. Levantar y bgjar con un
ritmo répido los hombros. Caminar, detenerse ante € compafiero
y decir la frase acompafiada de movimiento.

Libre-controlado
- Se es un robot y se redlizan diferentes acciones. Se ha de
procurar que la secuencia de movimientos seasiemprelamisma

- Redlizar las mismas acciones pero descontrolando la méximo
losmovimeintos, de maneraque sean lo menosprevisiblesposible.
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Directo-indirecto
- Desplazarse al compéas de un estimulo sonoro Ilevando
trayectorias rectas y trayectorias curvas.

5. COMPONENTE INTERRELACION

UBCOMPONENTES DE LA
INTERRELACION
ROL~ RELACION EN EL RELACIONES EN
DESEMPENADO l GRUPO l EL TIEMPO I

Formar parejas Al unisono
Forma

Hacer lo mismo Alternativamente
Punto de )

Hacer lo contrario contact o Sucesivamente

Hacer lo Canon

complementario

Conducir y seguir

Moverse en espejo

Accién y reaccion

RELACIONES EN EL ESPACIO I

EN FUNCION EN FUNCION
DEL ESPACIO DELAS

ACCIONES
Caraacara ESPACIALES
Espalda con Encontrarse
espalda

Permanecer
Lado alado juntos
Uno detréas de Cruzarse
otro
Cerca Separarse
Lejos

Cuadro 8

Los elementos congtituyentes de la interrelacion son: rol a
desempefiar, las relaciones que se establecen en funcién del grupo,
lasrelaciones espaciaes y lasrelacionestemporales. Ver cuadro 8.
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Lainterrelacion entraen juego cuando hay dos participantes
0 més. Las relaciones que se establecen entre ellos son €l origen de
un rico abanico de posibilidades que condtituyen € objeto de esta
variable. Un movimiento puede tener un impacto muy diferentes se
realiza simultdneamente por dos, por tres o por cuatro participantes;
S éstos estan proximos o adegados; s e movimiento se produce a
unisono o aternativamente; s esté uno delante, al lado o detrés del
otro, etc.

Identificar e conjunto de elementos que constituyen el
contenido de este componente esdificil, puesto que hastacierto punto
son ilimitados. Los elementos que a continuacion se tratan son los
maés frecuentes.

5.1. Relaciones centradas en €l rol

- Formar pareja. Lareacién de «formar pareja» supone jugar
conlasimilitud entre uno o vari os aspectos (cuerpo, tiempo, espacio,
energia) en un movimiento de dos participantes, de un participante,
0 de un grupo o de dos grupos. Dos participantes pueden hacer
pargja en cuanto a la velocidad o en cuanto a la accion. Esta
relaci on se combinaordinariamente con lade «conducir y seguir»
y lade «moverse en espejo».

- Hacer 1o mismo. Estarelacion necesitaunasimilitud entre todos
los componentes del movimiento de dos participantes, de un
individuo, o de un grupo o de dos grupos. Ser idéntico se combina
frecuentemente con las relaciones «accion-reaccion, pregunta
respuesta» y «conversacion».

-Hacer lo contrario. Supone unacontradiccidn entre uno, varios
0 todos los aspectos dd movimiento de dos individuos, de un
individuo y de un grupo o de dos grupos. Se combina
frecuentemente con las relaciones «accién-reaccion/pregunta-
respuesta» y "conversacion”.
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- Ser complementario. Se aplicala mayor parte de las veces a
aspectos formales del movimiento o alostrayectosen e suelo o
alos aéreos. Uno o varios individuos componen una forma o un
trayecto que otro viene a completar segin la percepcion de los
elementosiniciaes.

- Conducir y seguir. Implica que las dos partes se muevan en
una mismadireccion. Un lider conduce @ movimiento de uno o
de varios.

- Moverse en espejo. Lasdospartes se mueven simultéaneamente
cara. Sutilmente uno de los dos miembros toma aternativamente
el papd de lider.

- Accion-reaccion, pregunta-respuesta, conversacion: Implican
la presentacion de un enunciado que estimula la respuesta del
compafiero o comparieros. Accion-reaccion implica una accion
de una parte y otrade otra. Pregunta-respuesta se basa sobre la
utilizacién de frases o secuencias de movimientos de una parte y
de otra. Conversacion permite la utilizacién de la accion o de
frases de movimientos de una parte y de otra.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

Hacer o mismo
-Respiracion ritmica. Comenzar cada cual arespirar asu ritmoy
progresivamente ir adaptandolo a de los demés hasta conseguir
una respiracion de ritmo comun.

- El multiespegjo. Un participante se coloca frente al grupo y con
movimientos trata de interpretar una estimulo sonoro. Los demas
imitarén sus movimientos como S de un espgjo se tratara.

Hacer lo complementario
- Lasméguinas. Por grupos formar maquinas, de formaque cada
uno de los componentes del grupo sea una pieza de la misma
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Afiadirle movimiento y sonido.

- Completar posturas. Por pargjas. uno inicia un movimiento
relacionado con una accién determinada, €l otro tratara de
completar los movimientos de su pargja.

- Llenar huecos. Por pargjas. uno se mueve al compas de un
estimulo sonoro, € otro tratard de completar los movimientos de
su parga, llenando los huecos que € otro deje.

Hacer lo contrario
- Por pargjas, hacer movimientos contrarios. Por pargjas. uno se
mueve a compas de un estimulo sonoro, € otro tratard de
completar los movimientos de su pargja, con los movimientos
contrarios.

Conducir y seguir
- Lamano es un imén.

- Por pargjas, uno comienza una accion fisica, € otro latermina

- Uno comienza a dibujar en € espacio una cenefa, € otro la
contintia.

M over se en espejo
- El espgo. Por pargias. uno realiza una accion, € otro laimita
como S de un espegjo se tratara.

Accion y reaccion
- Combate con un ser imaginario.

5.2. Relaciones en funcién del grupo

Lareacion en funcion delaforma consiste en crear formas
globa es resultantes de la combinacién de formas individuaes de un
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pequefio nimero de parejas. Cada uno contribuye a conjunto que
puede ser definido en términos de lineas o de volumen.

La relacion en funcién de los puntos de contacto implica
guetodos|os miembros de un grupo compartan un punto de contacto
bien sea estable o fijo.

5.3. Relaciones en funcién del espacio

Las relaciones en funcién de la orientacion pueden ser
variadas. Implican la explotacion de posibilidades rel acionadas con
la utilizacion de orientaciones diferentes de un individuo o de un
grupo en relacion con otro individuo o grupo.

Las relaciones en funcién de acciones espaciaes se basan
en laexploracion de las posibilidades rel acionadas con las acciones
de encontrarse, permanecer juntos, cruzarse, separarse, €etc.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

En funcion del espacio

- La sombra. Por paregjas uno realiza acciones, € otro, colocado
detrésod lado, lasimitacomo s de susombrasetratara. (Seguir
el proceso completo: caraa cara, uno detrés de otro, lado alado,

cerca, lgos).

En funcién de las acciones espaciales

- Dos coros. Frente a cada coro habra un corifeo (lider) que se
colocara delante de su grupo. El corifeo del grupo A realizardun
movimiento y un sonido dirigido hacia e corifero del grupo B, e
inmediatamente congela su movimiento. Inmediatamente todas
las personas de su grupo le imitan. A continuacion € corifeo B
responde con su movimiento y su sonido, que serdn imitados a su
vez por € grupo. Despuéslerespondee corifeo A , que esimitado
por su coro. Y asi sucesivamente. Ambos grupos comenzaran a
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redizar sus acciones lgjosy poco apoco se iran aproximando
hasta cruzarse. El gercicio acabard cuando € grupo A ocupe €
lugar origina del B y viceversa.

5.4. Relaciones en funcion del tiempo

Lasreacionesen funcion del tiempo implican laexploracion
de posibilidades relacionadas con diferentes organizaciones
tempora es de movimientos de un individuo o de un grupo en relacion
alos de otro individuo o grupo. Estas relaciones principales son:

- Al unisono. Todos se mueven simultdneamente.

- Alternativamente. Los movimientos de un grupo o de un
individuo dternan con losdeotro individuo o grupo, tal como ocurre
en la conversacion o en la pregunta respuesta.

- Sucesivamente. Uno después de otro.

- Canon. Una sucesidon de movimientos que se presenta 'y se
reintroduce por otros participantes a interval os regul ares.

SUGERENCIA DE ACTIVIDADES

Relaciones en funcion del tiempo
- Gusano. Colocadosen unalargafila, € primerorealizaunaaccion
simple y un sonido, que seran imitados por € segundo, luego por
leterceroy asi sucesivamente hastallegar d que ocupad Ultimo
lugar. Por turnos los participantes van pasando a la cabeza del
“gusano” y van cambiando de movimiento y sonido.

6. MODEL O DE SESION PRACTICA: LASMANOS

La mano es & instrumento primario del tacto. Prueba de
ello es que contiene mas corpuscul os téctiles que ninguna otra parte
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del cuerpo. Tocar es su funcion primaria. En términos de relacion
humana, tocar significa sentirse en contacto con otra persona, y
estar en contacto equivale a mantener relaciones con aguien.

Una de las funciones esenciales de las manos en la
comunicacion es que subrayan el pensamiento, ilustrando y
acompafiando a la paabra durante € discurso.

Junto con € rostro, las manos son la parte més expresiva
del cuerpo. Junto con los brazos constituyen € Ilamado centro de
la expresion (zona formada por € cuello, hombros y brazos) y €
subcentro del detalle(lasmanosy losdedos). De ahi que digamos
de las personas que mueven mucho los brazosy las manos a hablar
que son muy expresivas. También, junto con le rostro, sonlazonade
la que tenemos mayor conciencia. Asi, para expresar € profundo
conaoci miento que tenemos de al go decimos quel o conocemos como
a la palma de nuestra mano.

Lamano es & 6rgano de larelacion con le mundo y de la
relacion con los demas. La informacidn que transmiten es mucha,
variaday matizada. ParaEdmond Barbotin (El lenguaje del cuer po.
Las relaciones interpersonales, Eunsa. Pamplona, 1977, pags. 91
y siguientes) lamano es.

- Organo de la anticipacion: la mano tendida se adelanta al
encuentro del objeto deseado y se apoderade é.

- Organo del contacto: con la mano se palpa, se exploran los
objetos, pero también se acariciay se agrede.

- Organo del trabgjo, de laaccion y delalucha.

- Organo de la posesion: la mano esta hecha para coger, para
agarrar, para conquistar las cosas.

- Organo de la plegaria, de la peticion, de la donacion y de la
ayuda.

- Organo de lalibertad: s se quiere privar adguien de dlasele
ponen esposas a se le atan.

- Organo de la creacion: lamano es artista.
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PROPUESTA DE ACTIVIDADES PARA EL TRABAJO
DRAMATICO Y CORPORAL SOBRE LAS MANOS

Objetivos :

» Tomar conciencia de la configuracion anatbmica de lamano 'y
de su valor expresivo.

* Afinar la percepcion y discriminacion sensorial.

* Desarrollar |as posibilidades de movimiento y expresion de cada
Zzonay segmento corporal.

* Ejercitar laimaginacion y la creatividad expresiva.

1) JUEGO INICIAL
? Escribir €l nombre.
Procedimiento:

Los participantes se distribuyen por la sala ocupando un
espacio concreto, de modo que puedan trabgjar sin molestarse.

Se les invita a que escriban su nombre en el aire.
Sucesivamente seiran dando consignas que introduzcan variaciones
en larealizacion ddl gercicio:

- rgpido-lento,

- con trazo muy grande, mediano, pequefio,

- en e plano vertical, en € horizontal (como s se escribieraen €
suelo o en € techo),

- arriba (muy ato), abgjo (tumbados en € suelo),

- de arriba abgjo, de abajo arriba,

- adelante, detrés, alos lados,

- con laizquierda, con la derecha, con ambeas,

- como s se utilizaraun 18piz, un rotulador grueso, unabrocha, un
Spray, etc.

- escribir con la murieca, @ codo, € hombro,

- escribir un telegrama, una carta de amor, una carta comercial,
etc.
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Ampliar las posibilidades del gjercicio, introduciendo el
desplazamiento por lasda.

? Lamanovigjera.

Material: Andante dela Sonataen mi menor BWV 1034 paraflauta
y bgo continuo de J.S. Bach.

Procedimiento:

L os participantes se col ocan en una postura comoda ocupando
el espacio delasala. Secierranlos 0jos, relgjando especia mentelas
manos. El profesor sugierelaimagen de que las manos estan dormidas
desde hace siglos'y que con los primeros acordes delamusica una
deedllasiradespertando. A lolargo del proceso iradando indicaciones
sobre las acciones que realizala mano, por g emplo, desperezar |os
dedos, la mufieca, tocar € suelo, los vestidos, diferentes partes del
cuerpo. Incorporar la otra mano.

Después las manos comienzan aexplorar €l espacio cercano,
para poco a poco ir desplazandose por toda la sala. Se insistira en
gue se tome conciencia de todos los objetos o cuerpos que se
encuentren durante d vigje.

2) RELAJACION
? Relajacion de brazos.
Procedimiento:

Por pargjas. Decidir quien es A y quien B.

1) A sesitladetrés de B, colocalas manos en los brazosy le
levantalos hombros dejandol os caer a continuacion. B debe dgjarse

llevar, no levantaralos pies ni opondra resistencia dguna. Repetirlo
varias veces.

66



creatividad dramética
madulo Il los componentes del movimiento expresivo

2) Enlamismaposicion, A hararotaciones en los hombrosde
B, cuyos brazos estardn completamente relgjados. Repetirlo varias
VECes.

3) A secolocafrente aB y le tomala punta de los dedos de

unamano, imprimiéndoles un movimiento vibratorio que llegarahasta
el hombro.

4) Cambio de papeles.
3) MASAJE
? Masaje de manos.
Procedimiento:

Por pargjas (A y B).

1) A tomalamano de B y lacoloca sobre la suya poniendo €
dorso de lamano de B sobre su pama. Con los nudillos de la otra
mano, damasgjes en lapamade B, describiendo pequefioscircul os.
Repetir en la otra mano.

2) A coge € dorso de la mano de B con ambas manos y
utilizando las yemas de sus pulgares, da masgjes en la pamade B.

Repetir en la otra mano.

3) A dedliza su pulgar entre los surcos formados por los
tendones ddl dorso de la mano de B. Cambio de mano.

4) Masgje de los dedos: A toma & dedo mefiique de la mano
izquierdade B desde latercerafaange, con susdedosindicey pulgar
y los va dedlizando, en tirabuzdn hasta € final del dedo. Se repite
con cada dedo y en cada mano.

5) Cambio de papeles.
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4) CONCENTRACION
? Un paisgje en la palma de tu mano.
Procedimiento:

Individud.

1) Se pide a los participantes que se concentren en la pama
de lamano que prefieran. Se trata de observar, sentir, tocar, seguir
las rayas, los dibujos, notar € calor o d frio, etc.

2) Selesinvitaaque imaginen que lapamade lamano esun
paisge. Los surcos, rayas y las partes prominentes se agrandan
hasta convertirse en rios, desfiladeros, montarias, mesetas, etc. Si
semueve lentamente lamano e paisge cambia. Laluz lailuminade
formadiferente. Imaginar que tipo de &rboles hay en ese paisgje, S
hay seres vivos o no.

Retroaccion:

1) Sentados en circulo cada uno describe e paisgje de su
mano.

2) Escribir un poema sobre la palma de la mano.

- Se pide que escriban una frase que recoja laimagen individual
gue més les haya llamado la atencion durante e gercicio. La
frase tiene que comenzar por las palabras:

La palma de mi mano es ... ( gemplo, una meseta atravesada
por cinco rios).

- Se forman grupos, combinando |as frases anteriores, paracrear
un poema colectivo en verso libre. Se pueden introducir todas las
modificaciones que € grupo crea oportunas.

- Lectura de |os poemas.
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5) EXPRESION-COMUNICACION
? Lasmanos magicas.

Material: soporte sonoro "Marchaturca’ deMozart 0 "Larutadela
seda’ de Kitaro.

Procedimiento:
Individud.

1) Se distribuyen por e espacio de la clase y comienzan
observando las manos, investigando y deteniéndose en cada uno de
sus detalles.

2) Con d egtimulo musica las manos comienzan a adquirir
vida y actuar por su propia cuenta. Las manos son mégicas se
transforman en abanico, pgjaro, volar de mariposas.

3) Serepited proceso pero centrandose en los brazos, que se
pueden convertir en serpientes, |&tigos, olas, cintas, serpentinas, etc.

? Hablar con las manos.
Material: unatela o sabana
Procedimiento:

1) Tensar lasabana o telade modo que cubrad cuerpo delos
participantes, pero que permita asomar las manos. Sucesivamente
se dan consignas que se han de expresar mediante las manos:

- las manos cantan,

- las manos rien,

- las manos lloran,

- las manos acarician,

- las manos luchan.
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2) Se disocian las acciones, es decir una mano rediza una
accion y laotrala opuesta. Asi:
- laizquierda golpeay la derecha acaricia,
- laizquierda arruga un papel y la derecha disa otro,
- lasmanos son brochas, pintamos una pared: con unade arribaa
abgjo, con la otra de abgjo a arriba.

3) Tocar, sentir, acariciar objetos y distintos materiales, pero
intentando expresar con todo € cuerpo las sensaciones téctiles.

? Las manos cor azon.
Procedimiento:

Se forman dos o tres circulos, con la gente mirando hacia €
centro. Selesinvitaaque cierren |os 0jos y aque tomen conciencia
de lasituacion. El profesor dalas siguientes consignas:

Se extienden las manos hacia los costados y se cogen las de
los comparieros, estrechando e circulo hasta que se contacte con
los codos. Las manos se mueven lentamente y se llevan hacia €
centro del circulo.

Se imaginan que los brazos son los vasos € gran corazdn con
los miembros del organismo, que son cada uno de |os participantes.
Todos|os cuerpos estan conectados. El corazon pal pitaregularmente.
Tiene vidapropia Larespiracion seunificay setomaconcienciade
las sensaciones experimentadas en brazos y manos.

Ir abriendo |os 0jos poco a poco y conservar ese ritmo que
marca el corazdn latiendo.

Retroaccion:

Sentados en circulo, comentar la experiencia. Cada
participante puede expresar como se ha sentido.
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? Hablo con tus manos.
Procedimiento:

1) Formar pargjas. A se coloca detrés de B. Este esconde
susbrazosen laespada. A aprovechae hueco que dejan los brazos
de B y por @ sacalos suyos, como s fueran |os de su compafiero.

Antes se ha puesto de acuerdo sobre e temay la expresiéon

quevan aemplear. A ponelavozy lamimicay B los gestos con los
brazos.

2) Por pargjas, van saliendo e improvisando.
6) DRAMATIZACION
? Lasmanos delos personajes.
Procedimiento:

Hay personajes histéricos o tipos que se caracterizan
bési camente por |as acciones 0 |0s gestos de sus manos o sus brazos.
Por dlo lagente d hablar de dlos los asocia de inmediato con las
manos.

1) Se hace un brainstorming en torno a persongjes que se
definen por sus manos. Por gemplo: Napoledn, la estatua de Col6n
en Barcelona, un boxeador, un sondmbulo, un pianista, una«bailaora»
de flamenco, un directo de orquesta, etc.

Tiene que haber un persongje por cada participante.

2) Seasignan los persongiesy seredlizard unaimprovisacion
individual para caracterizarlo.

3) Serelacionan a zar los personagjes de dosen dosy se crea
un conflicto entre ellos. Se especifica € espacio en que dichos
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persongjes se encuentran. Por gemplo, una «bailaora» y Colén en
un ascensor.

4) Seredlizan las improvisaciones por turno.
7) RETROACCION
? Recitado de un poema con posturas plasticas colectivas.

Material: texto de los poemas creados en el gercicio 4 La palma
de mi mano es... Pintura de dedos.

Procedimiento:

La tarea consiste en recitar 1os poemas formando un grupo
pléstico colectivo. Seforman los mismos grupos que paralacreacion
de los poemas. Se pintan las palmas de las manos con colores
diferentes.

Paraformar € grupo plastico se siguen estos pasos.
» Sdle un participante y adopta una postura en la que las pamas de
las manos sean bien visibles. El siguiente sale para completar y
compensar la postura dd anterior. Y asi sucesivamente.
* Para la lectura, repartir e poema en versos o estrofas que cada
participante recitara.
* Este gjercicio admite todas las variaciones que a grupo sele
ocurran tanto en laforma de decir e poema como en la plastica
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MODULO IIl.LOSOBJETOS,
DESENCADENANTESDE LA EXPRESION

Después de las primeras improvisaciones, para que el

juego no se agote por si solo, es necesario enriquecerlo. La
libertad precisa del soporte de la «técnica», esun equilibrio dificil
pero necesario.

(Gianni Rodari )

El movimiento nunca miente.
(Martha Graham)

L os obj etos evocan reacci ones asociativas generalesen unos
casosy muy concretasy personaes en otros. Cada objeto tiene un
significado comin asociado con su finalidad, y que es compartido
por todos. Asi, la silla es e mueble que sirve para sentarse, pero
ademés, tienen un significado subjetivo. La silla tiene para cada
individuo unas connotaciones particulares despertando unas
asociaciones afectivas distintas.

El vaor fundamenta de los objetos reside en su funcién
mediadora en e trabajo en torno a la expresion. Esta se concreta,
segln Giselle Barret (1988, P.144) en:

- Equilibrar. Pues sirven de soporte y ayudan a dar confianzay
seguridad. En las primeras sesiones son especialmente valiosos
yaque ayudan a superar laincomodidad de tener que improvisar
ante los demas.

- Distraer. Lapresenciadd objeto ayudaaque d dumnado preste
atencion a otras cosas que no sea a € mismo. Progresivamente
su incomodidad desaparece y se mueve y expresa con mayor
comodidad.
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- Provocar. El objeto es un pretexto para el gesto, para €l
movimiento y paralaaccién. Al ponerlos en movimiento, incitan
a dumnado amoverse con €los. Y ese movimiento lesayuda a
tener seguridad en e espacio en que se mueven.  Sirven de
estimulo a acto creativo. Actdan como desencadenantes de la
accion dramética

En la dramatizacion conviene utilizar objetos de diferentes
tipos y tamarfios:

- Objetos pequefios, féacilmente manipulables con los dedos
(monedas, lanas, piedrecitas, etc.) Ofrecen la oportunidad de
esconderlos. Pero no son 1os mas convenientes.

- Objetos grandes manipulables con las manos (pelotas,
cuerdas, palos, aros, mascaras, etc.).

- Objetos de grandes dimensiones capaces de contener el
cuerpoen suinterior (telas, papel continuo, sdbanas, neuméticos,
cgjas de embaar, etc.)

Conviene trabgjar con objetos que posibiliten ser utilizados
de diferentes formas, en este sentido |os més apropiados son: telas,
bastones, aros, pelotas, cuerdas, papel continuo, cgjas. Ademéastodos
aquellos que permitan caracterizar aun persongje. Conviene aclarar
que € tratamiento que se da a los objetos en estas propuestas de
trabajo es como mediadores y motivadores de la expreson y no
como elementos de escenografia teatral.

1. ORIENTACIONESOBRE EL USO DE LOSOBJETOS
EN LA EXPRESION

En primer lugar hay que resaltar que los objetos mas
adecuados para la expresion han de tener unas caracteristicas que
podemos concretar en que sean (Barret, 1988, p.146):
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- Simples: conocidos, que no presenten ninguna sorpresarespecto
al peso, alatextura, etc.

- Manegjables: ni demasiado pequefios ni demasiado pesados o
voluminosos.

- Transformables: que permitan cambiar su funcién y maitiples
empleos. Ejemplo: un baston puede convertirse en flauta, batuta,
varita mégica, pipa, etc.

- Neutros: € objeto debe tener e menor valor moral 0 smbdlico
posible. No se puede hacer con una Biblia o con un Coran los
MiSmMOs gjercicios que con un listin de teléfonos.
2. NATURALEZA Y UTILIZACION DE LOSOBJETOS
Atendiendo alanaturadezadd objetoy d tratamiento quele
podemos dar, podemos distinguir las siguientes categorias (Motos,
1990, p. 232-235):

- Objetos reales. Objetos diversos, para su conocimiento,
exploracién y manipulacion.

- Objetos de transformacién. Cambiandoles la funcion, €
contexto o0 imaginando nuevos Usos.

- Objetos de identificaciéon. Personificacion con el objeto y
animacion.

- Objetos imaginarios. No presentes, fabulados.

Conviene utilizar |os objetos en ladramatizacion utilizandolos
desde diferentes posibilidades. A saber:
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a) El objeto real tratado desde el punto de vista sensorial.

Eneste caso, lainteraccion dd dumnado'y € objeto consistira
en descubrir sus cualidades fisicas para utilizarlas como elementos
sensibilizadores, y asi tomar conciencia de su textura, color, forma,

peso, tamafio, sonoridad, movilidad, sabor, posibilidades de equilibrio,
etc. En estaactividad exploratoriahan deintervenir todosos sentidos.

Desde este punto de vista €l objeto sera utilizado para
desarrollar |a sensopercepcion, pararedlizar actividades derelgjacion,
de concentracion, de observacion y discriminacion.

b) El objeto real tratado desde el punto de vista funcional.

Se juega con € objeto desde su funcionaidad. Tomemos

como gemplo e balon. En este caso se investigan y experimentan:

- todos | os lanzamientos posibles: con unamano, con las dos, con

la cabeza, con € pig, con larodilla, etc.

- desplazamientos: sujetandolo de diferentes maneras, botandolo,

lanzandolo d aire, variando lafrecuenciay € ritmo de los botesy

lanzamientos, posibilidades de repliegues y avances, etc.

- dternanciade movimientos. rgpidosy lentos, tensosy relgados,

etc.

- posibilidades de movimiento del cuerpo en relacion con € baon:

el badn, inmdvil; e cuerpo esel quebota. Posicionesrelativas del

cuerpo respecto a balon.

- € bal6n es compartido por dos, por un grupo.

c) EL objeto transformacion.

El objeto pierde su funcionaidad paraadquirir un nuevo uso,
no habitual. Se trata, pues, de emplearlo de manera distinta, de
buscarle nuevas aplicaciones y desde lanueva utilizacién jugar con
é. Asi: utilizar un zgpato como un teléfono, como un cgjade misica,
etc. Losobjetos suelen tener unautilidad basica; lasilla, parasentarse;
el diario, parainformarnos delas noticias. Pero |os podemos emplear
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con otrafindidad: con € diario limpiamos los cristaes, construimaos
pgaritas o gorros, encendemos fuego, nos defendemos del frio o la
[luvia, nos ocultamos, etc.

Lo importante es encontrar usosinusuaes. Usos aternativos
y apartir delosnuevos hdlazgos, utilizarlos parad juego dramético.
El objeto también puede transformarse en algo fantastico, irred. La
cuerdaadquiereviday setransformaen serpiente; laslla, en caballo,
etc.

d) El objeto identificacion.

I dentificarse con un objeto es asumir su identidad. Esto es,
tomar concienciade sus cudidades, interiorizarlasy actuar como s
sefuerael objeto. Plantear situaciones del tipo «¢;COmo te sentirias
s fueses un copo de nieve, una pluma, un zapato, € nimero sais,
unamoneda....?’ esel primer paso parainiciarse en laidentificacion
con los objetos.

€) El objeto imaginario.
Con nuestra capacidad de evocacién podemos dar presencia

ilusoria a objetos que no estén presentes. Y jugar con elos, como
ocurre en € caso del mimo.

3. FASES EN EL PROCESO DE TRABAJO CON
OBJETOS

1) Vivencia

Relacion con € objeto através de tacto, vista, olfato, oido,
gusto. Para vivir las cudidades del objeto: maesbilidad, liviandad o
pesadez, textura, elasticidad, dureza, sonoridad.

2) Integracion del objeto en e movimiento
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Los atributos del objeto sugieren € movimiento. Ante un
objeto liviano, maesble, suave, d movimiento corporal integra esas
cualidades.

3) ldentificacién con el objeto

El cuerpo aprende del objeto que le aporta toda una gama
de posibilidades expresivas. Se prescinde del objeto. Desarrollar sus
cualidades en uno mismo.

4) Comunicacion

El objeto sirve para poner en relacion a los individuos
mediante un trabgo dual o grupal.

4. SESION MODELO : ACTIVIDADES PARA EL
TRABAJO DRAMATICO Y CORPORAL CON LOS
OBJETOS

1) JUEGO INICIAL
? Lacoladd dragon.

Objetivos:
 Facilitar la puesta a punto corporal.
* Establecer un climaludico propicio parad desarrollo de lasesion.

Material: unabufanda o pafiuelo.

Procedimiento:

Formar dos grupos. En cada grupo los componentes se
colocan en filaindia, cogidos por lacintura. El primero de cadafila
eslacabezadd dragon. El ultimo llevaatado asu cinturon o arededor
de lacintura e pafiuelo o bufanda (lacola) . El objetivo ddl juego
consiste en que la cabeza de cada dragon tiene que coger la coladel
contrario sin permitir que le cojan lasuya.
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Es importante que todos los participantes pasen por ser
cabezay colade dragon.

Variacion:

- Més de dos dragones.

- Un solo dragon que trata de coger su propia cola, pero ésta lo
evita

2) RELAJACION

? Labarca

Objetivos:
* Ejercitarse en larelgjacion.

Material: unasillapor cada participante. Como soporte sonoro utilizar
una grabacion que cree un clima de tranquilidad y confianza, por
gemplo, Unabarcasobred océano,ano deRave o€ ler. movimiento
de la sonata Claro de luna de Beethoven.

Procedimiento:

1) Digtribuir las sillas por € espacio evitando que se toquen.
Se invita a los participantes a que adopten la postura m s comoda.
Tomar conciencia de la posicién del cuerpo, del estado de los
musculos. Tratar derelgar aguellos en los que se encuentretension.
Colocar a gusto los miembros incomodamente situados.

2) Seinvita a los participantes a que cierren los ojos. La
grabacion musical comienzaasonar. El profesor seir paseando con
paso pausado entre los alumnos mientras va sugiriendo, con tono
camadoy lento, las siguientesimagenes. Imaginar que vais en una
barca. Un diaazul y luminoso. El mar tiene un suave balanceo. Las
manos penden fuera de la barca y rozan el agua. La barca se va
dedlizando suavemente sobre la superficie. Oir € chapoteo del agua.
Etc.
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3) Una vez que haya acabado la grabacion , pedirles que
lentamente vayan moviendo los pies, las manos, abriendo los ojos
paravolver alaredidad del aula, d "aqui y ahora'".

3) CONCENTRACION
? Mirar con nuevos 0j os.

Objetivos:
* Agudizar lasenshilizacion.
* Descubrir laidentidad de los objetos cotidianos

Material: objetosdeuso catidiano (boligrafo, cgade cerillas, pafiudo,
etc.). Foliosy Utiles para dibujar.

Procedimiento:

1) Individualmente. Cada participante toma en su mano €
objeto elegido. Lo examinar atentamente, comprobando su textura,
muescas, rayas, manchas, etc. Mientras realiza esta operacion, va
repitiendo mentalmente e nombre del objeto y seformula preguntas
sobre s e nombre que recibe es adecuado 0 no a su naturaleza.

2) A continuacion se les pide que cierren los gjos y que
comiencen a transformar mentalmente dicho objeto.

3) Hacer una ronda para que cada participante comunique
las transformaciones que ha imaginado para su objeto.

Variacion:
- Dibujar € objeto con las modificaciones pensadas.

4) MASAJE
? Masaje con objeto.

Objetivo:
» Dar masgjes en distintas zonas del cuerpo.
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Material: una pelota de tenis por participante.
Procedimiento:

1) Los participantes se sitlian de pie y colocan la pelota
debajo del pie derecho. Dedlizar suavemente laplantade pie contra
la pelota, desde los dedos hasta @ talon. No poner tension en los
dedos delos piesni presionar excesivamente lapelota. Cambiar del

pie.

2) De pie, junto a la pared. Colocar la pelota entre los
omoplatosy ayudados de movimientos suavesir dedizando lapelota
por toda la espalda, gerciendo una ligera presién para que ésta no
caiga. S se nota una zona dolorosa no ingistir sobre dla. Flexionar
las rodillas parafacilitar € dedizamiento de la pelota.

5) TECNICA Y CREATIVIDAD CORPORAL
? Objetoreal.

Objetivos:

* Afinar la percepcion paralatomade conciencia de las cualidades
de |os objetos.

» Concentrarse en |as propias sensaciones.

Material: telas, palos, cuerdas, balones, bolsas de pléstico, cojines
, periddicos, globos o cuaquier otro objeto.

Procedimiento:

Trabgjo individua. Todos los dumnos pueden trabgjar con
el mismo objeto, por gemplo, todos con cuerdas , 0 bien cada uno
con objetos distintos.

1) Percepcion tactil. Tomade concienciade cadaunadelas
peculiaridades que presenta en este sentido: textura, temperatura,
dureza, forma, tamafio, maleabilidad, superficie, peso, etc.

81



creatividad dramética
madulo II1. los objetos, desencadenantes de la expresion

- Tocar € objeto con la punta de los dedos, con la pama de la
mano, con & dorso, con € brazo, con la cara, etc. Sentir las
diferencias.

- Buscar formas de contacto: presionando, rozando, golpeteando,
frotando, de forma continuada, intermitente, siguiendo u
determinado ritmo, etc.

- Comparar las sensaciones recibidas a tocar con la derechay
con laizquierda

- En vez tocar € objeto, & objeto nos toca

- Redlizar la experiencia con los 0jos cerrados, luego con |os ojos
abiertos.

2) Percepcion visual. Registrar colores, matices, luz y
sombras, disefio. Acercarsey agarse del objeto, poner € objeto en
movimiento para comprobar como cambian los matices. Colocarlo
en diferentes posiciones paracomprobar como laluz incideen & de
maneradistinta Examinar laforma.

3) Percepcion sonora. Examinar |as posibilidades de sonido
gue se puedan extraer del objeto: soplando, golpedndolo, frotandolo,
etc.

- Golpear € objeto con & cuerpo o con otros objetos.
- Buscar un sonido comuan, sin ponerse previamente de acuerdo.
Buscar variaciones sobre d esquemade sonido comin encontrado.

4) Percepcion olfativay gustativa. Oler € objeto. Describir
mentalmente el olor. Reconocer € objeto por su sabor.

5) Percepciones cinestésicas. Buscar las posibilidades de
mover & objeto: manipularlo de diferentes formas.
- Transportarlo con diferentes partes del cuerpo y de diferentes
maneras, caminar, correr, gatear, rodar, arrastrarse, girar , satar.
- Posibilidades de equilibrio del objeto.
- Permaneciendo con objeto inmaovil investigar |as posibilidades
de movimiento que nos permite.
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? Objeto transformado.

Objetivos:
* Ejercitar destrezas de imaginaciény creatividad expresiva.

Material: cuaquier objeto.

Procedimiento:

Un objeto se puede transformar s le aplicamos aguna de
las siguientes operaciones:

agrandar disminuir invertir

adaptar modificar combinar

reorganizar sudtituir

En este gjercicio se trata de hallar usos inusuales,
aternativos, alos objetos de uso cotidiano.

1) Dado un objeto buscarle varios usos diversos. Hacer una
ronda exponiendo a los demés |os nuevos usos encontrados.

2) Elegir uno de los usos encontrados para € objeto en
cuestion. Con € objeto transformado comenzar a relacionarse con
é, integrandolo en € juego corporal.

3) Por pargjas, con un solo objeto, buscar las posibilidades
de relacion entre los miembros de la pargia utilizando € objeto
transformado.

4) Por pargjas, cada componente con su objeto, buscar
posibilidades de relacion utilizando los dos objetos.

5) En pequefios grupos, redizar los pasos 3 y 4.
? El cuerpo setransforma en objeto.

Objetivos:
* Ejercitar laimaginacion y la creatividad expresiva
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Procedimiento:

1) El cuerpo o parte de é se transforma en objeto. As: en
una silla plegable, en unaroca, ...; las manos, en libro abierto,
catago, espgo, 1&igo, etc. Actuar de acuerdo con lanuevaidentidad.

2) Formar ventanas. Individualmente ir formando las
ventanas que vayasugiriendo € profesor: ventanagrande, pequefia,
... la ventana por la que se ve € paisgje que més me guda,... la
ventana por laque puedo ver alapersonaquerida, ... laventanaque
me comunica con & mundo fantastico, etc.

3) Por paregjas. Previo acuerdo, uno se transformaen objeto
, & otro lo manipula. Cambiar de papd.

? Objeto identificacion.

Objetivos:
» Estimular la creatividad
» Afinar lasensibilizacion .

Material: los objetos que normamente hay en € aula.

Procedimiento:
De pie, en silencio. El profesor da las siguientes consignas:

1) Mirar drededor y eegir € objeto que m s os llame la
atencion. Contestar mentalmentealas preguntas ¢como es?, ¢cudes
SON sus caracteristicas?, ¢para qué se utiliza?, ¢cudl es su rasgo
peculiar? Todo ello es para ir tomando conciencia de sus
peculiaridades, detalles, caracteriticas, virtualidad, etc.

2) De todas las caracteristicas que se hayan encontrado,
seleccionar tres. Por gemplo, S sehapuesto laatencion en un zapato,
podrian ser las de "caliente, suave y comodo”.

3) Comenzar a caminar mientras se repiten interiormente

los rasgos que se han seleccionado. Tratar aasumir laidentidad del
objeto. ldentificarse con € zapato, imaginandose auno mismo siendo
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zapato con las caracteristicas que se han destacado. Realizar
acciones desde la nueva identidad.
4) Relacionarse por pargjas, cada uno desde su identidad.
5) Formar unaronday comentar la experiencia

Variaciones:
- Escribir o relatar oralmente una historiacomo s uno fuerael objeto.
- Esdecir, utilizar € punto de vista del objeto.

? Objeto imaginario.

Objetivos:

* Ejercitar laimaginacion creadora.

* Ejercitar la concentracion y la atencion.

» Tomar conciencia de los otros para interactuar con ellos.

Procedimiento:

1) Individuamente. Mantener unaluchacon ser imaginario.
Concentrarse. Imaginar un ser fantéstico amenazador. Ataca. Se
inicialapelea

2) El chiclegigante. Por grupos. Algo pegajoso sehaadherido
a cuerpo de un compafiero. Ayudarle a deshacerse de dllo.

3) Por grupos. Uno crea un globo y comienza a jugar, los
demas intervienen. El globo comienza a adquirir vida propia.

No hablar mientras se redliza este tipo de actividades.

En e desarrollo de estas tareas, 10 que se ha de buscar no
es que losa umnos centren toda su atencién en que los demas «vean»
el objeto sSino que lo importante es la relacion interna establecida
entre e yo y € objeto imaginado.

? Objeto simbdlico.

Objetivos:
* Ejercitar laimaginacion y la creatividad expresiva.
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Material: objetosdiferentes de cuaquier tipo. Uno por dumno como
minimo.

Procedimiento:

1) Se distribuyen los objetos por la sala. A una indicacion
del profesor, cada uno elige un objeto. Jugar con é. El objeto va
provocando en nosotros una serie de sensaciones, sentimientos o
estados animicos:

miedo ternura agresividad

vergienza aburrimiento desprecio

2) Interactuar con el objeto estableciendo con él
determinadas relaciones. Por gemplo, una silla puede ser tratada
Como:

un perro rabioso un trono
lasilaéeéctrica el asiento de una nave espacia
un superior un bebé ...

3) Comentar la experiencia.
? Composicion con objeto.

Objetivos:
* Ejercitar laimaginacion y la creatividad expresiva.

Material: diversos objetos aportados por los participantes. Cada
cual puede traer ago que le resulte sugerente.

Procedimiento:

1) Individualmente. Los participantes comienzan a
desplazarse por la sala buscando acciones fisicas. De entre las
halladas sel eccionan dos, que han de ser repetidas hasta que queden
claras, concretas y nitidas.

2) A unaindicacion dd profesor, secolocan en circulo. Cada
uno presenta sus dos acciones a resto de comparieros.
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3) Se elige un compafiero. Cada miembro de la parga
transmitey ensefiaunade susaccionesa compafiero. Deestaforma
cada participante tendrd tres acciones.

4) Introduccion de los objetos. El objeto se incorpora alas
acciones, intentando lograr unacomposicion en laque éste adquiera
un nuevo sentido o funcionalidad, es decir, buscar relacionesin, ditas
e insolitas entre € objeto y la accion fisica en la que lo hemos
integrado.

Las tres acciones forman una secuencia, pero no es
necesario que sea fija. La forma de pasar de una accion a otra
tampoco est prefijada, se puede hacer mediante una pausa, un salto,
un giro, etc.

6) JUEGO DRAMATICO
? Objetos desencadenantes.
Procedimiento:

1) Formar grupos. A cada grupo se le entrega un objeto.
Uno paratodo € grupo o bien cada uno de los componentestiene un
gemplar dd mismo.

Redlizar una Dramatizacion en la que intervenga € objeto,
adquiriendo un uso inusua. Pero este uso se ha de mantener fijo
durante los distintos momentos de la Dramatizacion. Asi, S € objeto
desencadenante fuese un aro y los componentes del grupo decidiesen
que es unaventana, durantetodalaimprovisacion ser utilizado como
tal ventana.

2) Por grupos. Con & mismo o distinto objeto que en €
apartado anterior. Ahora € objeto se ird transformando en cada
momento de la Dramatizacion en unacosadigtinta. Y apartir delas
nuevas realidades que éste adopta se ir n montando las distintas
secuencias de una misma historia
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7) ACTIVIDADESINTERDISCIPLINARES
? Mégquinay animal fantasticos.
Procedimiento:

1) Formar unaméguina sin previo aviso. Para ello seguir la
secuencia:

a) Senumeraalosaumnos. El profesor dice un nimero, e adumno
correspondiente sale a centro del aulay comienza aredizar un
movimiento smple como s delapiezade unam quinasetratara
Este movimiento lo continuar durante todo € gercicio.

b) Al decir otro nimero, € aumno correspondiente, saley adopta
un movimiento que complete € de que salio en primer lugar.

c) Asi sucesivamente hasta que haya salido la totaidad de
aumnos.

d) Afadir sonido. Cada pieza realiza su sonido.

2) Dividir laclase en grupos de 6 a10 componentes. Pedirles
que formen una maquina fantasticay que le pongan sonido.

3) Unavez redlizada , que digan para qué sirve.

4) Inventar e nombre de la m quina. No utilizar palabras
existentes. Crear una palabra cuya naturaleza fénica sugiera de
alguna manera su utilidad.

5) Individua mente.

a) Escribir junto d nombre de la maquina su definicion.

b) Inventar e nombre de un anima fantastico y su definicion.
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¢) Elaborar un relato de unas diez lineas en € que se pongan en
relacion d anima y lam quina

6) Lectura de los relatos o solo de algunos, segun € tiempo
disponible..

7) Tras € comentario redlizar la redaccién definitiva.
? Oler esrecordar.
Procedimiento:

1) Individuamente. Tomar cuaquier objeto. Examinar su
forma, color, textura, movilidad, posbilidades de sonido.

2) Ahora centrarse fundamentalmente en las sensaciones
olfativas. Asociar ese olor aalgun recuerdo. Explicar qué nosevoca
0 en qué nos hace pensar.

3) Por escrito describir € olor utilizando los procedimientos
que € profesor va exponiendo.

a) Utilizar un nombre abstracto.
Algunos nombres que definen sensaciones olfativas:

olor efluvio tufo tufillo
fragancia perfume fetidez hedor

ma olor buen olor aroma pestilencia
peste esencia emanacion

b) Afiadir d nombre un adjetivo ( nombre + adjetivo ) que lo
matice.
Adjetivos de cdificacion positiva:
excitante aromético fragante delicioso
embriagador  refrescante  bien oliente  basdmico

Algunos adjetivos de calificacion negativa:
féido pestilente apestoso  hediondo
mareante  sofocante  maloliente viciado

89



creatividad dramética 90
madulo II1. los objetos, desencadenantes de la expresion

Otras calificaciones.
persistente agudo subido Suave
indterable concentrado  penetrante fuerte

¢) Utilizar e nombrede olor seguido delasustanciaquelo produce
( nombre + sintagma preposiciona ).
Ejemplos. perfume de violeta, efluvios de vino.

d) Comparar la sensacion olfativa del objeto con ago que tenga
ese olor como propio (comparacion).

Ejemplos. fragante como e azahar, pestilente como una

sepultura.
€) Explicar las reacciones y efectos que produce en €l sujeto.

Ejemplo: un olor como d azufre que me congestionaba los

0josy me hacia estornudar.

4) Escribir unas diez lineas relatando la situacion o el
recuerdo evocado. En la descripcion utilizar, ala hora de describir
los olores, algunas de |os procedimientos sefia ados anteriormente.

5) Lecturay comentario de los resultados.

6) Tras € comentario, redaccién definitiva.

? Caligramas.
Material: objetos diversos.

Procedimiento:

1) Sedistribuyen objetos por todo € aula. Cadaa umno puede
haber aportado € suyo.

2) Elegir un objeto. Seiniciaunafase de sensibilizacion para
poder responder a la cuestion de como es € objeto. Para ello se
investiga e objeto mediante :
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- @ tacto: con los ojos cerrados para acrecentar la percepcion
tactil setratar deregistrar las caracteristicas del mismo: textura,
temperatura, consistencia, tamario, maleabilidad, etc.

- lavigta color, reflgjos, sombras, etc.

- € oido: sacar sonidos del objeto golpeandolo, sacudiéndolo,
frotandolo, etc. con € cuerpo del sujeto y con otros objetos;

- e olfato: reconocer € objeto por su olor;

- e gusto: llevarlo alaboca s no es perjudicia parala saud.

- d movimiento: cdmo mover & objeto y como  utilizarlo para
movilizar a sujeto, dibujar en € aire su forma, etc.

3) Tras esta fase de sensibilizacion se pide a los dumnos
que pinten € contorno del objeto.

4) El profesor les pide que escriban un texto sobre el objeto
en cuestion y en vez de utilizar las lineas convencionaes ( linea
recta y una linea debgjo de otra ) que distribuyan las palabras
siguiendo € contorno de laforma dd objeto.

5) Traslapresentacion delasmuestrasredizadas se comenta
la experiencia. El profesor aprovechar la ocasion para dgjar bien
claro que un caligrama es un texto literario que intenta reproducir
mediante su distribucién gréfica la redidad sobre la que trata.
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MODULO IV. REPRESENTACION DE
PAPELES

1. CONCEPTO Y CARACTERIZACION DE LA
REPRESENTACION DE PAPELES

La representacion de papeles es un tipo concreto de
simulacién que exige de los participantes una actuacion o
representacion dramédtica y que se centra en situaciones definidas
por lainteraccion de unos individuos con otros.

En la representacion de papaes se pone € énfasis en las
funciones redlizadas por la gente bgjo diversas circunstancias. los
participantes smulan y representan situaciones humanas conflictivas
cuyo desenlace puede ser mltiple y dependiendo de los puntos de
vista adoptados y defendidos por os participantes. Puesto que son
situaciones ficticias, ante una determinada se pueden ensayar
soluciones y seleccionar aquellas que parecen tener més éxito con
vistas a una posible utilizacion futura en la vida real. "Los
participantes pueden actuar de diferentes modos sin los riesgos
involucrados en unincidentered . Las Situaciones son similaresalas
de lavidared y proporcionan alos participantes oportunidades de
probar ditintas actitudesfrente alas personasyy diferentes soluciones
a problemas tipicos de relaciones humanas'. (Klein, 1971: 9)

Cuando un participante adopta un pape estd asumiendo un
conjunto de comportamientos que se consideran apropiados para
ese papd en concreto. Representar significaque e papel esadoptado
en un ambiente libre en e que los participantes pueden manifestarse
delaformamas creativay |udicaposible. Un grupo de alumnos que
en clasellevaacabo una representacion de papel es tiene mucho en
comun con un grupo de nifios que estdjugando, por gemplo, aladrones
y policias. En ambos casos, inconscientemente estan creando su
propiarealidad, y de esta forma experimentan con € conocimiento
quetienen del mundo real y desarrollan su capacidad parainteractuar
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con otros. En esta situacion no hay espectadores, ni ninguno de los
riesgos que conllevan las Situacionesredes. Laactividad esagradable
Y NO presenta riesgos ni amenazas parala personalidad del alumno (
Porter Ladousse, 1987).

Representar un papel es vivenciar un problema desde una
perspectiva diferente y bajo una serie de condiciones restrictivas
con vistas a que puedan surgir las propias ideas e incrementar de
esta formala comprension del mismo.

L aideade representacion de papel es en suformamassimple
eslade solicitar deaguien (miembro del grupo) que imagine que es
& mismo o bien otra persona, en unasituacion determinada, y que
se comporte exactamente como lo hariadl o la persona que esta
simulando. Como resultado de esta actuacion los participantes
aprenderan cosas acerca del persongje asumido y acerca de la
situacion. En esencia, cada participante (actor) actia como un
individuo que ocupa una posicion dentro de un ambito socid, que, a
su vez, proporciona € marco en € que se examina un repertorio
concreto de conductas individuales y las interacciones que tienen
lugar dentro del grupo (Ments, 1983).

Andlizando ladefinicion anterior encontramostresdimensiones
bésicas dentro de la representacion de papeles. actor, situacion y
funcion de aprendizae.

- El actor puede adoptar € papel de una personaimaginaria, de
una persona real o actuar como é mismo. En una misma
representacion de papel es podemos encontrar una, dos o lastres
posibilidades.

- La situacion puede ser smple o muy eaborada, familiar o
extrafia. Puede estar descrita con todo detalle o bien degjarseala
imaginacion ddl actor. Puede durar unos minutos o necesitar varios
dias para que pueda ser completamente desarrollada.
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- El aprendizaje que tiene lugar puede ser directo, ya que €
participante vivencia una serie de experiencias, 0 vicario, S
simplemente actliacomo observador. El contenido del aprendizaje
puede variar desde laadquisicion de unatécnicao destreza, hasta
la sensibilizacion y cambio de actitudes.

En € cuadro 1, tomado de Ments (1983) se resumen las
dimensiones de la representacion de papeles.

DIMENSIONES DE LA
REPRESENTACION DE PAPELES

ACTOR SITUACION APRENDIZAJE
) o Directo (participativo)

Persona imaginaria Simple (uno frente a / Vicario (por
Personareal: uno) / Compleja observacion)

- perteneciente al Familiar / Nueva Destreza, técnica
grupo ) Detallada / Esbozada Sensibilizacion

- no perteneciente Corta / Detallada Cambio de actitudes
al grupo
Uno mismo

Cuadro 1

Las diferencias entre los elementos de cada una de las tres
dimensiones lleva a su vez a diferencias a la hora de preparar,
desarrollar y comentar los resultados de una representacion de

papeles.

Del cuadro anterior se deduce que cuando se tenga que
elaborar una representacion de papeles hay que dejar bien claros
los siguientes componentes:

lugar: ¢dénde ocurrela accién?
tiempo: ¢cuando ocurre?
personajes. ¢a quien le ocurre?
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relacion: ¢quérelacion existe entre los

per sonaj es?

problema: ¢quéeslo queéstosestan tratando de
solucionar ?, ¢a qué se estan enfrentando?

2. FASES DE LA REPRESENTACION DE PAPELES

Paralarealizacion de una representacion de papeles se hade
SEgUiT un proceso cuyos pasos estan reflgadosen @ cuadro siguiente.

FASE DE PREPARACION

FASE DE DESARROLLO

DECIDIR SI SE INTEGRA Y COMO
SE INTEGRA LA REPRESENTACI
DE PAPELES EN LA ACTIVIDAD

ESCOGER UNA REPRESENTACI
DE PAPELES ENTRE LAS
PUBLICADAS O CREARLA

- Concretar los objetivos.

- Describir el escenario.

- Escribir un resumen y las

tarjetas de personajes:
descripcion de los papeles.

PRESENTACION
- Comunicacion de los
objetivos.
- Descripcién del escenario|
- Exposicién del problema.

CALENTAMIENTO

DESARROLLO
- Distribucién de papales.
- Utiliziacion de las técnicas
bésicas.

COMENTARIO

Cuadro 2

A la hora de preparar y desarrollar una representacion de
papel es es conveniente tener en consideracion una serie de puntos.
He aqui algunas orientaciones para organizar adecuadamente una
representacion de papeles ( Basic Skills Unit (1985):
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1) Antes de comenzar

Se ha de pensar en € grupo: nimero, hombres y mujeres,
caracteristicas especiales del grupo, ¢es un grupo nuevo?, ¢se
conocen ya sus componentes?, ¢qué actividad han realizado
inmediatamente antes?, ¢qué haran después?, ¢cOmo reaccionaran
a esta técnica?, etc.

Se ha de tener presente [0 que se pretende conseguir y dejar
claro cudl es el objetivo principal de la sesion: ¢desarrollar
determinadas destrezas de expresiéon orad?, ¢ cudes. argumentar,
debatir, exponer, persuadir, planificar, tomar decisones, preguntar,
negociar?, ¢que se conozcan mejor?, ¢que desarrollen
autoconfianza?, ¢desarrollar la empatia hacia un determinado punto
de vista?, etc.

Igualmente se ha de pensar en el aula en que se va a
desarrollar la sesion: ¢cOmo es de grande?, ¢se pueden mover las
mesas y sillas?, ¢no importa que se haga ruido?.

2) Para comenzar

La representacién de papeles es una actividad abierta, y por
tanto muy dificil de pronosticar como acabard. Por ello, conviene
dar claras instrucciones al grupo.

A la hora de repartir los papeles es frecuente que los
participantes presenten algunas resistencias. Siempre hay que
estimular y halagar para que |os acepten.

a) Comenzar con la discusion. Es muy eficaz comenzar
con una discusion, por gemplo, introducir € tema o la situacion con
unanoticiadelaprensay apartir de agui llegar alarepresentacion.

b) Entrar en la representacion. Pero hay que estar seguro
de que € grupo se puede identificar con los papeles que les han
correspondido; dgar claro cdmo cada uno de los participantes esta
implicado en € trabgo; dar la suficiente informacion para que €
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grupo pueda continuar con su cometido; decidir cuanto tiempo seda
al grupo paraque prepare larepresentaci on; tener preparado alguna
actividad extra parad caso de que algin grupo termine antes, etc.

c) Usar las tarjetas de personajes. Es conveniente tener
preparadasy escritas|as fichas de persongjes con los detalles sobre
e particular.

d) Dar instrucciones verbales. Después de entregadas las
tarjetas es convenientes explicar los detalles de cada uno de los
persongjes a los participantes que los han de desempefiar.

e) Dejar que el grupo decida. A grupos gque tienen
experiencia en estatécnicay que se muestran seguros se les puede
dejar que decidan sobre @ argumento y sobre los distintos papeles.

3) Controlar el desarrollo
Unavez que € grupo estd en marcha, ¢qué hacer?.
Si larepresentacion va bien:

- Estar atentos y escuchar.

- Tomar notade los puntos que aparecen paraluego utilizarlos
en & comentario.

- Proporcionar més informacion s e grupo la necesita.

- Permitir que los grupos muestren su trabgjo.

Durante e desarrollo delasesion pueden surgir problemas de
indole diversa. Algunos de los problemas tipicos en € trabgjo con
alumnos cuando se utiliza la representacion de papel es son:

- El tratamiento del problema es muy superficia.

- El grupo no puede concentrarse.

- El grupo encuentra dificultad por verglienza o porque
consideran que la situacion es embarazosa.
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- Alguno o agunos aumnos no quieren tomar parte.

- Exceso de entusiasmo por parte de agun aumno.

- Exceso de implicacion.

- Larepresentacion seatascay € grupo no sabe como seguirla.

4) Cémo finalizar

En e comentario, se hace e resumen de lo redlizado, se
clarifica e significado de larepresentacion y se buscala conexion
con otros temas. Lafinalidad de esta fase segiin Ments (1983) es:

- Sacar alos dumnos del papdl.

- Clarificar lo que ha sucedido anive factual.

- Corregir erroresy confusiones.

- Digpar latension y laansedad, s existiera

- Poner de manifiesto los cambios que se han experimentado
durante €l desarrollo de la sesion.

- Desarrollar destrezas de observacion.

- Andizar como han sucedido las cosas.

- Relacionar |os resultados con los objetivos.

- Sacar conclusiones sobre determinadas conductas.
- Decidir sobre formas de mejorar conductas.

- Aplicarlas a otras situaciones.

- Unir los resultados con aprendizajes previos.

- Redlizar planes para futuros aprendizajes.

En & comentario hay que tener bien claro € procedimiento
gue se hade seguir para que sea efectivo. Para ello es conveniente
delimitar claramente tres fases. Ver cuadro n° 3.
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FASE 1: ESTABLECER LOS HECHOS

- Preguntar a los participantes por sus reacciones.

- Preguntar a los observadores por sus observaciones.

- Hacer preguntas abiertas centradas en los personajes.

- Insistir en describir y no en evaluar.

- No evaluar la calidad de la representacion.

- Centrarse en lo hecho, no en como se deberia haber hecho.

FASE 2. ANALISIS DE LAS CAUSAS DE CONDUCTA

- Preguntar por las razones (por qué, cdmo, quién)
- Buscar teorias explicativas.
- Probar respuestas (¢por qué no...?, ¢qué ocurririsi...?

FASE 3. PLAN DE ACCION

- Sacar conclusiones generales y extrapolarlas.

- Dar oportunidad a los participantes de comprometerse en algun tipo d
accion.

- Indicar como pueden concretarse esas acciones en la vida real.

Cuadro 3

En la fase del comentario hay que tener presente algunas
consideraciones. Este puede estar centrado sobre las
representaciones de cada uno de los grupos o sobre € desarrollo de
toda la clases. En todo caso, € animador ha de tener en cuenta
algunas advertencias.

- Dar oportunidad para que todos | os partici pantes tengan ocasion
de intervenir.

- Intentar resumir los puntos tratados durante la representaci on.
- No hablar en exceso: € papel del animador es dirigir €l
comentario.
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- Notemer los silencios: dar alagente laoportunidad de pensar 1o
gue va a decir.

- S @ grupo es grande, se puede empezar formando pargas y
que hablen entre si, después en grupos de cuatro. Asi cuando se
vuelva a gran grupo todos han tenido la oportunidad de decir
ago.

Se ha de comentar lo que ha sucedido y por qué. S € grupo
ha disfrutado con sutrabgjo y s |o haencontrado til. Lo que estaba
bien, 1o que estabama y por qué. No hay que considerar |as criticas
como ago persondl.

Al finalizar esta fase es conveniente intentar decidir, con €
grupo, como se puede desarrollar € trabajo en € futuro.

5) Lista de control

Para terminar este apartado traemos aqui un instrumento de
verificacion, tomada de Basic Skills Uunit (1985: 25), en la se
relacionan los temas criticos y consideraciones que se han de tener
en cuentaalahorade probar y revisar una sesion de representacion
de papeles, con € fin de lograr con estatécnicalos objetivos que se
ha propuesto.

- Preparacion. Una buena planificacion evita problemas. Hay
gue pensar en € grupo, en los objetivos y en los temas que se
quieren tratar.

- Ser flexible. No hay que tener miedo en modificar lo planeado.
Puede ser que una determinada sesion marche mejor delo que se
esperaba, en ese caso dejar que continde y no cortarla. E
igualmente cortar S se ve que no se vaa ninguna parte. Cambiar
los grupos, los persongjes o lostemas s se tienen buenas razones
paradlo.

- Evitar la confrontacion. Normamente no conduce a ningun
sitio. Tratar de trabgjar con € grupo e incitarlo a que se
responsabilice de lo que hace.
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- Dar seguridad al grupo Hay que confiar en €l grupo, alabarle,
plantearle retos que pueda superar con éxito.

- Ser claro en las instrucciones. Permitir que |os participantes
hagan cualquier pregunta para aclarar algiin punto confuso.

- Estar abierto y receptivo a las criticas y sugerencias.
- Comunicar con el grupo. Estar sensibilizado a susneces dades.

- Saber 1o que se esta buscando para estar preparado paralo
que no se espera.

- Estar relajado y disfrutar con € trabgo.

- No olvidar que la representacion de papeles es una técnica.
Como ta puede ser utilizada para ampliar € trabgjo yaredlizado
0 para enfocar las cosas desde otra perspectiva. También puede
conducir haciaotrostemas relacionados, colaterales o afines con
el que se esta tratando.

3. TECNICAS BASICAS DE PRODUCCION
DRAMATICA

L astécnicas de produccion draméticafacilitan laemergencia
y el uso de unavariedad de estados de conciencia. Pues parece ser
guelaproduccién de nuevasideas acontece en estados de conciencia
diferentes del normal, del meramente racional.

Investigadores sobre creatividad sostienen que en €l proceso
de creacion los factores emocionales tienen més importancia que
losintelectuaes, y que aguellos pueden incrementar laposibilidad de
éxito enlasolucion dd problema Como esobvio, lasideas producidas,
después de ser formuladas, han de ser sometidas auna comprobacion
l6gica. La sublimacion de la conciencia, la ruptura, la regresion, €
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examen interno, la ensofiacion y la conciencia dilatada son
especialmente favorables parala produccion de nuevasideas. Estos
estados se pueden facilitar y provocar a través de las técnicas de
produccion (Torrance, 1977).

El nimero de técnicas paralarepresentacién psicodramética
es grande. Uno de los colaboradores de Moreno catalogd hasta
351. El director o animador, para hacer frente a una situacién
complicada, se ve frecuentemente forzado a echar mano de una
técnica especifica o bien inventar una nueva.

Muchasdelastécnicas, "por extrafiasy fantasticas que puedan
parecer, pueden encontrarse en los usos y costumbres de las vigjas
culturas. Se mencionan en las fabulas y cuentos de la literatura
universal. Asi, por gemplo, e método del espegjo esta descrito yaen
Hamlet, de Shakespeare; el método del doble en la novela de
Dostoievsky El doble; el cambio de papeles en los didogos
socréticos. Yo no ha hecho més que descubrirlos de nuevo y
adaptarlos a los objetivos psicoterapéuticos o de formacion. Pero
sus verdaderosinventores no son ni |os poetas ni los terapeutas, Sino
los enfermos mentales de todos los tiempos' (Moreno 1966:136-7).

La mayoria de las técnicas draméticas se pueden adaptar para
ser utilizadas en la representacion de papeles, pero un nimero
determinado de ellas parecen ser disefiadas especialmente paraello.

A continuacion seidentifican y describen algunas de ellas. Esta
relacion esta tomada de Torrance (1976).

1. Técnica dela Presentacion directa.

Equivae alo que esencid mente se conoce como «role-playing»
(representacion de papeles). En esencia consiste en pedir a los
miembros del grupo realizar ladramatizacion de unasituacion nueva,
confictiva, momento histérico, etc., relacionado con € planteamiento
y/o solucién del problema en estudio.
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Se utiliza para facilitar guna de las etapas del proceso, sobre
todo lade delimitacidny definicion del problema. También se puede
usar para poner a prueba aternativas o incluso un plan desarrollado
en sesiones previas o por otros métodos.

2. Técnica del Soliloquio.

Consiste en decir en voz dtalo que se esté pensando, ya sea con
referenciaa didlogo que se mantiene 0 a otro temaque sele ocurra
al protagonista. Los actores comparten con el auditorio los
sentimientos y pensamientos normal mente ocultos o reprimidos, las
soluciones obtenidas por torbellino deideas o lasdternativasaevauar.

Un soliloquio puede tener lugar inmediatamente después de la
representacion de una secuencia conflictiva. Por gemplo, tras ella
el protagonista puede representar que se dirige acosa, al trabajo, va
en autobus, etc., y mientras tanto rediza e soliloquio.

En otras ocasiones se empleo simplemente para expresar €l
pensamiento del protagonista cuando la indole de lo dramatizado no
permite la verbalizacion, como en € caso de que se represente una
situacion en la que se medita a solos.

Caso de utilizar @ soliloquio intercadado en un didogo conviene
advertir d protagonistaque realice una postura o gesto determinado,
como inclinar la cabeza o0 cambiar de tono de voz, para que los
interlocutores comprendan que lo que se estadiciendo no entraenla
conversacion.

Los estados de conciencia mas probables de ser inducidos
mediante e Soliloquio son: ensofiacion, examen interno y regresion.
Durante su préctica es probable que ocurra tanto en los actores
como en los espectadores € momento llamado "incubacion” de la
idea, que es una de las fases del proceso creativo.

3. Técnica del Daoble.
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En esta técnica uno de los actores que se encuentra en un
momento de conflicto es ayudado por un doble. Este, ubicado d
lado de aquéd, interactUa con €, como s fuera @ mismo. El doble
trata de adoptar al maximo la actitud postural y afectiva del
protagonista. Su mision es expresar todos agquellos pensamientos,
sentimientos y sensaciones que por una u otra razon e actor no
percibe o ude percibir. Duplicaa protagonistay leayudaasentirse
asi mismo, aver y estimar por si mismo sus propios problemas.

Laideadd doble esta muy arraigada en la mitologia de diversas
culturas. Y asociada a los estados de conciencia aterada. Gente
altamente creativa ha manifestado tener un doble; esta afirmacion
es frecuente entre los escritores. Maupassant decia que su doble
entraba en su cuarto de trabgjo y le dictaba los obras.

En lagecucion de estatécnica, protagonistay doble estan juntos
en e escenario y € doble actlia como yo invisible del protagonista;
es como € yo gue habla a veces, pero que existe solamente dentro
desi mismo. El dobletratadeincitar d protagonistaaa canzar niveles
mésampliosy profundos de cretividad. Hace esfuerzos paraa canzar
aquellas iméagenes que una persona revela cuando habla consigo a
solos.

Esunatareade puestaen comin. En cierto sentido esun torbellino
de ideas a dos. Los protagonistas pueden presentar diversos tipos
deresistencia. El doble hace uso de ellas para sugerir diversasideas
0 soluciones y profundizar en niveles de conciencia mas amplios y
hondos.

L os estados de conciencia que méas probabl emente emergen con
esta técnica son: conciencia dilatado, examen interno, ensofiacion,
hechos olvidados, regresién y sugestion.

Puede usarse estatécnicasubsiguiente a soliloquio paraacelerar
la produccién de soluciones alternativas. Cuando se utiliza la
representaci on de papeles o € sociodrama para solucion de problemas
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creativamente, € director ha de dar instrucciones a protagonistay
su doble pararedizar € torbellino de ideas diadico.

Generamente es interesante llevar algun tipo de registro
(magnetofdn, secretario, etc.) de las alternativas de solucion
producidas. Al find se dad auditorio la oportunidad de afiadir las
alternativas que no aparecieron anteriormente.

Se puede utilizar si uno de los protagonistas se encuentra
bloqueado y a pesar de sus deseos no puede representar su papel.
Se utilizatambién s latécnicadd soliloquio falla. Por gemplo, s se
empleaun soliloquio paraproducir dternativas de solucién mediante
el torbellino deideasy alos actores se les agotan las ideas, 0 entran
en una rutina de la que no pueden sdir, conviene utilizar un doble
pararedizar untorbellino deideasdiddico. Asi, animadoslosactores
por la espontaneidad del doble, pueden adquirir nuevos niveles de
expresion y ver nuevas implicaciones, intuir nuevos aternativos de
solucién, etc.

4. Técnica de los Dobles M altiples.

Es una variacion sobre la técnica anterior. El protagonista esta
en escena con varios dobles de su yo. Encarnando cada uno de
ellos una faceta diferente de la persondidad del actor, por g emplo:
distintos estados de animo, distintas etapas delavida, etc. Losdobles
pueden aparecer en escena, bien simultaneamente, bien uno tras
otro.

Esta técnica es Util para la aportacidn de diferentes puntos de
vistay proporciona un buen vehiculo para un grupo de torbellino de
ideas (de tres a seis personas). Después del torbellino de ideas
colectivo se pueden obtener ideas adicionales de miembros del
auditorio que se hayan identificado con uno de los dobles o con €
protagonista

5. Técnica del Doble de Identificacion y Doble Contrario.
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Consiste en identificarse con y contrariar a protagonista. Es
una variacion de la técnica del Doble Mdltiple. Se ofrece
protagonista un doble para identificarse con @ y un doble para que
esté en contra, que representan la parte «buena» y la «mala» de sus
pensamientos. La misién de éstos es gercer influencia sobre €
protagonista. Los dobles han de mostrarse bastante enérgicos y
eficaces en sus puntos de vista, promesas y fal seamientos.

Esta técnica se muestra Util para examinar 10s aspectos
positivos y negativos de una aternativa, decision o plan de accion
y parala evaluacion de posibilidades.

6. Técnica del Espejo.

Un yo auxiliar se colocaen € lugar del espacio escénico
reservado aladramatizacion y € protagonistaen € auditorio. El
yo auxiliar representa a protagonista, imitando su modo y manera
de comportarse, y le muestra como en un espgjo como le ven los
demas.

Esta técnica, en opinion de Torrance, es poco empleado en €
sociodromaen suformaorigina . Pero é haencontrado unavariante
efectiva, consistente en implicar ados o mésyo auxiliares, queimitan
laconducta del protagonista. Laempleacuando uno de los actores
acaba de sdir de una secuencia conflicto.

Esta variante puede ser empleado cuando un protagonista esta
bloqueado y no representa acertadamente su rol. Entonces € yo
auxiliar, que hace de espegjo, puede exagerar su actuacion, empleando
técnicas dedistors6n, en orden amover d protagonistao aun miembro
del auditorio a corregir o que en ese momento siente, ya que no es
exactamente una matizacion acertado de la representacion y del
papel que le corresponde.

Ayuda la técnica del espgio alos protagonistas y a auditorio a
tomar conciencia de los blogueos emocionaes que se oponen ala
solucion. También es interesante para ayudar a los participantes a
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descubrir sus caracteristicas personales eintentar modificarlas. Es
eficaz paraexaminar € grado de adecuacién de un rol aunaprofeson
determinada.

7. Técnica del Cambio de Papeles.

El protagonista adopta € papel de su antagonista. Consiste en
cambiar de papd con € interlocutor. Asi, € profesor se convierteen
aumnoy & aumno en profesor.

L as deformaciones de la personalidad del otro se sacan asi ala
luz y pueden ser exploradasy corregidas en € transcurso delaaccion
y de esta manera apareceran nuevos soluciones.

Como en &l cambio de papeles un actor trata de identificarse con
otro, la experiencia ha mostrado que los personas intimamente
familiarizadas cambian los roles mas fécilmente que aguellas que
estén separadas por distancias psicolégicas, énicas o culturales.

Esta técnica es especialmente efectiva para ayudar a los
estudiantes a entender y enfrentarse a prejuicios derivados de
diferencias y estereotipos sexuales, raciales o de minorias y para
gustarse y adaptarse aroles futuros.

8. Técnica dela Proyeccion hacia el Futuro.

L os actores bas camente muestran como piensan que un problema
desarrollarden € futuro. Parallevarlaa cabo esimportaredizar un
intenso y efectivo calentamiento. Generalmente éste incluird un
torbellino de ideas a dos entre protagonista y € director. Los
observadores pueden también colaborar en construccién de la
Situacion futura

L os estados de conciencia que esta técnicainduce son: ensuefio,
conciencia dilatada y hechos olvidados. Es Util para formular
predicciones, planificar lagecucion de futuros decisonesy explorar
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los medio a utilizar para modificar ciertas caracteristicas de uno
mismo.

9. Técnicadela Tienda M éagica.

Es unade las mas vigas utilizado en € sociodrama. Se muestra
eficaz para proporcionar conocimientos de losfinesrealesdel grupo
y su deseos de vida.  Facilita un medio natural para comprobar y
evaluar nuevas aternativas de estilo de vida.

El grupo se pone frente a propietario de la tienda magica. El
tendero puede ser un miembro de grupo, un yo auxiliar o € director
En esta confrontacion el tendero ofrece a grupo algo que éste pueda
desear para € futuro, tal como diminacion de la contaminacion,
aumento de lainteligenciacolectiva, fin deladdincuenciajuvenil, un
particular estilo de vida, etc. y pide como pago ago que € grupo
estima como valioso, por gjemplo: tiempo libre, comodidad, dto nivel
de vida, €tc.

Esto pone a grupo ante un dilemay normalmente ocasiona una
inmediata introspeccion. El resultado de la confrontacion es una
aceptacion o rechazo del trazo o laimpotencia de los clientes para
tomar una decision.

Para ayudar ala mente a pensar con més rapidez y profundizar
se puede echar mano de algunas de |as técnicas ya conocidas como
el soliloquio, doble, doble mdiltiple, etc., que pueden ser usadas para
favorecer lameditacion, laensofiacion o laampliacién del campo de
conciencia

Torrance cambia al propietario por una «tabla de precios» para
estipular qué precio ha de satisfacer e comprador por aquello que
elige. Ellofacilitallevar d juego unaserie mayor de vaoresy puntos
devista
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Esta técnica es especialmente Gtil en la prediccion de
consecuencias de decisiones profesionales, de nuevos estilosdevida,
para la elaboracion de alternativas de accién y evaluacion de
aternativas de decisiones.

10. Técnica dela Silla Altay dela Silla Vacante.

En e procedimiento de la silla vacante se coloca una silla
desocupada en medio del escenario. El protagonista redliza la
representaci on imaginando que & enemigo esta sentado en esasilla
vacia e interactlia con este fantasma (enemigo comin del grupo).
Se pueden cambiar losrolesy poner en lasilla desocupada en lugar
del fantasma cualquier otra personaimaginaria o ausente.

Es eficaz para ayudar a los grupos fatos de confianza 'y para
buscar medios de ayuda a los individuos fdtos de confianza en si
mismos.

Enlatécnicadelasillaatase colocaunasobreunacgaotarima,
afin de que esté d protagonista, que se siente en dla, en un plano
maés alto que € resto.

Es dtil para ayudar a adquirir sentimientos de poder necesario
para enfrentarse a situaciones extranos con efectividad.

11. Técnica dela Red M agica.

A un grupo de unos cinco voluntarios se les proporciona la red
(piezas detela, por gemplo, nylon de diferentes colores). Setratade
crear con ela una atmésfera un tanto méagica. Los protagonistas
imaginan que han sido transportados por lared a futuroy selespide
que indiquen sus roles futuros. Tras €llo € director planteaa grupo
un problemay pide a auditorio que confeccione un relato en € que
éste se solucione, usando | os persong es que han sido transformados
por lared magica. Posteriormente un relator designado por € grupo,
provisto también de una red pero diferente a la de los otros
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protagonistas, narrala accién y smultaneamente los actores lavan
mimando.

Esta técnica es Util para estudiar los problemas del futuro.

4. SESION PRACTICA DE REPRESENTACION DE
PAPELES: “ESTILOSDE DIRECCION”

A) FASE DE PREPARACION
Objetivo

 Sensibilizar alos participantes sobre diversos estilos de direccion
* Realizar una sesion préactica de representacion de papeles y
reflexionar sobre esta técnica dramética.

Situacién problemética

Enladireccion del Centro X se hapresentado unaquejapor
parte delos padres, indicando que hay pocacaidad en € profesorado
alahora de impartir las clases. Argumentan que cada uno vaa su
aire y que hay mucho «papeleo». En consecuencia esta apatia
transciende a los alumnos que se encuentran poco motivados por
asistir aclase.

Ladireccion quiere reunir al Consejo Escolar para buscar
soluciones, pero previamente decide preparar una mesa redonda
con cinco directores para recoger ideas, asesorarse y llevar una
postura a la reunion.

L os actores
Tendrédn como mision desarrollar la sesion de trabajo

propuesta por € Director del Centro X. Cada uno de dlos asume
uno de los estilos de direccion de Blake y Mouton.
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Tarjeta de personaje 1

Eres un director/a de estilo AUTOCRATICO. Tienes que preparar |as sugerenciasy
argumentos que darias ala direccién del Centro X, teniendo en cuenta que |os rasgos
més destacados de un director o directora de este estilo son:

- Supuestos sobrelas personas:  Concepcion pesimista de la persona. El
colegio funcionara bien si el profesorado interfiere los menos posible en la
organizacion.

- Orientacion béasica: Haciael poder y la coaccion.

- Toma de decisiones: “Y 0 soy quien tomalas decisiones’.

“Para conseguir |os objetivos yo soy quien marca las actividades que hay que
readlizar y las técnicas que hay que aplicar”.

- Asignacion de tareas: “Y o soy quien reparte las tareas’. Nuncadelega
responsabilidades, no puede hacerse cargo de los errores de los demés ariesgo de perder
su autoridad.

- Grupos de trabajo: “Y o soy quien formalos grupos de trabajo”.

- Valoracion: Cuando hay que hacer apreciaciones sobre los resultados éstas
son de tipo subjetivo (aliento, critica).

- Tratamiento de los conflictos: Hay que suprimir los conflictos por la
imposicion de laautoridad.

Tarjetade personaje 2.

Eres un director/a de estilo DEMOCRATICO. Tienes que preparar |as sugerenciasy
argumentos que darias aladireccion del Centro X, teniendo en cuenta que los rasgos
més destacados de un director o directora de este estilo son:

- Supuestos sobre las personas: No existe conflicto entre las personasy las
organizaciones. El éxito del trabajo dependen de la responsabilidad de las personas;
cada uno debe actuar a su manera pero dentro del “objetivo comin”. Hay que promover
relaciones de confianzay respeto. Los objetivos se logran mediante la comprension y el
acuerdo.

- Toma de decisiones: “L as decisiones las tomamos en comun, tras discutir los
problemas.

- Control: el autocontrol y el compromiso por parte de cada profesor. Como
cada persona esté capacitada paraautodirigirse y controlarse, el trabajo ha de ser muy
libre, con pocos condicionamientos y alta motivacion.

- Sstema de participacion: Se participaen las actividades. Delega, da
autonomia. Cada uno se asignaa grupo que més le agrada

- Valoracién de los resultados: L as apreciaciones sobrelos
resultados son de tipo objetivo. Todos han de sentirse solidarios con los
resultados de todos.

- Tratamiento de los conflictos Hay que evaluar los diferentes puntos de vista;
hacer un examen profundo.
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Tarjeta de personaje 3

Eres un director/a de estilo PERMISIVO (laisser-fair). Tienes que preparar las
sugerencias y argumentos que darias ala direccion del Centro X, teniendo en cuenta que
los rasgos mas destacados de un director o directora de este estilo son:

- Supuestos sobrelaspersonas: Ni las personas ni las organizaciones son
buenas. Por o tanto exigiendo un minimo de esfuerzo parallevar acabo el trabajo, se
logra una situacion adecuada para poder mantener el grupo.

- Orientacion basica:  Supervivencia, distancia, estar ala defensiva.

- Sstema de autoridad:  Poder siempre dentro delo legal.

- Valoracion de resultados: No hace comentarios sobre la apreciacion de los
resultados.

- Toma de decisiones: En latomade decisiones|o mejor es que el jefe participe
poco, dejar que las cosas |leguen por su propia dindmica. El tiempo todo lo arregla.

- Asignacion de tareas: Para determinar |as actividades o las tareas el director no
debe prestar ayuda, solo la proporcionara material o0 informacion, en caso de que sela
pidan. Lo mejor es que los profesores se arreglen solos.

- Tratamiento de los conflictos: Hay que conseguir y mantener la neutralidad a

todacosta. Aislamiento. No hay necesidad de enfrentarse alas situaciones

conflictivas.

Tarjetadepersonaje4

Eres un director/a de estilo BUROCRATICO. Tienes que preparar |as sugerenciasy
argumentos que darias ala direccion del Centro X, teniendo en cuenta que los rasgos
més destacados de un director o directora de este estilo son:

- Supuestos sobrelas personas: Existe conflicto entre la organizacion y los
trabajadores, sin embargo es posible un comportamiento adecuado si se equilibrala
necesidad de conseguir los objetivos (llevar adelante el trabajo) y lamoral delos
trabajadores. Hay que conservar por encima de todo la situacién tal como estd, el “ statu
quo”.

- Toma de decisiones: seguin lo establecido en lalegislacion (normasy
reglamentos).

- Sstemadeautoridad: siempre dentro de o legal. Hay que pacificar por
encima de todo.

- Tratamiento de los conflictos: Evitar los conflictos. Compromiso
negociacion y posiciones intermedias. Acomodacion y ajuste. Blsqueda de soluciones
que contenten a todos.
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Tarjetadepersonaje5

Eres un director/ade estilo PATERNALISTA. Tienes que preparar las sugerenciasy
argumentos que darias ala direccién del Centro X, teniendo en cuenta que los rasgos
més destacados de un director o directora de este estilo son:

- Supuestos sobre las personas: Existe un conflicto inherente entre las personas
y €l trabajo. Lo mejor esinclinar hacialas personas. Hay que atender alas necesidades
de las mismas para conseguir un clima satisfactorio en laorganizacién y un ritmo de
trabajo comodo y amistoso.

- Orientacion basica: Hacia el amor y la confianza. Hablan mucho de equipo,
de democraciay de gran familia pero estos términos resultan ambiguos. Hacen
cualquier cosa por satisfacer asus subordinados, los tratan en general con amabilidad.

- Sstema de autoridad: amistad, lealtad.

- Tratamiento de los conflictos: Suavizar o ignorar |os desacuerdos. Procurar
armonia aunque sea superficial. Coexistencia pacifica. Le afectan los choque entre las
personas, por ello se esfuerzaen evitar los malentendidos: no quiere favorecer posturas
de oposicion entre los profesores, pues eso supondria un riesgo de perder su estima
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Los observadores se dividirdn en cinco grupos, que se
dedicaran aobservar € persongje queinterpretaun estilo dedireccion
y tomarén notas sobre una matriz de percepcion de roles.

Ficha Observador estilo BUROCRATICO

Conductas esperadas

Indica con una cruz junto a cada uno de los
siguientes gpartados las veces que la persona que
adopta @ estilo BUROCRATICO manifiesta
opiniones sobre cada uno |os rasgos esperados en
su comportamiento.  Escribe de forma resumida la
opinidn expresada

Conductas observadas
Indica qué otras opiniones
expresay que no
corresponden alas
conductas esperadas.
Escribe de forma
resumida la opinion
expresada

Supuestos sobre las personas: Exigte conflicto
entre la organizacion y los trabgadores, sin embargo
es posible un comportamiento adecuado S se
equilibra la necesidad de conseguir los objetivos
(llevar addante d trabgjo) y la mord de los
trabajadores. Hay que conservar por encima de
todo la Stuacion tal como estd, & "statu quo'”.

Toma de decisiones: seglin lo establecido en la
legidacion (normas 'y reglamentos).

Sstema de autoridad:dempre dentro de lo legd.
Hay que pacificar por encima de todo.

Tratamiento de los conflictos Evitar los
conflictos. Compromiso negociacion y posiciones
intermedias. Acomodacion y guste. Busqueda de
soluciones que contenten a todos. Miedo del riesgo,
del cambio.

Aporta de pautas de actuacion eficaces para
resolver € problema a corto o a medio plazo?
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Conductas esperadas

Indica con una cruz junto a cada uno de los
siguientes apartados las veces que la persona que
adopta @ egtilo AUTOCRATICO manifiesta
opiniones sobre cada uno 10s rasgos esperados en
su comportamiento.  Escribe de forma resumida la
opinién expresada

Conductas observadas
Indica qué otras opiniones
expresay que no
corresponden a las
conductas esperadas.
Escribe de forma
resumida la opinion
expresada

Supuestos sobre las personas  Concepcion
pesimista de la persona. El colegio funcionara bien
s € profesorado interfiere los menos posible en la
organizacion.

Orientacion béasica: Hacia d poder y la coaccion.

Toma de decisiones. "Yo soy quien toma las
decisiones'. "Para conseguir |0s objetivos yo soy
quien marca las actividades que hay que redlizar y
las técnicas que hay que aplicar.

Asignacién de tareas "Yo soy quien reparte las
tareas’. Nunca delega responsabilidades, no puede
hacerse cargo de los errores de los demas a riesgo
de perder su autoridad.

Grupos de trabajo: "Yo soy quien forma los grupos
de trabgjo".

Valoracion: Cuando hay que hacer apreciaciones
sobre los resultados éstas son de tipo subjetivo
(diento, critica).

Tratamiento de los conflictos Hay que suprimir
los conflictos por laimposicién de la autoridad.

¢Aporta de pautas de actuacion eficaces para
resolver @ problema a corto 0 a medio plazo?
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Conductas esperadas

Indica con una cruz junto a cada uno de los
siguientes gpartados las veces que la persona que
adopta € estilo DEMOCRATICO manifiesta
opiniones sobre cada uno los rasgos esperados en su
comportamiento. Escribe de forma resumida la
opinion expresada

Conductas observadas
Indica qué otras
opiniones expresay que
no corresponden alas
conductas esperadas.
Escribe de forma
resumida la opinion
expresada

Qupuestos sobre las personas. No existe conflicto
entre las personas y las organizaciones. El éxito del
trabajo dependen de la responsabilidad de las
personas; cada uno debe actuar a sSu manera pero
dentro del "objetivo comin”. Hay que promover
relaciones de confianza y respeto. Los objetivos se
logran mediante la comprensién y € acuerdo.

Toma de decisiones. "Las decisiones las tomamos en
comn, tras discutir los problemas.

Control : @ autocontrol y € compromiso por parte
de cada profesor. Como cada persona esta
capacitada para autodirigirse y controlarse, € trabgjo
ha de ser muy libre, con pocos condicionamientos y
ata motivacion.

Sstema de participacion: Se participaen las
actividades. Delega, da autonomia. Cada uno se
asignaa grupo que mas le agrada.

Valoracion de los resultados: Las apreciaciones
sobre |los resultados son de tipo objetivo. Todos han
de sentirse solidarios con los resultados de todos.

Tratamiento de los conflictos: Hay que evduar los
diferentes puntos de vigta; hacer un examen
profundo.

¢Aporta de pautas de actuacion eficaces para
resolver € problema a corto o a medio plazo?
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Ficha Observador estilo PATERNALISTA

Conductas esperadas

Indica con una cruz junto a cada uno de los
siguientes gpartados las veces que la persona que
adopta € edtilo PATERNALISTA manifiesta
opiniones sobre cada uno los rasgos esperados en su
comportamiento. Escribe de forma resumida la
opinién expresada

Conductas observadas
Indica qué otras
opiniones expresay que
no corresponden alas
conductas esperadas.
Escribe de forma
resumida la opinién
expresada

Supuestos sobre las personas: Exige un conflicto
inherente entre las personas y d trabgjo. Lo meor es
inclinar hacia las personas. Hay que atender a las
necesidades de las mismas para conseguir un clima
satisfactorio en la organizacion y un ritmo de trabgo
cdmodo y amistoso.

Orientacién basica: Haciad amor y la confianza
Hablan mucho de equipo, de democraciay de gran
familia pero estos términos resultan ambiguos. Hacen
cualquier cosa por satisfacer a sus subordinados, 1os
tratan en genera con amabilidad.

Sistema de autoridad: amistad, ledtad.

Tratamiento de los conflictos: Suavizar o ignorar
los desacuerdos. Procurar armonia aunque sea
superficid. Coexistencia pacifica. Le afectan los
choque entre las personas, por €lo se esfuerza en
evitar los maentendidos: no quiere favorecer
posturas de oposicion entre los profesores, pues eso
supondria un riesgo de perder su estima.

¢Aporta de pautas de actuacion eficaces para
resolver € problema a corto o a medio plazo?
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Ficha Observador estilo PERMISIVO

Conductas esperadas

Indica con una cruz junto a cada uno de los
siguientes gpartados las veces que la persona que
adopta @ egtilo PERMISIVO manifiesta opiniones
sobre cada uno los rasgos esperados en su
comportamiento. Escribe de forma resumida la
opinion expresada

Conductas observadas
Indica qué otras
opiniones expresay que
no corresponden alas
conductas esperadas.
Escribe de forma
resumida la opinidn
expresada

Supuestos sobre las personas:  Ni las personas ni
las organizaciones son buenas. Por |o tanto exigiendo
un minimo de esfuerzo parallevar a cabo € trabgo,
se logra una situacion adecuada para poder mantener

el grupo.

Orientacion basica: Supervivencia, distancia, estar
ala defensva.

Sstema de autoridad: Poder siempre dentro de lo
legd.

Valoracion de resultados: No hace comentarios
sobre la apreciacion de los resultados.

Toma de decisiones. En latoma de decisoneslo
mejor es que € jefe participe poco, dgjar que las
cosas lleguen por su propia dindmica. El tiempo todo
lo aregla.

Asignacion de tareas: Para determinar las
actividades o las tareas € director no debe prestar
ayuda , sdlo la proporcionara materia o informacion,
en caso de que se la pidan. Lo megor es que los
profesores se arreglen solos.

Tratamiento de los conflictos: Hay que conseguir y
mantener la neutralidad a toda costa. Aidamiento.
No hay necesidad de enfrentarse a las Situaciones
conflictivas

¢Aporta de pautas de actuacion eficaces para
resolver € problema a corto o a medio plazo?
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B) FASE DE DESARROLLO

1) Presentacion de objetivos, escenario y problema
2) Cdentamiento.

Dividir d grupo en pargjas. Se decide queen es A y quien
B. Durante un par de minutos A hablaasu compariero o compariera
de si mismo, adoptando €l papel de un apersona que le conozcabien
(padre, madre, el megjor amigo 0 amiga, etc.). A continuacion B hace
[0 mismo.

Se repite la operacion pero cambiando la perspectiva. Por
gemplo, S antes se habia hablado desde € punto de vista de la
madre, ahora se hace desde el del mejor amigo.

3) Desarrallo.
4) Comentario.

Una vez redizado € «rol-playing», los participantes que
tenian que observar un estilo concreto se relinen para redactar sus
conclusiones, poniendo especia interés entrelas consultas esperadas
y observadas'y en andlizar la correccion o no de las posturas de los
directivos, desde la perspectiva de la integracion de la comunidad
escolar. A continuacién se s pondrén en comun y daran lugar aun
breve debate.
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ANEXO |. EL SOCIODRAMA COMO
PROCEDIMIENTO PARA SOLUCIONAR
CREATIVAMENTE PROBLEMAS SOCIALES

" Publicado en larevista Innovacién creadora n°8

1. ELEMENTOSDEL SOCIODRAMA

Los elementos del Sociodrama son en esencia los mismos que
los de la sesién psicodramética, a saber:

- Protagonista: es € grupo entero. Los que representan un
papel no actan como individuos aidados, sSino como personas
interrelacionadas. Un protagonista no actda en un Sociodrama
planteando su problemética persona, sino como representante de
un grupo planteando una problematicagrupa. No realizad rol deun
aumno, un marginado, un educador, etc., sino & de «el dumno», «e
marginado», «el profesor», etc. En principio en la sesion
sociodramética carece de importancia qué individuo concreto
representael rol dealumno, marginado, etc., mientras sea miembro
de la colectividad tratada. "El protagonista que se encuentra en e
escenario no estd animando a una dramatis persona, € resultado
creador delamente de un dramaturgo individua, Sno unaexperiencia
colectiva. El, un yo auxiliar, es la extenson emocional de muchos
yos'.

- Escenario: la sesion sociodramética puede desarrollarse en
una aula normal o en cualquier otro marco fisico précticamente,
siempre y cuando se cree la atmosfera propicia.

Algunas personas encuentran masfacil identificarse con un papel
S tienen ciertos apoyos escenetécnicos, tales como algun objeto,
vestido determinado, mueble, etc. Pero lo importante es tener la
imaginacion suficiente para transformar 1os objetos cotidianos del
aula en aguellos que necesitemos para nuestras dramatizaciones.
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Unamesa se puede transformar en mil otras cosas. S0lo se necesita
poner en marchalaimaginacion creadoray buscar usosinusuales a
los objetos cotidianos.

- YoAuxiliar: pueden ser varios. Son integrantes del equipo
quedirige lasesion. Estan a servicio del director y entrenados para
cadasituacion. Su mision genéricaes colaborar con los protagonistas,
encarnando persongjesy creando € climaemocional preciso parael
desarrollo de la sesion.

- Director: principa responsable de la dramatizacién. Puede
ser cuaquier persona con la preparacion adecuaday la sensibilidad
suficiente ante esta metodol ogia.

- Auditorio: Esta condtituido por € resto de los componentes
del grupo que no actian como protagonistas. Los papeles que
desempefian son tan fundamentales como los de los protagonistas
en e desarrollo de la sesién. Més adel ante se hard una descripcion
de los mismos.

2. DESARROLLO DE LA SESION. ETAPAS

La sesion sociodramética se desarrolla en tres fases generales.

- "Warming up" o caldeamiento: es € conjunto de procesos
tendentes a preparar y facilitar la canalizacion de los esfuerzos de
un organismo en una direccién determinada con € fin de lograr un
rendimiento éptimo. Ejemplo: € trote previo a una carrera.

Desde d punto de vista sociodramético es € periodo previo ala
representacion de la dramatizacion. Se trata en @ de producir €
desencadenamiento de la accién.

En estafase se crea un periodo de discusion abiertay libre sobre
el problema objeto de tratamiento sociodramético. Se ha de tratar
gue la discusion sea espontanea.
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Normalmente se consideran tres tipos de "worming up” (Rojas
Bermudez,1966):

a)"warming up" inespecifico: en é d director trata de concentrar la
atencion dispersadel auditorio, disminuir las ansiedades, despertar
el interés, avivar la curiosidad y € deseo de dramatizar.

b) "warming up" especifico: es individua y consiste en @ didogo
con un protagonista determinado.

c) "warming up" para rol: preparacion para que € protagonista
desempefie adecuadamente un rol concreto.

- Dramatizacion: es e nucleo del sociodrama. Accién
representada.

- Comentarios 0 andlisis: en esta Ultima fase la atencion se
centra en el auditorio. Se solicita a sus miembros opiniones y
comentariosreferentesaladramatizacion en si, a papel desarrollado
por los protagonistas y sobre las reacciones habidas en € mismo
auditorio.

Can & materid aportado en estos comentarios se vaformando la
opinién grupa sobre @ asunto dramatizado.

Cuaquier miembro del auditorio puede opinar, aportar un nuevo
punta de vista, modificar las acciones o dar un nuevo enfoque ala
solucion. A condicidn de que se comprometaa dramétizar, aponer a
prueba sus ideas sobre &l escenario.

3.OBJETIVOSEDUCACIONALESY PROCEDIMIENTO
SOCIODRAMATICO

El Sociodrama como metodologia dramatica se muestra
especialmente eficaz en el logro de determinados objetivos
educacionales. A continuacion transcribimos algunos:
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- Desarrollar relaciones interpersonales.

- Comprender los problemas sociaes (conflictos de grupos,
ddlincuenciajuvenil, comportamientos politicos, enfrentamientos
generacionales, etc.).

- Proporcionar préctica en latoma de decisiones.

- Proporcionar préctica parallevar a cabo decisiones.

- Adiestrar para ser conscientes y sensibles a los problemas de
los otros.

- Desarrollar una més amplia apreciacion del importante papel
jugado por |os sentimientos en la determinaci én de las conductas
en situaciones sociaes.

- Ayudar alagente adescubrir sus energias personales, vaores,
deficiencias, etc.

- Proporcionar entrenamiento en € gobierno de los sentimientos
y emociones y comprender €l papel de estos en la toma de
decisiones.

- Proporcionar a la gente oportunidad de ponerse en lugar de
otras personas, ver como piensan y experimentar nuevas formas
de comportamiento y comprender la conducta de los otros.

- Clarificar y modificar actitudes. Entrenar para papeles de lider,
papel es de participaci n, papel es de subordinacion, etc. Ayudar
aver las relaciones entre aprendizaje escolar y profesionaes.

- Desarrollar habilidades en la solucion de problemas 'y toma de
decisiones profesionales.

- Desarrollar destrezas personales e interpersonales relativas a
las profesiones.

- Descubrir las caracteristicas personaes y potencialidades,
comprender las razones de éstasy ver en qué forma se pueden
modificar y como se pueden relacionar con las profesiones.

- Adiestrar en laresolucion de problemas sociales. Etcétera.

4. EL SOCIODRAMA COMOPROCEDIMIENTO PARA
RESOLVER PROBLEMASSOCIALESCREATIVAMENTE

Parala mayor parte de los objetivos sefidados en € apartado
anterior, larepresentacion de papeles (role-playing) puede aplicarse
con ciertas posibilidades de éxito.
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Ahorabien, lametodologia que aqui se presentaa combinar €
esquema dramatico y un proceso de solucion de problemas
creativamente, muestra evidentes ventajas educacionales y de
operatividad sobre |a representacién de papeles.

Puesto que € objeto del Sociodrama es examinar un problema
socid o grupd através de método dramético, d complementarlo
con un proceso de solucién creativa de problemas of rece numerosas
posibilidades. A saber:

- Se pueden proponer, probar y evaluar multiples soluciones aun
mismo problema.

- Se pueden practicar y valorar.
nuevas instrucciones y avances creativos.

- Laplanificacién; la consecucion de laaceptacion y la puestaen
préctica de la solucidn, también se pueden practicar y vaorar.

-'Y por ultimo, d utilizar | as produccionestécnicas sociodraméticas
(més adelante se hablard de ellos) se posibilita las rupturas
creativas y se aumenta la posibilidad de que las soluciones sean
més originales.

5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Seleccionado el problema a someter a tratamiento
sociodramaético, problema que € grupo habra identificado como
importante para @ o por o menos ha de tener implicacion para la
mayoria de los miembros del grupo. Los pasos a seguir son muy
similares alos formulados por Osborn (1963) y Parnes (1967) para
la solucién de problemas creativamente. Estos son seglin Torrance
(1975):

1. Definicion del problema.
El director/profesor/animador ha de explicar a grupo que lo que

van ahacer esredlizar unadramatizacion no preparada (improvisada,
sinlibreto) paratratar de encontrar solucion aun problemaconcreto.
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Es conveniente empezar planteando una serie de preguntas para
ayudar adelimitar € problema.

Se han de admitir todo tipo de contestaciones, pues ante una
misma pregunta puede haber varias respuestas vélidas, ya que los
términos de la misma pueden significar distintas cosas segun las
personas. Por gemplo: ¢Cuanto esuno masuno?, las contestaciones
seran distintas seguin responda un matemético, un tedlogo catdlico, o
un granjero.

Para la definicién del problema interesa aportar la mayor
cantidad de datos posibles que ayuden a determinar lareaidad del
mismo: condiciones. dificultades, causas, semeganzasy diferencias,
elementos presentes y ausentes, etc.

Todo lo anterior produce lo que Parnes llama «mess» 0 sea
«unametaen desorden», «el problemaborroso» 0 € «lio» y conduce
a establecimiento de lasituacion conflictiva, esto es, e enunciado
del problema.

En esta etapa el director acoge favorablemente todas las
respuestas del tipo que sean para obtener datos, ampliar el
conocimiento del problemay formular la situacion conflictiva mas
eficazmente.

2. Establecimiento de una situacion (conflicto).

A partir detodas|asrespuestasel director describe unasituacion
conflictiva concreta en términos objetivos y comprensibles.

No da indicaciones sobre € desenlace o direccion que pueda
tomar la solucién. No hay que dar soluciones ni siquiera apuntar las
probables.

3. Reparto de papeles (protagonistas).

126



creatividad dramética
anexo |. el sociodrama como procedimiento para solucionar creativamente problemas sociales

La participacion en los papeles ha de ser voluntaria. Pero en
cuanto sea posible han de ser desempefiados por miembrosdel grupo
gue puedan identificarse con los roles.

El director ha de estar atento a auditorio por la aparicion de
nuevos papees. Anima a los timidos que quieren participar, que
corporamente lo estén pidiendo, aunque no |o expresen verbamente.
Invitaa participar en la representacidn de un papel, pero no suplica,
ni trata de engatusar. Permite que la gente selo piense. Permanece
relgado y seguro, Sin manifestar ansiedad a respecto, pueslosactores
al fin se presentarén.

S dguiendice, "Fulano, ¢por quéno hacesd papd X?',  director
ha de replicarle que no se ofrezcan voluntarios por otros y plantea
nuevamente quién quiere redlizar tal papedl.

S continta habiendo resistencias a sdlir, hace intervalos de
silencio. El silencio puede producir tensién suficiente paraimpulsar
alagenteaofrecerse. Aceptado e papel selo agradecealapersona
(Klein, 1971).

Raramente seran asignados papel es de antemano.

Digtintos miembrosdd grupo pueden representar un mismo papel,
pero cada uno de elos bajo un enfoque diferente.

4. Instruccionesy «warmlng up» de actoresy auditorio.

Normalmente se concede alos actores unos minutos para planear
el desarrollo de la accion, los eementos escenotécnicos a utilizar y
ponerse de acuerdo sobre la orientacion a dar a conflicto. Esta
operacion se ha de redlizar a parte, s es posible fuero ddl aula.

Mientras tanto el director ha de ir animando a los espectadores
paraque piensen sobre posibles aternoativas de solucion alasituacion
conflictiva
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Puede pedir a miembros del auditorio que se identifiquen con
determinados protagonistas 0 que observen € desarrollo delaaccion
0 la solucion desde un determinado punto de vista.

Cuando los actores vuelven se les ha de pedir que hagan una
descripcion del escenario donde han locdlizado laacciony que detalen
concretamente laidentidad del papel que cada uno va ajugar.

Esta etapa ha de ser breve, pero no por ello precipitada.

5. Representacion de la situacion.

La dramatizacion puede ser cosa de unos segundos o de hasta
10 0 20 minutos. Conforme € director (profesor, animador, etc.) va
ganando experiencia en la direccion de sesiones sociodraméticas
podré ir echando mano de una variedad de métodos técnicos de
produccion sociodramatica para profundizar en los problemas,
aumentar €l nimero y originalidad de alternativas, apartando e
pensamiento de los protagonistas de |os senderos trillados, logrando
asl através de mayores saltos mentales mejores soluciones.

S la representacion se detiene, fdla, porque un participante
enmudece, se debe dentar a actor diciéndole "¢qué ocurrira
ahora?', "¢qué hariaél?', etc. S Sgue sin poder actuar puede ser
necesario eincluso desesble cortar laaccion, o bien utilizar latécnica
del doble para hacer frente a la crisis. Pero nunca dar pistas o
hacer alusiones respecto a resultado esperado.

Hay que estar atento alas &reas de conflicto entrelos miembros.

6. Cortar la accion.

La accion ha de ser detenida siempre y cuando los actores se
salgan del papel 0 se bloqueen seriamente y les sea imposible
continuar. Y, como es natural, cuando se concluya € episodio.
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También cuando € director vea la oportunidd de estimular €
pensamiento a unos niveles més altos de creatividad usando un
episodio diferente.

7. Discusiény andlisisdelasituacion, laconductay lasideas
producidas.

Hay muchas formas de empezar ladiscusion y € andisis de lo
ocurrido durante la representacion.

Ahora bien, aplicando € modeo de la solucion de problemas
creativamente, es deseable formular unos criterios para utilizar enla
discusion y evaluacion de las alternativas producidas por actoresy
espectadores.

Entre otros muchos criterios se pueden tomar, por gemplo:
aceptabilidad, efecto a corto o largo plazo, costos, implicacion de
personal, efecfo total o parcial, etc. Dependeran los criterios, como
es natural, de laindole del problema

Este modelo es muy apropiado, ya que se le puede controlar y
dirigir bastante bien, paracuando € director trate de ayudar a grupo
aredefinir e problema y/o ver las posibles soluciones indicadas en
la accién dramética.

8. Plan de accién para nuevas pruebas y/o Ejecucién de la
I dea para nuevos compor tamientos.

Los medios paro comprobar y poner a prueba o bien poner en
précticalasideas surgidas en € Sociodrama son varios. Entre otros,
S hay tiempo, se pueden someter a un nuevo Sociodrama, 0 mejor
realizar un plan de accion paralaaplicacion delas mismas fuerade
|as sesiones sociodraméticas.

Este paso es andlogo a las etapas de la venta, planificacion y
gjecucion de la idea, en el método de solucion de problemas
cregtivamente.
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Desde tiempo, una de las funciones tipicas para la que se ha
utilizado el Sociodramaes preparar alagente paragjecutar y/o hacer
aceptar alos demas nuevas soluciones. Justamente o que hay que
hacer en este octavo apartado es eso.

Queda patente, después de la descripcion anterior del proceso
de solucién de problemas a través del Sociodrama, que tanto e
director como los alumnos necesitan poseer agunas habilidades
basicas en la solucion de problemas creativamente (tales como
«brainstorming») formuloacion de criterios, evauacion de dternativos,
etc. para que la metodologia propuesta rinda a maximo de sus
posibilidades.
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ANEXO I1. DRAMATIZACION~Y TECNICAS
DRAMATICAS EN LA ENSENANZA Y EL
APRENDIZAJE®

*Parte de un Trabajo anteriormente publicado en Garcia Hoz y otros (1996):
Ensefianzas artisticas y técnicas Madrid: Rialp.

1. Dramatizacion y teatro: semejanzasy diferencias.
1.1. Semegjanzas.
1.2. Diferencias.
2. Las formas draméticas.
3. El lugar de ladramatizacion en € curriculo.
3.1. Aproximacion contextualista
3.2. Enfoque esencidista: € lenguaje dramético.

En esta segunda mitad del siglo XX, € teatro y las técnicas
draméticas de él derivadas han supuesto un espacio de cruzamiento
y propiciado € mestizgje de ideas y précticas en educacion. Las
técnicasteatra es han sido uno delos e ementos dinamizadoresdela
educacion formal, como la tecnologia y los medios audiovisuales,
aunque sus resultados no sean tan espectaculares. Por otraparte, |0
gue podriamos Ilamar lafuncion subversiva o desestabilizadora
dd teatro en laeducaci on hahecho quelos educadores se cuestionen
algunos de los principios y practicas habituaes; contribuyendo asi a
modificar, en cierto sentido, laactividad tradicional del lumno en €
aula, su relacion con las materias en que se aplica, con e profesor y
con sus compafieros. La escuela, sistema cerrado y que ensefia a
través deimagenes delaredidad y no delarediidad misma, hasido
fertilizada por € teatro, que es una préctica abierta. Asi se han
entreabierto espacios en los mur s de la escuela que permiten la
entrada del mundo exterior.

Decia Eisner (1972) que € valor de las artes en la educacion
estriba en la contribucién especifica que cada una de ellas aporta a
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laexperienciaindividua y alacomprens én del mundo. En este sentido
cabe preguntarse cud hasido y esladd teatro.

En sintesis, las virtualidades del teatro y de las actividades
draméticas, de é derivadas, como instrumento de ensefianza y
aprendizaje se pueden concretar en |os siguientes aspectos.

1) Las técnicas draméticas son metodologia globalizadora.
Fundamenta mente se emplean en la ensefianza de la lengua
materna, de losidiomasy de las ciencias sociaes. Desde esta
Optica la dramatizacion es més bien una técnica o instrumento
para la ensefianza de otras asignaturas. Por otra parte, actuan
como puente entre saberes, entre las Humanidades y las
disciplinasdel areaArtistica, rompiendo € aidamiento tradiciond
de las diferentes asignaturas.

2) Lastécnicas dramaticas proporcionan oportunidad pararealizar
actividades auditivas, visuales, motricesy verbales. Al implicar
simultaneamente aspectos cognitivos, afectivosy psicomotrices
del sujeto del aprendizaje posibilitan que éste tenga experiencias
simulténeas en todos los planos de su persona. No limitan €
aprendizaje s0lo a una mera experiencia intelectual. Dada su
naturaleza holistica, producen lo que en la teoria de la Gestalt
Se conoce como respuesta total o seaun racimo de respuestas
verbaes y no verbales ante un estimulo.

3) Son una herramienta inapreciable para la ensefianza de los
valores, cuando se ofrece alosaumnos varias alternativasy se
quiere que éstos estudien sus implicaciones.

4) Incrementan la motivacion, recurriendo a ingtinto de juego de
losalumnosy ofrecen la oportunidad de traer € mundo exterior
alaclase.

5) Demandan la participacion y la colaboracion. Favorecen la
relacion armonica entre los componentes del grupo, puesto que
obligaalos participantesatomar concienciacolectivadd trabagjo
y a redizarlo contando con el esfuerzo de todos. Se crean
situaciones en las que hay necesidad de una precisay clara
comunicacion.
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6) Se establece un tipo de relacion no habitual alumno-profesor,
yaque €l marco globa en que se desenvuelven las actividades
dramaticas suele ser méslucidoy creativo. En este ambiente el
profesor incitaa juego y alacreaciony aceptalas sugerencias
de los dumnos.

7) Se utilizan en los diferentes niveles educativos. desde la
educacioninfantil alauniversitariay en laformacién de adultos.

1. DRAMATIZACION' Y TEATRO: SEMEJANZAS Y
DIFERENCIAS

El debate entre educadores sobre e empleo del testro enla
educacion viene expresado en las oposiciones bipolares proceso
versus producto, persona versus método, drama versus teatro.
El primer miembro remite adramay & segundo ateatro. Drama es
entendido como desarrollo integral y comunicacion interpersonal.
Mientrasquee segundo afirmaquelaactividad teatral efectivamente
ha de contribuir a desarrollo persona pero teniendo bien presente
que € teatro, por su propia naturaeza, vierte en e espectaculo, que
tiene que ser @ resultado de un riguroso proceso de trabgjo artistico.
(Ver cuadro 1).

En educacion, teatro y dramati zacion no son lamismacosa
Para quienes no estén familiarizados con € empleo de las técnicas
draméticas en la ensefianza o en la animacion socio- cultural ambos
términos significarén lo mismo y las rel acionan con actores, ensayos,
disfraces, escenarios... con hacer teatro. S nos detenemos en la
etimol ogia de ambas pa dbrastendremoslarespuesta: teatro sederiva
del término griego theaomai (mirar, contemplar) y € theatron era
e lugar del edificio teatral en el que se colocaban |os espectadores,
esto es, las gradas. Mastarde se denomind theatron atodo € &mbito
donde se celebraba € espectaculo: e edificio. De drao (hacer)
procede |la palabra drama que originariamente significaba acciony
también accion representada. Por lo tanto, en teatro se pone el
énfasis en la idea de espectéculo y espectador, de texto, de arte
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dramético en unapalabra. Recuérdese d respecto o que deciaBrook
(1973, 9): "Puedo tomar cuaquier espacio vecioy llamarlo escenario
desnudo. Un hombre camina por este espacio vacio mientrasotro le
observa, y esto estodo |0 que se necesita pararealizar un espectéculo
teatral”. Por su parte, dramaenfatizael proceso delarepresentacion.
Pero, sin embargo, teatro y dramatizacion utilizan losmismos medios:
los elementos del arte dramaético, e lengugje dramético.

TEATRO EN LA EDUCACION

PROCESO PRODUCTO

DRAMATIZACION ARTE DRAMATICO
(actividades draméticas)

JUEGOS DE EXPRESION TEATRO
JUEGO DRAMATICO ESPECTACULO
REPRESENTACION DE TEXTO
PAPELES i
DRAMATIZACION

FINALIDAD FINALIDAD
EXPRESION-COMUNICACION EXHIBICION
OBJETIVOS CURRICULARES ESPECTACULO
Cuadro 1
1. 1. Semganzas

Las semejanzas entre teatro y dramatizacion se pueden
concretar en los siguientes puntos:

a) Ambos se basan en la capacidad de encarnar y desarrollar un
papel 0 un personagje dentro de una Situacion.
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b) El medio de expresion es e propio cuerpo.

c) Hacen uso ssimbdlico del espacio, € tiempo y de |os objetos.

d) El contenido de ambos es la representacion de situaciones
humanas: sustemas versan siempre la conducta humana, sobre
las respuestas interpersonal es en situaciones sociales.

€) Carécter integrador. El poder de integracién viene determinado
por la naturaleza misma del lengugje teatral, que es suma de
muchos lenguagjes. En el discurso dramatico se integran el
textud-verba (paabras, silencios, sonidos), € corpora (posturas,
gestos, mimica, movimientos, desplazamientos) y € iconico
(decorados, vestuario, maquillgje, luces). El signo teatral esta
constituido por la superposicion de signos propios de otros
lengugjes: la palabra, del idioma; los sonidos y @ ritmo, de la
musica; € colory laforma, delapinturg; € gestoy  movimiento,
dd lengugje corporal. Pero estos signos se combinan de acuerdo
con una sintaxis especia: la accién dramética o esquema
dramético. Por otra parte, € que actUa, cuando interpreta un
papel, pone en juego todas sus facultades persona es: voz, gesto,
movimiento, imaginacion, percepcion.

f) Efecto catartico. Desde Aristoteles es conocido el efecto
bienhechor delarepresentacion teatral en el espectador. Durante
la representacion se produce una relacion emociond -empatia-
entre actoresy espectadores, que hace que estos Ultimos sientan
lo que ocurre en & escenario como S aconteciese en suinterior.
Lacatarsis se produce tanto en € plano delaaccion como en el
de larepresentacion. En este sentido el acto teatral, como todo
acto artistico es una liberacion.

1. 2. Diferencias

En cuanto a las diferencias, consideremos € teatro como
texto o como espectéculo, sempre lo veremos como algo acabado.
En d teatro lo que realmente preocupa es € resultado final. La
dramatizacion, por su parte, es un proceso de creacion que utiliza
ciertastécnicasy lementosdel lengugjeteatral, empleandolas como
gpoyo ludico o didéctico.
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Al teatro profesional o que leinteresaes la efectividad del
espectaculo, unas veces, y € acabado artistico, en otras, 0o ambas a
la vez en algunos casos, 10 que exige multiples ensayos y
repeticiones. Sin embargo, en la dramatizacidn lo que reamente
interesa es el proceso.

Otra diferencia reside en la relacion actor-espectador. Eh
la dramatizacion los roles de espectador y actor son fécilmente
intercambiables, cosa que no ocurre en & teatro. En momentos
determinados de un acto de dramatizacién los participantes pueden
desempefiar €l papel de actores y espectadores. Alternativamente
pasan de un status a otro, lo que implica una especial demanda y
participacion dentro del grupo. Incluso, en algunos casos no existe
espectador.

El teatro existe porgque hay espectador. Es un espectaculo,
producto para ser contemplado: esta en gran parte preocupado por
la comunicacion entre los actores y € publico; mientras que la
dramatizacidn lo esté por la experiencia de los participantes, con
independencia de cuaquier funcién de comunicacion con € puablico.
El teatro conllevalaaparicion de roles muy marcados (actor, director,
escendgrafo, critico, etc.) y necesita de unos espectadores.

Hay que dejar bien sentado que las actividades de
dramatizacién no tienen como finalidad hacer teatro, sino € facilitar

€l proceso de crecimiento persona y grupa atravésde juego teatral.

Esta oposicion entre teatro y dramatizacion puede llevar a
enfrentamientos indtiles, como ocurrié con algunos tedricos en las
décadas delos setentay ochenta (Schwartz, 1975; L efevbre, 1982).
Colocaban, encabezando dos columnas, € testro alaizquierday la
dramatizacion (o juego dramético) a la derecha; y con una vision
maniquea identificaban e primero con términos presentados como
peyorativos (asociado a la posologia conductista, transmisor de la
cultura tradicional, centrado en e producto, dependiente de las
técnicas, no credtivo...) y ad segundo seledescribiacon connotaciones
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positivas (holistico, cultura actud, proceso, credtivo...). Es cierto
gue existen diferencias, pero dramatizacion y teatro son dos caras
de una misma redidad y no hay que olvidar que en educacién la
creacion artistica debe armonizar € proceso y € producto, por o
que hay que fomentar en los alumnos €l valor estético de los
resultados.

Actuamente, Deldime (1994) no acepta esta division entre
teatro y dramatizacion, habla de teatro para ver y de teatro para
hacer y defiende que es necesaria una formacion para € teatro,
considerado como creacion y espectaculo profesional, que permita
alos jovenes conocer y comprender mejor |os diversos aspectos de
este arte para apreciarlo, en tanto que espectadores capacitados, vy,
asu vez, poder practicarlo con rigor; y, por otra parte, la ensefianza
mediante el teatro se centra en una serie de actividades
comportamentales y artisticas, cuya finalidad es aprender a
expresarse, mejorar lacomunicacion, superar inhibiciones, desarrollar
la creatividad expresiva, etc. Ambas funciones son esenciaesy €
desarrollo dialéctico entre arte teatral y dramatizacion debe
fundamentar € desarrollo y e progreso cultural de la educacion.
Pero hay que distinguir muy bien entre € teatro como espacio de
creacion artistica, realizado por artistas y las précticas teatrales en
educacion como espacio de descubrimiento y desarrollo personal.

2. LASFORMASDRAMATICAS

Laliteratura pedagdgica se ha enriquecido con una serie de
términos que vienen a significar un conjunto de précticas cuya
delimitacion no esti bien establecida: dramatizacion, improvisacion,
drama, juego dramatico, juego de actuacion dramatica, juego
de ficcion, juego del como si, juego de expresidn, juego
sociodramatico, juego de papeles, juego de representacion,
drama creativo, dramatica creativa, expresion dramatica, taller
deteatro, sociodrama, expresion corporal, creacion colectivao
muy recientemente match deimprovisacion . Todas el lastienenun
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denominador comun: la simulacion. Son técnicas experienciales, de
representacion, en lasque serealiza, de algunamanera, un simulacro
de situaciones humanas, y mediante ellas € sujeto obtiene un
conocimiento basado en € descubrimiento de su propio yo y de sus
posibilidades potenciaes. Los términos que mas éxito han tenido
son Drama, Expresion dramaticay Dramatizacion. Enlos paises
anglosgones se haimpuesto Drama (y son Snonimoscr eative drama
e improvised drama); en los francofonos Expression dramatique
(en 1985, d término fue oficializado en € Grand Robert) y en nuestro
pais, Dramatizacién, denominacion que se ha impuesto en los
documentos legales y en los disefios curriculares. Los tres son
sinénimos y hacen referencia a la materia que se ocupa de las
précticas dramaticas en la educacion.

Existe una gran confusion terminoldgica, pues bastantes de
los términos de la lista anterior en muchas obras aparecen como
sinbnimos; confusion motivada porque son empleados por
profesionales del teatro, profesores, educadores, animadores y
gestores culturalesy psicologos parareferirse a précticas especificas
de su @mbito profesional. En este sentido M cGregor, Tatey Robinson
(1980, 9) declaran que «la familia de la dramatizacion ha llegado a
ser tan numerosay se ha extendido tanto que cada diaes mas dificil
reconocer un rasgo familiar comin atodos sus miembros».

Bajo la etiqueta de actividades o procedimientos draméticos
o0 simplemente dramatizacion se incluyen tanto técnicas de
psicoterapiay de dindmica de grupo como actividades creativas y
de expresion.

Los términos juego de ficcidn, juego sociodramatico,
juego deroles, juego del como si, juego de representaci on, todos
ellos vienen a ser sinonimos de juego simbolico (Piaget, Vigotski)
del que mas adel ante hablaremos.

De entre las técnicas teatrales, la improvisacion, el juego
dramatico, la dramatizacion, la representacion de papeles, y
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naturalmente el teatro formal, son las que tienen una mayor
proyeccion en la ensefianza.

Mantovani (1988), a estudiar € hecho teatra en relacion
con laedad, expone cuatro formas draméticas cuya evolucién pasa
desde el juego simbdlico espontaneo a juego dramatico
organizado y de dli ala dramética creativa, para desembocar
finalmente en la llamada creacion colectiva.

2-5 afios

6-8 afios

9-3 afos

14-7ahos

juego simbdlico

juego dramético

dramética creativa

creacion colectiva

Este autor no proporcionaargumentos vaidos parajustificar
la clasificacion por edades. La separacion entre la segunda y la
tercera es totalmente arbitraria, no hay ningunarazén de desarrollo
evolutivo que larespalde. Cada uno de estos términos |os define asi:

Juego simbdlico: una manifestacion espontanea del nifio,
en é se viven Situaciones imaginarias propias.

Juego dramatico: es € juego de reglas.

Dramética creativa: es € juego teatral mas complegjo que
puede adquirir consistenciade materiacurricular; € dumno
tiene ya conciencia de que usa lenguaje dramético.

Creacion colectiva: es € teatro de los adolescentes con
conciencia plena del lengugje dramatico. La autoria del
espectéculo pertenece a grupo, tanto la idea como la
realizacion y no tiene por qué dejar de lado el juego
espontaneo, e juego dramético y la dramética creativa.

Esta clasificacion no contempla la posibilidad de poder montar
con adolescentes, por g emplo, La zapatera prodigiosa de Garcia
Lorca, yaque no considera € teatro a partir de un texto ya escrito

con anterioridad y de autoriadistintaala del grupo.
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Efectivamente, la capacidad dramética se va concretando en
unas formas especificas alo largo del desarrollo, que basicamente
las podemos concretar en:

- Juego:

* juego simbdlico

* juego dramatico

- Representacion de papeies (role play)
- Teatro formal

Dichas formas no son exclusivas de una edad. Se solapan,
pero siempre en €l sentido de menor a mayor edad y no de forma
regresiva. Esdificil determinar con toda precision, en agunos casos,
dénde acaba una'y donde comienza otra 0 qué forma pura se esta
empleando en una situacion concreta.

Unaformadramética se caracterizapor el disefio peculiar y
consciente que se da al proceso dramético. Este disefio viene
determinado por e estadio evolutivo en que se encuentra € sujeto
gue actlay esta concretado en los ges: espontanei dad-elaboracién
y proceso ludico-producto artistico. El eje espontaneidad-
elaboracion técnicaserefiere a grado de estructuraciony libertad
que unaforma dramética permite. Oscilaria entre accidn que surge
ingtintivamente, por € propioimpulso dd que actliay queesredizada
sin un marco que la restrinja, hasta lo gjecutado bgjo unas reglas
fijasy muy estructuradas.

El ge ludico-producto artistico se refiere a la finalidad
con que una forma es empleada: desde actividades |Udicas hasta €l
producto artistico muy elaborado y con unaintencion comunicativa
0 estética. Graficamente representamos esta relacion en e cuadro
siguiente:

140



creatividad dramética
anexo Il. dramatizacion y técnicas dramaticas en la ensefianza y el aprendizaje

FORMASDRAMATICAS

ELABORACION Teatro
TECNICA
Representacion de papeles
Juego dramético

ESPONTANEIDAD Juego smbdlico

PROCESO PRODUCTO

LUDICO ARTISTICO

Cuadro 2

Caractericemos seguidamente cada una de estas formas

draméticas.

Juego ssimbdlico. Esd juegotipico dd nifio delaescudainfantil;
es la actividad espontanea mediante la cua € nifio rompe la
funcionalidad de las cosas y |es adjudica cualidades especiaes:
lasilladeade ser mueble, cuya funcion es servir de asiento, y
se convierte en tren; € palo de la escoba se transforma en
caballo. Proviene € juego smbdlico delarepresentacion que e
nifio pequefio hace de un acontecimiento diario, por gemplo,
irse ala cama o comer, fuera de contexto. La representacion
de estas acciones se convierte en un juego simulado que € nifio
puede permitirse en un momento diferente del irse a dormir o
comer. Més tarde el nifio dar4 de comer a la mufeca y
posteriormente imaginard que es un papa 0 una mama
identificandose con estos papel es. Es decir, representaun papel.
Finalmente, tras la representacion de papeles aparece la
combinacion simbolica: representard escenas de lavidarea o
imaginaria, aveces con objetos, con otros nifios de su edad, con
mayores o simplemente con sujetos imaginarios. El juego
smbdlico es la actividad dramética propia entre los dos y los
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siete anos, aproximadamente. Es decir, desde que aparece la
capacidad de simbolizacion en € nifio, hastala épocaen que se
afianza d juego reglado y la sociaizacion.

Juego de expresion. Son juegos smbdlicos que serigen por €
principiodd como si... Enédlosé nifio mediante su imaginacion
transforma la realidad adjudicandole ficticiamente cualidades
especiales que deshordan |as capacidadestécnicas del individuo
y lafunciondidad de los objetos, por gemplo, d nifio vuda, la
mesa se transforma en isla 0 en barco. Los productos de la
expresion obtenidos en este tipo de juegos suelen ser subjetivos
y tiene sentido Unicamente para quienes conocen la consigna
dd juego, & como si.

Juego dramético. S laactividad espontaneadel juego smbdlico
se somete areglas deviene e llamado juego dramético. El juego
dramético que en un principio serefiere a juego del actor en €
teatro, se convierte posteriormente en una actividad
fundamentada en laimprovisacion. Como formateatral, es una
préctica colectiva que reline a un grupo y sin guion escrito
improvisan conjuntamente seguin un tema elegido de antemano
0 precisado por la situacion. En é no hay separacion entre
espectador y actor, los participantes desempefian
alternativamente ambos papeles. Por su naturaleza y
virtudidades es la forma dramédtica més apropiada para nifios
de edad comprendida entre los cinco y los doce afios (Ultimo
ano de la Educacion Infantil y Educacion Primaria) pero se
puede emplear con toda efectividad en edades superiores. El
juego dramético es una actividad que apunta a crear en los
participantes una toma de conciencia de los elementos del
esquema dramético (persongje, conflicto, desenlace, didogos,
etc.) y de los mecanismos fundamentales del lengugje teatra
(entonacion, vestuario, espacio, objetos, etc.). Provoca cierta
liberacion corpora y emotivaatravésdel juego. Induce aresolver
Stuacionesnuevas, obligaatomar decisonesy favorece d hecho
de que los participantes se proyecten en la situacion tal como
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son 0 como desearian ser. Concluyendo, podemaos definir € juego
dramético como larepresentacion improvisada de unasituacion
llevada a cabo por unos participantes que previamente han
aceptado unos papeles. Sus rasgos diferenciadores son: en su
estructura nunca faltan los elementos esenciaes del esquema
dramético: personaje, conflicto, espacio, tiempo, argumento,
tema; es una préctica colectiva; utiliza la improvisacion como
elemento de trabajo; esun proceso en € que se creaun espacio
de juego diferente de la redidad, mediante la utilizacion de los
objetos, del vestuario, delavoz, etc.; esun trabgjo en € quelos
participantes proyectan y movilizan sus afectos, sentimientos,
emociones y representaciones reales, en una situacion ficticia

Las diferencias entre e juego dramatico y €l juego de
expresion vienen explicadas en @ siguiente cuadro:

Juego de expresion

Juego dramatico

No requiere personaje.
No hay necesariamente secuencia
temporal.

No necesariamente ha de existir
conflicto.

No es necesario un argumento
(historia).

Puede utilizar una tnicaforma
expresiva.

Se pueden reducir aacciones
individuales.

Lihentad de accién limitada por la
consigna.

Persongje en relacién con otros.

Hay concatenaci 6n de escenas, seguin
una secuenciatemporal en torno al
desenlace de un nudo dramético.

El conflicto esel elemento bésico.

Lahistoria ha de tener planteamiento,
nudo y desenlace.

Conjuncion de formas expresivas:
linguistica, corporal, plasticay ritmico-
musical.

Proyecto comdn de un grupo.

Libertad restringida por el papel que
se desempefiay por los papelesdelos
demés.

Cuadro 3
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Representacion de papeles (role play). En esencia esta
técnica dramética, referida al marco escolar, consiste en pedir
auno o avarios miembros del grupo que imaginen encontrarse
en una situacion, previamente explicitada por € profesor, y que
se comporten como lo harian ellos mismos o bien como un
personaje, anteriormente acordado. Mientras que se representa
la situacion, otros alumnos actlian como espectadores, que
observan tanto los contenidos que surgen en la representacion,
como los comportamientos y reacciones. En la fase de
preparacion, a los participantes se les entrega un documento
escrito en el que se describe la situacion que se hade evocar y
poner en escena, asi como losrasgos de persondidad y actitudes
que cada uno de los actores debe adoptar. A partir de ese
documento se improvisa. Los participantes aprenderan cosas
acerca del persongje asumido y de la situacion representada.

Las tres dimensiones basi cas dentro de esta forma tegtral
son: actor, Situacion y funcién de aprendizgje. En @ siguiente
esquema, tomado de Ments (1983), las resumimos:

Actor Situacion Aprendizaje
persongje imaginario | Smple/complga participativo/vicario
personge real familiar/nueva destrezas/técnicas
uno mismo detallada/eshozada | cambio de actitudes

cortallarga
Cuadro 4

Paralarepresentacion de papeles se precisaun ato nivel de
empatia, que se empiezaaa canzar arededor de |os doce afios,
por ello este procedimiento dramético para que sea efectivo se
ha de emplear a fina del tercer ciclo de Educacion Primaria.
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- Teatro. Entendido como arte dramético, como actividad que
persigue un producto-espectaculo, que requiere una repeticion
através de ensayos para obtener unos determinados resultados
estéticos, que conllevalaaparicidn deroles muy marcados (actor,
director, escendgrafo, critico, etc.) y necesita de unos
espectadores, no tiene sentido con adumnosy aumnas de edades
inferiores alos 12 afios. Es en la adolescencia cuando € sujeto
es capaz de entender la funcién comunicativa de cada uno de
los elementos teetrales, su valor como signo, integrado cada
uno de dlos en un conjunto mayor, € espectéculo o d texto
dramético.

La relacion entre las formas draméticas y 105 niveles
educativos, tras |o expuesto, queda reflgjada en el cuadro siguiente:
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Juego >
smbolico
FORMAS jﬁ%ico >
DRAMA-
TICAS
>
Testro ———
CICLO ler, 20 10 20 3 ler,2°
NIVEL |EDUCACION EDUCACION EDUCACION BACHILLERATO
EDUCA- |INFANTIL PRIMARIA SECUNDARIA
TIVO OBLIGATORIA
EDAD 0 6 12 16

Cuadro 5
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3. 2. Enfoque esencialista: El lenguaje dramatico

La gproximacion esencidista, desarrollada a partir de la
Psicologia evolutiva y de las investigaciones filostficas sobre €
significado de las formas smbodlicas, trata de determinar qué es o
exclusivo, lo especificoy diferenciador deladramatizacidn. En otras
palabras, cud eslaesenciade lengugje dramético.

Hay una corriente epistemolégica, que parte de Bruner
(1962), caracterizada por identificar el arte como forma de
pensamiento. Susan Langer (1963) expone que hay dos modos
fundamentales de conocimiento: € discursivo y d no-discursivo.
Para ella € arte esta en esta Ultima categoria, cuya tarea consiste
endesarrollar las formas que son expresion del sentimiento humano.
Considera que €l arte es una actividad cognitiva basada en €l
sentimiento y que por tanto defender que € artista no piensa de
forma tan profunda e intensa como € investigador cientifico es
absurdo.

Las actividades draméticas son esenciadmente formas de
expresion, actos en los que se plasman significados.

Debido alaespeciad naturalezadel lengugje dramético, este
significado parece estar relacionado con la conducta humanay sus
consecuencias. Su contenido es la representacion de situaciones
humanas. Su tematica genera essiemprelainteraccion humana, las
respuestas interpersonal es en situaciones sociales.

El Proyecto para la Ensefianza de |la Dramatizacion en las
Escuelas Estatales (12-16) en Inglaterra, redactado por McGregor,
Tatey Robinson (1980, 9-19), alahorade definir ladramatizacion y
su posible valor educativo sefialan como especifico de ésta los
siguientes rasgos.

- laaccion representada.
- ¢ proceso de smbolizacion.
- ¢ procesd expresivo.

146



creatividad dramética
anexo Il. dramatizacion y técnicas dramaticas en la ensefianza y el aprendizaje

Después de exponer cada uno de ellos, analizaremos el otro
componente fundamental: & esquema dramético.

Accion representada

El rasgo esencid y permanente de toda actividad dramética
es que implica a los dumnos, como participantes, proyectandolos
hacia situaciones o papel es imaginados.

En todaactividad de representacion o actuacion improvisada
seexigealos participantes dar un salto imaginativo desde su Situacion
y rol actual, desde su aqui y ahora, hasta una situacion o papel
imaginarios. Asi, S en un grupo proponemos un tema cualquiera
paradramatizar, valga.como gemplo, "€l paro”, "lasrelaciones entre
padres e hijos' o "la marginacion”, los participantes eegiran una
Stuacion concreta, determinaran los persongjes, se repartiran los
papeles, y cada cual tendra que proyectarse e identificarse con un

papel especifico dentro delasituacion acordaday redlizar las acciones
gue su papel exija

Una representacion se puede improvisar y frecuentemente
asi se hace; pero también puede ser planificaday cuidadosamente
estructurada.

La actuacion, la representacion dramética exige de los
participantes que acepten una serie de convenciones relativas alas
conductas que se mantienen normal mente en |as relaciones de unos
para con los otros. En este sentido se establecen unos acuerdos
previos. A saber:

- Dejar en suspenso losroles sociaes normal es que se adoptan
en las relaciones cotidianas con los otros, e identificarse
con los nuevos roles imaginados propuestos.

- Hacer un uso diferente del espacio (lamesase convierteen
el barco) y del tiempo (una accién puede ser adargada o
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condensada de acuerdo con la mayor o menor carga
significativa que le queramos dar).

Significado y ssimbolizacién

Supongamos que estamos en una clase de alumnos de 13
anosy que queremos trabgjar € concepto mar ginacion. Dividimos
laclase en gruposy proponemos acada uno latarea de redlizar una
representacion improvisada sobre dicho tema. Los grupos,
inmedi atamente, se ponen mano alaobra: dedican untiempo aeegir,
disefiar y planificar la situacion. Luego, por turno, la representan
ante los demas.

Cada una de las situaciones seleccionadas funciona como
un simbolo del tema que se le ha encomendado a grupo. Porque la
dramatizacion no es un mero hacer, sino que este hacer tiene un
significado ssimbdlico. Al representar una idea abstracta de forma
simbdlica, € grupo lahace mas concretay de estaformaseclarifica
su significado. Y a mismo tiempo los participantes desarrollan y
expresan su actitud frente ala misma

Existe un mundo objetivo independiente de que € individuo
exista 0 no: es d mundo de los datos, de los objetos, de |a realidad
objetiva. Y otro mundo que existe solo porque € individuo existe: €
delos sentimientos, de las sensaciones, delasubjetividad. Lafuncion
primaria de las artes es dar sentido a la vida de los sentimientos a
travésdelaexpresiony representacion de estasubjetividad enforma
simbdlica. A través de las artes, y la dramatizacion es una de ellas
entanto queutilizae lengugetestrd, desarrollamoslenguges, formas
de simbolizacion mediante las cua es podemos entender € universo
de la subjetividad.

La accion dramética o actividad dramética presenta dos
caras.

- accion interna: actividad oculta que se plasma en
pensamientos, sentimientos, ideas, etc.
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- accion externa: actividad manifiestaquetomaformaatravés
del movimiento, gestos'y voz.

ACCION DRAMATICA

ACCION ACCION
INTERNA EXTERNA
PENSAMIENTO EXPRESION
Cuadro 6

La definicién de dramatizacidn adoptada en la Attleboro
Conference de 1973 (Courtney, 1980, 24) resume de forma muy
acertada todo lo que llevamos expuesto. "La dramatizacion es una
representacion metaf orica de conceptos y personas en conflicto en
la que se requiere de cada uno de los participantes € proyectarse
imaginariamente en otra identidad a través de su actuacion o que
empati ce con otros que estan haciendo preci samente eso. Estaaccion
esté estructurada, tiene lugar en un tiempo y un espacio real; exige
una implicacion cognitiva, fisica y emocional y ofrece nuevas
intuiciones sobre la condicion humana'.

El proceso expresivo de la dramatizacion

Laexpres on artisticaadoptamuchasformasy utilizamuchos
medios y hasta cierto punto, e medio determina el contenido de las
formas de expresion. En € caso de la dramatizacion € medio esta
esenciamente congtituido por € cuerpo y la voz; también, usa €
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espacio, los objetos, € sonido y € tiempo. Pero € individuo en si
mismo es e principa mediador.

La actuacion dramética en esencia es un proceso de

exploracion y representacion de ideas que usa como medio de
expresion la persona en su totdidad.

Las rasgos definidores de la dramatizacién como proceso

podemos concretarlos en:

1

2)

Tiene lugar en el tiempo. Una actuacion solo existe en € acto
de ser representada. Es por tanto una secuencia de sonidos,
movimientos, silencios, etc., que se desarrollan a través del
tiempo. Existe sblo en la accion y no se prolonga cuando ésta
findiza. Los participantes podran repetir una actuacion, pero
ésta ya serd otra. Podrén escribir las palabras que hayan
utilizado, volver a hacer los movimientos, grabarla; pero una
actuacion es irrepetible, porque la dramatizacion sdlo existe
COMO un proceso temporal.

La accién y la interaccion social. Una actuacion dramética
existeenlaacciony sedesarrollaatravés delainteraccion. En
cualquier representacion improvisada, aunque previamente se
haya planificado, cada uno de | os participantes adopta un papel
y lo que uno de dlos haga o digainfluye y afecta alos demas.
Cuaquier modificacion que introduzca uno de los participantes
va a inducir lo que los otros respondan, aportando nuevas
modificaciones que a su vez actuardn como estimulo para €
primero.

Este flujo de interaccion y de respuestas reciprocas hace
gue sea un proceso compartido en € que se negocia de forma
técita el sentido y significado de la accion que se esta
representando. Esta negociacion ocurre expresay previamente
duranted periodo de planificaciony luego, de maneraprogresiva
y t&cita, durante su desarrollo.
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Ladramatizacién es esencialmente socid y llevarlaacabo
vaadepender del "estado de buena disposicion del grupo” (Mc
Gregor, Tate y Robinson, 1980, 88) por 1o que se necesita un
clima de confianza y relgjado. Exige de los participantes que
expongan susopinionesy actitudes de forma espontaneadurante
laimprovisaciony através delas contribuciones de unosy otros
selevadando sentido y significado y construyendo. Si € grupo
se encuentra seguro y relgjado en € nivel real, se sentira mas
preparado para arriesgarse en e nivel smbdlico. El grupo
necesita desarrollar un sentido de la cooperacion, ala hora de
compartir ideas y tomar decisiones sobre € trabgo que va a
desarrollar.

La capacidad para expresar puntos de vista personaesy
lade escuchar los de los demés es fundamental. A travésdela
dramatizacién € alumno puede explorar sus relaciones sociaes
actuaesy unilimitado nimero deroles hipotéticosy de actitudes
en d plano smbdlico.

Contenido. No puede haber una lista de temas o topicos que
garanti cen una buena dramatizacion. Launicadimension comun
en sus contenidos es que se centran en las relaciones
interpersonalesy en las respuestas humanas ante una situacion,
problemao conflicto. Aunqueladramatizacion puedatratar sobre
ideas abstractas, por su propia naturaleza no es una forma
artistica abstracta como lo pueda ser lamusica

La dramatizacion trata sobre simbolos de la conducta
humana en conflicto ya seaindividual o socid. Sin conflicto no
hay acto dramético (ni dramatizacion ni teatro), éste esel niicleo
de la accion dramética. El conflicto viene definido por el
enfrentamiento de dos fuerzas antagénicas -dos 0 méas
personges, visionesdel mundo o actitudes-. Hay conflicto cuando
aun sujeto (fuerza en pugna 1), que persigue un cierto objeto
(causa 0 motivacion) se le opone en su empresa otro sujeto
(fuerza en pugna 2). Utilizando € esguema de Buenaventura
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(1980) e conflicto puede ser representado mediante e diagrama
siguiente:

FUERZA 1 FUERZA 2

CAUSA

Cuadro 7
El lenguafe dramético

Pdabras, sonidos, movimiento en € espacio y € tiempo
constituyen los signos del lengugje de la expresion dramética. La
esenciadel lenguaje dramatico consiste en dar forma, en actualizar
unas imagenes interiores mediante la representacion de una accién
llevada a cabo por un persongje. En la representacion dramética la
idea se convierte en accion; pero esta accion es imitada, ficticia,
representada.

El esqguema dramatico consiste, en esencia, en la
representacion de una accion -secuencia de accidn- que contiene
una situacion problemética-conflicto- realizadapor unosparticipantes
gue previamente han adoptado unos papeles -per sonajes-.

Laaccion esd nicleo dd lengugjedraméticoy lasituacion
y € personaje son los elementos mediadores.

A través de laaccion representada en lasituacion, € actor-
alumno/laactriz-aumnaexpresay comunicasusimégenesinteriores
y les daforma mediante €l personaje que encarna.

Hay situacion, por gemplo, cuando un aumno caminasobre
la punta de los pies y hace como s sdltara sobre rocas imaginarias
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para atravesar un rio imaginario; cuando mueve los brazos como s
fueraun agamarinamecidapor lacorriente; cuando dos adol escentes
representan la accién de haber quedado atrapados en un ascensor
que se ha detenido de improviso por un corte en € fluido eéctrico.
Resumiendo, hay situacién cuando € dumno-actor utilizalamimica,
los gestos, las posturas y & movimiento, € sonido, la paabra, para
expresar en un espacio su vison de laredidad. Tanto s laSituacion
representada es imaginaria (la evaporacion de una gota de agua)
como s es redista (el aseo matinal), la realidad es transformada,
pasada por € filtro de la visién persond del dumno-actor.

Para que haya accion ha de haber un personaje que la
gecute. El personge puede adoptar la forma de objeto, de animal,
de elemento de lanaturaleza o de ser humano. Y e aumno-actor, &
adoptar ese personaje (ya sea piedra, canguro, huracan o bombero)
expresay comunica sus ideasy su concepcion de la realidad.

En la dramati zacion tanto la situacién representada como €
persongje tienen una funcion mediatizadora; mediante estos dos
elementos & aumno/alumna expresa su vision de la redidad y su
mundo interior.

En conclusion: la dramatizacion es una forma de
representacion que utiliza € cuerpo, la voz, d espacio y € tiempo
para expresar y comunicar ideas, sentimientos y vivencias.

Es e proceso de convertir una accion virtual en unaaccion
representada. Para representar una situacion vivida o imaginada, un
sentimiento o un contenido cognitivo hay que utilizar unos medios
expresivos (acciones, gestos, movimientos o palabras) que actlan
como simbolos.

La dramatizacion es una forma de expresion (del mismo
nivel quelaexpresion ord, laescrita, laplésticay laritmico- musical)
que utilizalos Sgnos'y la sintaxis propia dd lengugje dramético. Se
caracteriza por integrar los diferentes lenguagjes (verbal, plastico,
ritmico-musical, corpora) y por ser un proceso de smbolizacion.
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Ambas concepciones, la contextualista y la esencialista,
tendrén profundas consecuencias a la hora de la utilizacion de las
formas draméticas. Cadaunade éllasdeterminarael tipo de curriculo
que seplanifica, € profesiona quelovaadesarrollar y suformacion
especifica. S 1o que se requiere es Utilizar la dramatizacion como
terapia se necesitara un profesor con unaformacion en psicologiay
en psicodrama; S ladramatizacion se consideracomo un instrumento
importante para € aprendizaje socia, € profesor habra de tener
formacidn en dinamicade gruposy en sociologiaeducativa; s 1o que
se pretende es congtituir un grupo de teatro para montar una serie
de representaciones, entonces |0 que se precisa es un profesor que
tenga una preparaci on especificaen arte dramético. El profesor que
vaya a emplear las formas dramaticas ha de tener bien claro por
quey paraquélasempleay quétipo de aprendizaje quiere promover
en sus alumnos, pues para cada aprendizaje hay unas formas
draméticas especificas.

1Utilizaremos dramatizacién, con mayUscula, parareferienos afia
materiaque forma parte del areacurricular Educacién Artisticaen Primaria
y ala asignatura optativa de Dramatizacién/Teatro en la Secundaria; y
dramatizacion, con mindscula, para € proceso de dar forma dramética a
algo que en principio no latiene, es decir, teatralizar. Este es el sentido
empleado cuando hablamos de la dramatizacion de un poema, un relato,
etc.

2El lector interesado encontrara esta técnica ampliamente
desarrolladaen Georges Laferriére (1993), Laimprovisacion pedagdgicay
teatral.
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ANEXO Ill. TEATRO: DINAMIZACION Y
EDUCACION PLURAL"

" Publicado enL aferriere, Tordera, Motos (edt.) (1995): Los escenarios de fin de
siglo:teatro, tecnologia y educacion plural. Québec: Edition GL.

Relacionar con un cierto rigor términos tan polisémicos como
son educacion, dinamizacion y teatro no resulta una tarea sencilla
S yahablar deuno dedloscomportariesgos, ¢quéno ocurrirdcuando
se trata de ponerlos en relacion?

Y esto esdebido, en primer lugar, alaamplitud y ambigliedad
semanticade estos significantes. Lasrealidadesalas que serefieren
son tan ricas y complejas que diferenciar sus contornos o marcar
Sus intersecciones se convierte en tarea, que por minuciosaque esta
pretenda ser, previsiblemente generara la necesidad de continuas
matizaciones para evitar malentendidos. Y en segundo lugar, €
asunto se complica todavia mas a presentarse rodeado e infiltrado
por factores de tipo corporativo, y presupone, ademas, unatoma de
postura ideolégica, cultura, y, ¢por qué no? gremial. Vagan como
muestra: ¢quién ha de ensefiar teatro en las escuelas los artistas o
los profesores? ¢es legitima la utilizacion del teatro como
procedimiento para ensefiar otras materias, es decir, ponerlo a
servicio de un determinado aprendizgje?

Por todo ello estas paginas han de tener necesariamente un
caracter provisond, y , apesar delavoluntad derigor que pondremaos
en e empefio, no estaran seguramente exentas de contaminaciones
debidasalaadscripcion disciplinar y profesiona de quien las suscribe.

1. TEATRO PLURAL, EDUCACION PLURAL,

ANIMACION PLURAL

No existe una definicion deteatro en singular porque es muchas
cosas a mismo tiempo: la representacion, la ceremonia del
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espectaculo colectivo, € arte dramatico, el quehacer de los actores
para interpretar € texto, € conjunto de signos no verbaes que se
integran en e espectacul o, latécnicade representacion... y también,
el lugar teatrd: e ambito escénico. El teatro en laactuaidad no eslo
gue eraen tiempo delos griegos por eso se necesitan nuevas paabras
para huevos conceptos.

Lamisma pluralidad significativa encontramos en educacion.
Vaga como gemplo: en la segunda edicion del Dictionnaire Actuel
del”Education (Renald Legendre, 1993) hay 115 entradas en lasque
al nombre educacion se le afiade un adyacente, desde education a
|"amour hasta education transpersonnelle.

Frecuentemente se ha confundido educacién y escolaridad.
Aqui, cuando hablamos de educacion plural estamos haciendo
referencia alas otras educaciones (Trilla Bernet, 1993). Educacion
plura serdla que se produce y acontece fuera de los muros de las
instituciones docentes, esto es, las [lamadas educacion no formal y
educacion informal.

La educacion formal es la actividad educativa que se
desarrolladentro del marco escolar mientras que por educacion no-
formal se entiende e conjunto de acciones sistematizadas que
acontecen fuera del estricto marco escolar.

Tradiciondmente la educacion se ha asociado con ago que
solo se redliza'y acaece a los nifios y jévenes. Pero la educacion
plural se referird también a adulto: educacion permanente y de
adultos, desarrollo comunitario, etc.

Asi mismo se ha dicho que la educacion sirve para que las
personas|leguen aser hombres o mujeres de provechoy aconseguir
un buen empleo; en cambio, la educacion plural tiene que ver con €
ocio. Por lo tanto, también serd lo que se ha venido en llamar
educacion para e tiempo libre y laanimacion socid y culturd.
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La diferencia entre la educacion formal e informa (Trulla,
1993, 25y siguientes) reside en que los contenidos de la primera son
siempre fruto de una seleccién previa y explicita de entre los
contenidos de la cultura presentes en @ medio; mientras que en la
informal, se vehicula lo que est& presente en e medio sea 0 no
considerado como pedagdgicamente pertinente. La comunicacion
educativaformal transmite un conocimiento sistematizado, articulado,
ordenado y jerarquizado; mientras que en lainformal, por € contrario,
los contenidos estan constituidos por mensajes dispersos, sin orden
ni jerarquizacion epistemolégica. Es en paabras de Moles (1978,
41) la cultura en mosaico.

En resumen, la educacién plural tiene como objetivo y se
desarrollaen € pluralismo cultural.

A menudo cuando se habla de la animacion se esta pensando
en laanimacién socio-cultura : muchos equi paran ambos conceptos.
Pero la animacion socio-cultural no es sino una de las diversas
especies de animacion: socia, cultural, socio-cultura, comunitaria,
del tiempo libre, de latercera edad, de la Infancia o la Juventud, de
grupos marginados, etc. Laanimacion dependerddelosdestinatarios
(nifios, jOvenes, adultos, ancianos, prisioneros, campesinos...); delos
territorios alugares donde se pretende introducir (barrios, municipios,
asoci aciones, escuel as, centros civicos... ) delos habitats o territorios
diferencides(mediorura, urbano, lugar detrabgjo, de esparcimiento);
de las actividades (artigticas, culturales, sociaes, teatrales... ); y de
los objetivos que laactividad animadora pretendafomentar (promocion
cultural, desarrollo social, cultivo de las tradiciones, creatividad
artigtica...) (Quintana, 1993, 11).

Laanimacion en generd esdinamizacion, activacion, impulsion
de actividades humanas efectuadas por los grupos. Su findidad es
dinamizar y poner en movimiento lasinstitucionesy crear unanueva
dindmica que contribuya a abandonar €l aletargamiento de las
estructurasy delaspersonas. Laanimacion comotal puede aplicarse
a diversos objetos. es una simple metodologia, una tecnologia
susceptible de impulsar actividades diversas (Quintana, 1993, 13).
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Después de estas precisiones terminol 6gicas cabe preguntarse
¢como d teatro ha dinamizado la educacion plura?

Partimos de latesis de que € teatro siempre es pedagdgico,
socid, politicoy d resto de adjetivos que queramos afiadir. Todo e
teatro es educativo en € sentido de que en cada obra o espectaculo
hay una sugerencia de comportamiento, una propuesta de normativa
mord. Eslo que Jos¢ Monledn hallamado € didactismo inherente
del teatro. Por lo tanto, hablar de un teatro educativo y de otro que
no lo es, hacer divisionesy clasificaciones (teatro escolar, didactico,
socid palitico, etc.) sdlo es vaido por cuestiones metodol égicas.

Sentados estos supuestos mi exposicion se centrard en
examinar las aportacionesdel teatro alaeducacién formal (del teatro
alaescudd) y andizar las relaciones entre e teatro y animacion
(&mbito de la educacion no formd e informdl).

Pero estas no se podran entender sin haber antes delimitado
el marco histérico, socid y educativo en € que se han originado las
relaciones entre teatro, educacion y animacion.

Historia delarelacion teatr o-educacién-animacion

La historia del teatro en la educacion en este siglo esta
estrechamente relacionada con el avance de las ideas progresistas
tanto sociaes como pedagdgicas. Por otra parte, es una historia de
seducciény abandono. Se suele concretar en los siguientes periodos
(Carasso, 1994,67):

1) Renacimiento teatral y educacion activa (1920-1940).

En numerosos paises de Europay sobre todo en Francia, se
produce unatransformacién fundamental en laconcepcidn del trabgjo
del actor: ya no se espera de él que sea Unicamente un intérprete
gue sabe usar su técnica, Sino que aporte su creacion persona. Por
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otra parte, € descubrimiento del inconscientey suimportanciaen e
desarrollo del individuo y en el trabajo del actor modifican
radicalmente el teatro y su pedagogia. Estas ideas, cuyos
abanderados fueron directores de escena como Jacques Copeau y
Charles Dullin, entre otros, influyeron de forma decisiva en quienes
utilizaban € teatro en laformacion de lainfanciay lajuventud.

Simultaneamente, |as ideas sobre la educaci 6n experimentan
asi mismo unaevolucién significativa. No setrata solo de amontonar
saberes, de acumular conocimientos, Sino de hacerse a si mismo,
por laexperienciay por & descubrimiento del mundo y de susleyes.

Apareceny sedesarrollan losmétodos activos enlaensefianza,
gue consideran €l teatro 0 més exactamente € juego dramético
(concepto desarrollado por Ledn Chancerel) como un elemento muy
importante de la formacién y como una puesta en préctica del
aprendizaje a través de la experiencia. Se estimula la educacion
artistica de los aumnos, poniendo € énfasis en la importancia del
desarrollo expresivoy delaexpresion creadora. Winifred Ward acufia
el término creative dramatics en 1930, titulo de su primer libro.

En 1941 un grupo de directores de prestigio (Jean Louis
Barrault, André Blin, Marie-Heléne Dasté, André Cloué, Claude
Martin y Jean Vilar) fundan e grupo "La educacion por € juego
dramatico” paradifundir las virtualidades educativas de esta técnica
pedagogica derivada del arte teatral.

2) Educacion popular y militancia cultural (de 1945 a 1968).

Tras segunda Guerra Mundia, en la mayor parte de Europa
se sentialanecesidad de recuperar |os val ores democréticos barridos
por la ocupacion nazi. En los movimientos de educacion popular se
afirmaron con fuerza la ideas de la actividad artistica como
ingtrumento de formacién del individuo y ladel teatro como espacio
de expresiony de democracia. En consecuenciase produjo un amplio
movimiento de educacion popular. En este contexto aparece en
Franciala animacion.
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Desde € Renacimiento debido a la concepcion dlitista y
patrimonidista, la cultura estaba ligada a la aristocracia 'y a la
burguesiaacomodada. En estas circunstancias €l teatro se mantenia
como signo de distincion de las clases privilegiadas.

Con larevolucion industrid y € nacimiento del proletariado,
la cultura comienza a transformarse en industria y mientras que €
cine se convierte en e simbolo de la cultura de masas, € teatro
sigue conservando su marca burguesa.

Bgjoladireccion del marxismoy favorecidapor € crecimiento
delaindustriaculturd (prensa, radio, tv) y por  aumento del tiempo
libre, aparece un fendbmeno nuevo: la democratizacion de la cultura,
cuyafinaidad es hacer llegar d maximo de gente las producciones
culturales. Se comienzaacrear lainfraestroctura (Casas de Cultura,
precios populares) paralograr quelaculturaseaun bien de consumo
accesbletodos. Asi surged llamado teatro popul ar. «Estaconcepcion
del teatro popular eslade un Teatro de difusién de las grandes obras
del patrimonio cultural. Se puede comparar esta tentativa de
democratizacion delaculturateatral alos esfuerzos hechos, un poco
por todas partes, después de la guerra para democratizar la
ensefianza» (Coenen-Huther, 1977, 6).

Ladifusién culturd esel modo operativo parallevar acabo la
democratizacion delacultura. Parahacer llegar € teatro aun pablico
mayoritario se recurre a diversos procedimientos: itinerarios,
representaciones a airelibre, selecciony adaptacion delos clésicos,
abaratamiento de precios.

También en Francia los pedagogos de la Escuela Nueva
renovaron profundamente € juego dramatico y € fendmeno de la
animacion teatral atrgjo no solo a profesores partidarios de la
pedagogia activa, sino también a actoresy directores.

En Inglaterra e movimiento del teatro en la educacion que
ganaen importanciaentre 1950 y 1960 esté asociado con € concepto
de aprendizagje centrado en & alumno. Los pioneros fueron Peter
Slade (Chid Drama) y Brian Way (Development through Drama).
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Mientras tanto nuestro pais permaneceria cerrado a estas
corrientesrenovadoras. € teatro paralainfanciay lajuventud estaba
en manos de la Seccion Femenina 'y el Frente de Juventudes,
organizaciones politicas encargadas de latransmision delaideol ogia
franquista

Pero comienza a producirse un cambio de orientacion en la
década de los 60. En Catalufia nace el teatro independiente,
movimiento que pretendia dar una respuesta ética y artistica a una
situacion teatral lamentable. Y es precisamente también en Catalufia
donde se difunden las primeras traducciones de tedricos de la
expresion como Dobbel eare, Pedagogiade la Expresio (1964); Leon
Chancerdl, El teatro y la Juventud (1963); Miche Small, El nifio
actor y € juego de lalibre expresion (1962); y las primeras obras
origindes. La expresién medio de desarrollo de Carmen y Maria
Aymerich (1966), y las de Patricia Stokoe.

3) Laintervencion teatral (de 1968 a 1980).

Los pobres resultados obtenidos mediante la Ilamada
democratizacion cultural hicieron caer en la cuentaque € acceso a
la cultura no es sdlo cuestion de medios ni de generdizacion de la
cultura de élite, sino de cambio de actitudes. Se hace necesario dar
un paso mas. la cultura dgja de ser objeto de consumo y pasa a
convertirse en ambito de redizacién personal y colectiva a la que
todo el mundo esta llamado (Ventosa, 1990, 21). Y asi de la
democratizacion de la cultura se pasa a la democracia culturd: €
modo operativo para llevar a cabo sus objetivos sera la animacion
socio-cultural.

En los afos que siguen a mayo dd 68, la utopia del teatro
popular dgja lugar a la de la intervencion teatral. Todo € mundo
puede hacer teatro, incluso |os actores... se puede hacer teatro en
todas partes, incluso en los teatros, decia Augusto Boal resumiendo
el espiritu de esta época.
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Los actores y directores de escena se transforman en
animadores e intervienen en todo e campo socia: barrios, fébricas,
centros de tiempo libre, hospitales, escuelas. No se trata solamente
de hablar de teatro, de comentar € trabajo realizado por los actores
sino de hacer que la gente haga su propio teatro. Y al teatro sele
encomienda la ingente tarea de cambiar a hombre y ala sociedad.

Se redlizan miltiples experiencias, con los dumnosy con los
ensefiantes. Haciafinalesdelos 70 lainstitucion escolar comienzaa
aceptar las primeras formas de presencia oficial de las précticas
teatrales (talleres, formacion de ensefiantes). La animacion socio-
culturd, la renovacion de la ensefianza, y las pedagogias activas y
aternativas se convierten en caballos de batalla de la democracia
culturd.

En € contexto del desarrollo econdmico, de la sociedad del
ocio y de lafilosofia de lademocracia cultural que caracteriza esta
época se asignaal teatro una mision social y educativa. Se fomenta
ladescentralizacion y laimplantacion regional de empresastestrales.

En nuestro pais, € primer reconocimiento oficial del teatro en
lapoliticaeducativase produce con laLey Genera de Educacion de
1970. De esta forma comienza a configurarse un marco legal que
acoge | as précti cas draméti cas en |a programaci dn educetiva «aungue
ello no haya supuesto una efectiva aplicacion préctica, debido ala
timidez y vaguedad de muchos planteamientos, |as muchas carencias
de infraestructuray recursos, lafalta de formacion del profesorado
y la no inclusén de la disciplina en los planes de estudios de las
Escuelas Universitarias de Formacion del Profesorado. Tal situacion
genera que hoy, por hoy, continlie siendo una actividad esporadica,
cas sempre resultado del arriesgado y voluntarioso empefio de un
sector minoritario de educadores y profesionales que van més dla
de lo que con los medios disponibles cabria esperar (Tgjerina, 1994,
268).

4) La institucionalizacion (desde los ochenta hasta hoy).
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El teatro, pero sobre todo € cine y los medios audiovisuales
entran definitivamente como una préctica educativa, bajo distintas
formas, en € sistema escolar: en Francia en 1989 se implanta €
primer Baccalauréat théétre.

En nuestro pais la LOGSE (1990) considera definitivamente
el teatro como materia autbnomay como procedimiento didactico.
Por otra parte, como culminacion del proceso de descentralizacion
se consolidan los Centros dramaticosy las Escuelas Municipales de
Teatro, instrumentos fundamentales para e fomento del teatro de
base: model os que actua mente ya no se consideran validos.

De la pedagogia teatral a la educacion plural

Un hecho fundamental en la relacion teatro-educacion, que
pone de manifiesto & mestizgje entre ambos, es que los principales
objetivos no explicitados de lapedagogiateatral han sido incorporados
alaeducacion. Estos los podemos concretar en los siguientes:

1. Vivir el cuerpo: del cuerpo negado al cuerpo recuperado.
El aprendizgjeteatral tiene presented individuo completo, trabgja
COoN SU Ccuerpo, su mente, sus emociones, porgque € cuerpo es €
vehiculo de accidn y expresion y depositario de todo cuanto alo
largo de la vida vamos viviendo. Especidmente a partir de los
sesentacon € nuevo teatro norteamericano (Living Thesater, Open
Theater; Bread and Puppet...) € cuerpo se transforma en un
elemento clave de la ceremoniay en un temade lainvestigacion
teatral. Hoy los intentos renovadores quieren ofrecer un teatro
total en el quelaexpresién del cuerpo ocupe un lugar indiscutible.
Esta recuperacion y conocimiento del cuerpo ha llegado a la
escuela de la mano del teatro. La educacion, que habia sido €
espacio del cuerpo prohibido, comienza a recuperarlo.

2. Sensoper cepcion. Despertar lossentidosy afinar lapercepcion
esotradelasbasesdd aprendizaetesatral. Abrirse alos estimulos
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sensoriales del mundo circundante, tener constantemente
extendidas |as antenas para captar |os mensajes del entorno hace
a la persona més sensible y receptivay ayuda a ver € entorno
con ojos diferentes.

. La concentracion y la atencion. Concentrarse supone dirigir
todalaenergiamenta haciaun solo objeto excluyendo alosdemés.
Prestar atencion es compartir la energia mental de la escucha
dirigidaaun objeto concreto con otras observaciones haciaotros.
La concentracion es excluyente y la atencién incluyente. La
primera persigue la profundizacion, la segunda, la globaizacion
(Gonzdlez, 1989, 49). Lastécnicasteatrales ayudan asensibilizar
alapersonaen estos dos aspectos del conocimiento delaredidad,
son las bases para € trabgjo creador y una ayuda para € buen
uso y control de la energia persondl.

. La comunicacion. El actor ha de ser fundamentalmente un
comunicador. Las técnicas de aprendizaje teatral tienden a
desarrollar las destrezas para capacitar a actor aque déformaa
los mensajes de manera que puedan llegar més facilmente a
espectador. Pero lacomunicacion también sensibilizaalaescucha.

Pensamiento analitico y auténomo. El aprendizaje teatral
persigue € desarrollo del pensamiento préctico. Hay dos modos
fundamenta es de conocimiento: € «discursivo» y € «no discursivo»
(Langer, 1963). El arte esta en esta segunda categoria, yaque es
una actividad cognitiva basada en € sentimiento y por tanto
defender que € artista no piensa de forma tan intensa como €
investigador es un absurdo. Pero e pensamiento del artista es
practico: se trata de dar soluciones concretas a problemas
CONCretos.

. Desarrollo, entrenamiento y control de las emociones.
Exploracion consciente de sentimientos y estados de animo.
Estamos en un terreno fronterizo entre e arte y la psicoterapia.
De esta interseccion nace precisamente € Psicodrama.
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7. Sentimiento degrupo einteraccion social. Laactividad teatral
generalmente se desarrollaen grupo y esunamanifestacion dela
necesidad de estar juntos. Precisamente, a cuerpo de actores
formado para representar en un teatro se le llama compafiia. En
unarepresentacion lo que hagauno delos participantesvaainfluir
en la interpretacion de los demés, cualquier modificacion que
introduzca uno de ellos a lo previamente planificado induce una
respuestano previstadelosdemas. Lacohesion grupd y € sentido
de pertenencia al grupo es otra caracteristica esencial
(coloquid mente se dice que Fulano pertenece aun grupo de teetro).
Y esto llevado al campo educativo tiene dos grandes
consecuencias. la conciencia de que la potencididad creadora
del grupo es siempre muy superior a la del individuo y €l
convencimiento de que & propio proyecto de desarrollo personal
no se puede llevar a cabo S no contamos con € otro.

8. Contenido humanao. El contenido del teatro gira siempre sobre
problemas, asuntos y temas relacionados con la comprension de
la conducta humana y las relaciones interpersonaes. EI motivo
bésico s0lo es uno: la persona en conflicto yaindividua o socid.
Sin conflicto no hay teatro.

9. Oralidad: recuperacion delapalabraquehasido desplazada
por la cultura delaimagen. Se trata de expresar todo tipo de
Situacion o sentimiento con lavoz, mediante el control respiratorio
y un uso adecuado delossonidos, ruidosy voz articulada. Conlleva
el desarrollo de la expresion ora de una forma orgénica que
implique también la expresion corporal. La expresion oral es
actualmente uno de los objetivos basi cos de la educaci on en todos
losnivelesy lastécnicasteatra es se han convertido en uno delos
mejores procedi mientos didacticos no sdlo paralalenguamaterna
sino también paralas lenguas extranjeras.

Todos estos principios han sido recogidos de una forma
explicita por la educacion en los curriculos o bien estén latentes en
lo que se ha dado en Ilamar € curriculo oculto.



creatividad dramatica
anexo llI. teatro: dinamizacion y educacion plural

2. APORTACIONES DEL TEATRO A LA EDUCACION
FORMAL

[...] La potenciaidad educadora del testro nace de sus dos
caracteristicas esenciaes: la integracion de lengugjes y su efecto
catartico.

El poder integrador viene determinado por lanaturaezamisma
dedl lengugje teatral que es un agregado de lengugjes. Los lenguajes
que integran & discurso dramético son: € textua-verbal (paabras,
silencios, sonidos), € gestua (posturas, gestos, mimica, movimientos,
dssplazamientos) y € icdnico (decorados, vestuario, maquillge, luces).

Por otra parte, e actor tiene que poner en la interpretacion
todas las facultades: voz, gesto, imaginacion, movimiento,
percepciones. Se da pues integracion tanto en € plano del lengugje
teatral como en e del actor.

Y en cuanto a la catarsis, desde Aristoteles es conocido el
efecto bienhechor de la representacion teatral en e espectador.
Durante la representacion se produce una relaciéon emociona o
empatica entre actores y espectadores, que hace que estos Ultimos
sientan 1o que ocurre en € escenario como S aconteciese en su
interior. La catarsis se produce tanto en € plano de la accién como
en d de larepresentacion. En este sentido Brook (1973, 15) afirma
que: «El acto teatral es una liberacion: tanto la risa como las
sensaciones intensas despejan escombros del sistema; en este
aspecto, son lo opuesto a lo que dgja huella ya que como todas las
purificaciones hacen que todo quede limpio y nuevo.

En esta segunda mitad del siglo XX, € teatro y las précticas
teatrales de @ derivadas han sido un agente de renovacion del
pensamiento pedagdgico y de la practica educativa. Han supuesto
un espacio de interferenciay cruzamiento y propiciado € mestizge
deideasy précticas. Cuando se examinacon unacierto detenimiento
este fendmeno se constata que las préacticas teatrales han sido uno
delos € ementos més dinamizadores delaeducacién formal, después
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de latecnologiay lo audiovisud, aunque sus resultados no sean tan
espectaculares. Por otra parte, la funcién subversiva o
desestabilizadora del teatro ha incidido en la educacion,
cuestiondndose algunos de los principios y précticas habituaes. ha
modificado la actividad normal del alumno en € aula; larelacion del
alumno con la materia, con € profesor y con sus compafieros y ha
roto los espacios tradicionales y la manera de estar de los alumnos
enlaclase.

El debate entre educadores sobre el empleo del teatro en la
educacion viene expresado en las oposiciones bipolares proceso
versus producto, persona versus método, drama versus teatro. El
primer miembro remite a dramay € segundo a teatro. Drama es
entendido como desarrollo integral y comunicacion interpersonal.
Mientrasquee segundo afirmaquelaactividad teatral efectivamente
hade contribuir d desarrollo persona pero qued teatro por su propia
naturaleza vierte en e espectacul o, quetiene que ser € resultado de
un riguroso proceso de trabajo artistico (Ver cuadro 1, péag. 136).

[...] Laliteratura pedagdgica se ha enriquecido con una serie
de términos que vienen a significar un conjunto de précticas e
iniciativas diversas cuya delimitacion no esta bien establecida:
drameati zacion, improvisacion, juego dramético, juego de actuacion
dramética, juego ficcion, juego del como S, representacion de papeles,
juego de roles, drama creativo, dramatica creativa, expresion
dramética, taller de teatro, sociodrama, libre expresion, expresion
corporal, creacion colectiva o muy recientemente match de
improvisacion. Todas élas tienen un denominador comun: su origen
teatral. Son técnicas de representacion, en las que se rediza un
simulacro de experiencias o situaciones humanas.

Pero los términos que més éxito han tenido son Drama,
Expresién Draméticay Dramatizacion. En los paises anglosgjones
se haimpuesto Drama (y son sinénimos cregtive dramay improvised
drama), en los francéfonos Expression dramatique (en 1985, €
término fue oficidizado en e Grand Robert) y en nuestro pais,
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Dramatizacion, denominacion que hatriunfado anivel de documentos
legalesy en los disefios curriculares. Los tres son Snénimos.

Es cierto que existe una gran confusion terminoldgica, pues
muchos de |os términos anteriores en muchas obras aparecen como
sinénimos. Confusion viene motivada porque |os mismos términos
son empleados por profesionales del teatro, profesores, educadores,
animadores y gestores culturales y psicélogos para referirse a
précticas especificas de su profesion. "Lafamiliadeladramatizacion
hallegado a ser tan numerosay se ha extendido tanto que cada dia
es mas dificil reconocer un rasgo familiar comdn a todos sus
miembros' (Mc Gregor; Tate y Robinson, 1980, 9).

Bagjo la etiqueta de actividades o procedimientos draméticos
o simplemente dramatizacion se incluyen tanto técnicas de
psicoterapiay de dindmica de grupo como actividades creativas y
de solucidn de problemeas.

¢La dramatizacion es una asignatura? ¢Cudles son sus
contenidos? ¢Como se han de ensefiar? ¢Es un medio de
autoexpresion? ¢Se ha de utilizar con todos los alumnos o sdlo con
aquellos que tienen un carécter mas extrovertido? ¢Es un método
de ensefianza? ¢Qué contenidos se pueden ensefiar mediante el ?

Para contestar a estas interrogantes seguimos € camino que
sefiala Eisner (1972) laaproximacion contextuaista. Acercarseala
dramatizacion desde esta perspectiva es tanto como preguntarse
por la consideracion que las précticas draméticas tienen dentro del
curriculum, por su status, y por uso que de ellas se hace.

En la practica, segin Stenhouse (1985) los curriculos suelen
destacar |a ensefianza de conocimientos, artes, destrezas, lenguajes
y convenciones y valores. ¢En cudl de estas categorias podemos
incluir las formas draméticas cuando se aplican a campo educativo?
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Courtney (1980) y O"Neill (1983) encuentran queen lamayoria
de las escudas, -entendemos por escuela €l centro educativo, sea
cual sea e nivd-, las formas draméticas se utilizan de alguna de las
siguientes maneras.

13 Perspectiva: asignatura con contenido especifico.

La dramatizacion posee su propio cuerpo de conocimientosy
sus técnicas especificas La National Association of Teachers of
English (Allen, 1981, 73) ladefineasi: "El estudio delaDramatizacion
€es, en esencia, € estudio de las relaciones personales a través de
todaslasformas de expresion o lenguges posiblesy lareconstruccién
ficticiadetdesreaciones con € propésito de explorarlasy hacerlas
manifiestas. Es esencia mente unaasignatura préctica. Empleatodas
las formas de expresion -danza, expresion corporal, expresion oral,
improvisacion, juegos y representaciones- aungue todas ellas son
técnicas valiosas, no congtituyen por si solas e contenido de un curso
completo de dramatizacion pues este tiene mas que ver con €
contenido implicito que con € contenido explicito de la expreson”.

Barret (1985) por su parte subrayaque "laexpresion dramética
(dramatizacion) es una asignatura privilegiada, donde € sujeto, por
primeravez en la escuela, es € objeto de su propio agprendizaje”.

Los Disefios Curriculares Base que desarrollan laLOGSE en
|aEnsefianza Primaria, integran la Dramatizacion en € AreaArtistica
junto con laMUsicay la Pléstica. Pero dados |os contenidos que se
le asignan quedainfraval orada con relacion alas otras dos. Por otra
parte los contenidos propios de esta materia se han distribuido en
tres areas distintas: los aspectos de movimiento, percepcion y
sensbilizacion se han atribuido a la Educacion Fisica; |os aspectos
deexpresion ord alaLiteraturay han quedado parala Dramatizacion
los meramente teatrales. € movimiento, € gesto interpretativo y la
pantoming; e juego draméticoy € luego de persongjes; loselementos
basicos de la pieza dramética y la representacion escénica de
persongjesy situaciones (DCB).
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Teniendo en cuenta € bgo status que se le hadado y lano
existencia de profesores especialistas generalistas con preparacion
especifica se puede augurar a la Dramatizacion un futuro poco
hal agador.

Suinclusién en los curriculos de la Ensefianza Secundaria es
muy reciente. Ademas ha entrado como asignatura de segunda
categoriaa ser incluidaen € grupo de las materias optativas como
unade las Enseflanzas 'y Actividades Técnico-Profesionaesy tiene
gue competir con otras materias de enorme aceptacion socia en la
actualidad como es e caso de lalnformética. Con denominacion de
Teatro y expresion corporal se ha incluido en los estudios de
Bachillerato (Orden Ministerial de 19-4-85) en los centros
dependientes del territorio MEC. Y en los centros dependientes de
la Consdlleria de Educacion y Ciencia de la Comunidad Vaenciana
sehabiaincluido como asignaturaen € curso académico 1983-1984,
denominéndose Tdler de Teatro. Como materia optativa tiene que
competir con otras de enorme aceptacion socia en la actuaidad
como son la Informética, la Imagen o & Disefio.

En la Reforma no se contempla ninguna materia obligatoria
guetengarelacion con € arte dramatico en la Educacion Secundaria
Obligatoriani en € nuevo Bachillerato, ni siquieraen € Artistico. La
Unica posibilidad de inclusién es como asignatura optativa.

22 Perspectiva: método para ensefiar otras asignaturas del
curriculo.

Dentro de la concepcion de la dramatizacion como auxiliar o
aspecto asistencia de la dramatizacidn, quizés € empleo més usua
ese de utilizarlacomo procedimiento didactico paradcanzar objetivos
especificos de las asignaturas del curriculo. Como méodo parala
ensefianza tanto de materias de conocimiento como de destrezas,
lenguagjes y convenciones y valores. Dorothy Heathcote (1980) y
Gavin Bolton (1984) son |os pioneros de esta orientacion.
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Desde esta Optica la dramatizacion es un procedimiento
didactico paralaensefianza de otras cosas. Su funcién seriaandoga
a la de los medios audiovisuales. Y es un poderoso medio de
aprendizaje, yaque implicas multdneamente aspectos cognoscitivos,
afectivos y psicomotrices del aumno.

Un caso de empleo de la dramatizacion como método de
ensefianza estaimplicito en latradiciona asociacion entrelalLengua
y Literaturay € Teatro. Esta se ha basado en € reconocimiento de
larelacion existente entre laexpresion ord y € estudio, apreciacion
y creacion de los textos teatrales y, por otra parte, sempre se ha
considerado que las actividades draméticas formaban parte de la
ensefianzadelal engua. Sobretodo cuando seconcibe quelal engua
debe perseguir como objetivo bésico laactivaimplicacion del dumno
en lostextos en vez de un mero estudio academicistade |los mismos.

En este sentido, se han utilizado con éxito (Motos, 1993) las
técni cas draméti cas como métoto de ensefianzainductivadelalengua
y laliteratura. Los alumnos crean los textos o los adaptan y antes o
después de su dinamizacion seredlizalareflexion grametica o literaria
oportuna. La experiencia llevada a cabo con estudiantes de
Bachillerato comprueba estadisticamente diferentes variables
linguisticas (nimero tota de palabras, de palabras por oracién, de
adjetivos, indices sintécticos, nivel edtiligtico, etc.) y actitudinales y
se concluye que las técnicas draméticas (juegos, actividades de
sensopercepcion, sonorizacion, dramatizacion y role play) facilitan
un contexto favorable en € que es més facil acanzar un contexto
favorable donde es mas f&cil acanzar e desarrollo de la capacidad
de expresion, comunicacion y comprension de los digtintos tipos de
discursos.

Otrarelacion que harecibido cierta atencién hasido ladela
dramatizacion y la Historia. Tradicionamente la Historia era vista
como fuente de material dramético. Los textos histéricos recibian
formateatral, bien fueracomo smples guiones o como textostegtrales
totalmente elaborados, y se presentaban los hechos histéricos en
forma de espectéculo.
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Los trabajos de Fines y Verrier (1974) representaron una
ruptura radical con este enfoque y para ellos el uso de la
dramatizacion en la ensefianza de la historia tendré como findidad
desarrollar la empatia (capacidad de sentir |o que otros han sentido
en determinados momentos histéricos).

Una orientacion distinta es la Fairclough y Redsell (1985) en
su trabgjo Living History. Reconstructing the past with children. Su
procedimiento de trabgjo consiste en reproducir un acontecimiento
histérico y el ambiente en que ocurrio, realizado por actores
profesionales y a partir del espectaculo estudiar sus implicaciones
en todos los sentidos.

Incluso en otras materias que pudieran estar aparentemente
mucho mas aeadas de las virtualidades de estas técnicas como
pueda ser la Fisica, se ha utilizado la animacion teatra como ha
hecho Aguirregabiria (1987).

Ladramatizacion como elemento inspirador delatotaidad de
las materiasdel curriculo es unacorriente que esta siendo defendida
actualmente en Inglaterra, siendo su maximo representante Bolton
(1984).

Condensando la opinién de los tedricos las virtualidades de
las técnicas draméticas como instrumento de ensefianzay aprendizae
se pueden concretar en |os siguientes aspectos:

1. Lastécnicas draméticas han sido consideradas como metodol ogia
interdisciplinar. Fundamentalmente se han empleado en la
ensefianza de la lengua materna, de losidiomasy de las ciencias
sociales.

2. Seutilizan enlosdiferentes niveles educativos. desde laeducacion
infantil ala universitaria, y en laformacion de adultos.

3. Proporcionan oportunidad para realizar actividades auditivas,
visuales, motdricas y verbales. Al implicar simulténeamente
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aspectos cognitivos, afectivos y psicomotrices del sujeto del
aprendizaje posibilitan que éste tenga experiencias sSmultaneas
en todos los planos de su persona.

. Losprocedimientosy técnicas draméticas son holisticos, producen

lo que en lateoriade la Gestalt se conoce como respuestatotal o
seaun racimo derespuestas verbaesy no verbaesante un estimulo
0 grupo de dlos.

5. Acttian como puente entre saberes, entre las Humanidadesy las

0.

disciplinasdel AreaArtistica, rompiendo € aidamiento tradicional
de las diferentes asignaturas.

. Son unaherrarnientaiinapreciable paralaensefianzadelosvalores.

. Incrementan lamotivacion, recurriendo d instinto de juego delos

alumnos y ofrecen la oportunidad de traer a la clase @ mundo
exterior.

. Demandan laparticipaciony lacolaboracion. Favorecenlarelacion

armonica entre los componentes del grupo, puesto que obliga a
los participantes a tomar conciencia colectiva del trabajo y a
redizarlo contando con € esfuerzo de todos.

Se crean unas situaciones en las que hay necesidad de unaprecisa
y clara comunicacion.

10. Se establece un tipo de relacion no habitua alumno-profesor, ya

gue el marco global en que se desenvuelven las técnicas
draméticas suele ser mas|udico y creativo. En este ambiente €
profesor incitaa juego y alacreacion y aceptalas sugerencias
de los dumnos.

32 Perspectiva: técnica para la ensefianza de alumnos con
necesidades especiales.
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Los trabgos de Marcoux (1976) y Foster (1975) entre otros,
son un gjemplo del empleo de las formas draméti cas con sujetos que
presentaban problemas de aprendizaje y problemas de conducta
Pidgeon (sf.) redliz6 un proyecto paralaaplicacion delas actividades
draméticas con nifios con necesidades especiales. El trabajo més
completo que se ha redlizado, en este sentido, es & de Wautelet
(1983) que aplicalastécnicas del developmenta dramaen € marco
de la Educacién Especidl.

42 Perspectiva: actividad de ocio y tiempo libre.

Eltextoy lafiesta Lapresenciade teatro en e medio escolar
Se presenta tradicionalmente bgjo dos formas: € aprendizaje de un
texto y € de lafiesta escolar.

Desde esta perspectiva, € teatro y la literatura dramética se
han relacionado siempre con latransmision de laherencia cultural y
con € cultivo de noblesy elevados sentimientos.

El teatro escolar, no es nada nuevo como actividad cultura y
[Gdica, remonta sus origenes a la Edad Media. Durante los siglos
XVII'y XVIII los colegios de la Compafiia de Jests, los de Port
Royal y las Escuelas Pias utilizaron el teatro como medio de
educacion humarnistica

5% Perspectiva: ayuda para €l desarrollo psicolégico.

Se considera que la liberacién de emociones y energias
reprimidas que se producen en ciertas actividades dramaticas
conduce a la salud mental y ayudan, por otra parte, a relgar las
tensiones que en & alumno suelen producir |as tareas académicas.

Laredizacion de actividades bien individuales, o en pequefio
grupo, pero sempre ante todo & grupo parece que proporcionaalos
participantes una cierta sensacion de seguridad y de esta forma se
les ayuda a superar inhibiciones mentalesy fisicas.
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Por otra parte, € conocimiento de las propias posibilidades
personaesy e hecho de ponerlas a prueba mediante determinadas
practicasy experiencias conciencian a individuo sobre su peculiarided
como ser Unico y le proporciona una justa autoestima.

Por ultimo, € paso por los distintos roles draméticos desarrolla
la autonomia persona y entrena en la resolucion de conflictos.

62 Perspectiva: desarrollo de habilidades creativas.

Dramatizacion y creatividad expresiva son dos términos que
siempre aparecen relacionados en Educacion. Una reconocida
autoridad en & campo de la conducta creativa, Torrance (1965)
constata que las actividades draméticas favorecen las habilidades
creadoras. En este sentido afirmaqueladramati zacion en susdigtintas
formas puede ser Util paradesarrollar lafluidez y laintuicion. Kariot
(1970), por su parte, confirmabaque hay ciertas habilidades que son
adiestradas y reforzadas en las actividades de dramatizacion y que
estas mismas se ponen de manifiesto cuando se administran a los
alumnoslostests de cregtividad deT orrance: laflexibilidad, lafluidez,
laoriginalidad y la elaboracion. Entre nosotros Poveda (1973) trato
de demostrar que los llamados talleres de expresion dramética son
un buen medio motivador y proporcionan un excelente climacrestivo.

Oberlé (1989) ha demostrado experimentalmente que la
dramatizacion desarrolla la cregtividad en aguellos sujetos que la
practican.

Las actividades draméticas utilizadas en la clase de Lengua y
literatura con aumnos de secundaria favorecen la expresion oral y
ecrita, en € sentido que desarrollan la fluidez, la elaboracion, la
implicacion persond y € lenguge metaforico (Motos, 1993).

3. TEATROYEDUCACION NO FORMAL E INFORMAL

Teatroy animacion
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El teatro en la animacion abarca:

- espectéculos ofrecidos por compafias y grupos de teatro,

- espectacul os que incluyen la participacion delos presentes. fiestas,
teatro-forum...

- el gprendizaje dramatico teatral (cursos).

Enlaanimacion testral no interesad teatro en si mismo, como
hecho artistico, sino € teatro como medio paraconseguir € desarrollo
socio-cultural de unadeterminadacomunidad. El teatro se convierte,
en cuanto fendbmeno comunicativo en un instrumento privilegiado de
animacion socio-culturd (Ventosa, 1990, 14) sobretodo en contextos
sociad mente deprimidos.

Existedgunadiferenciaentre d teatro, entendido comota ,y
la animacion teatral: mientras a profesiona del teatro le interesan
los resultados -l teatro como fin- € animador teatral pone d acento
en los procesos -teatro como medio-. El fin primordia no es hacer
teatro -mision de los grupos profesionales de teatro- Sino suscitar
una animacion, una accion, através del teatro.

La relaciéon entre animacion socio-cultural y teatro es
bidirecccional (Ventosa, 1990, 25): el teatro se convierte en
instrumento de animacién -1aanimacion se sirve del teatro como un
medio a acance de la comunidad para afrontar y enriquecer su
propia sociocultura 'y la animacion se convierte en un instrumento
del teatro -€l teatro se puede servir de las técnicas de animacion
paraformar a un publico mas critico y exigente-.

Laanimacion teatral gportaunaseriedeinnovacionesal teatro
tradiciondl:

- se establecen nuevas relaciones con € publico: la barrera actor-
espectador desaparece y a este se le implica de alguna manera
en el acontecer teatral.
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- se utilizan nuevos espacios. | as paredes convencionaes del teatro
se rompen y la animacion sde ala cdle: las plazas, los lugares
publicos de encuentro, € barrio se convierten en los nuevos
escenarios.

- @parecen nuevas formas teatrales. teatro de calle, teatro de la
provocacion, teatro forurn, teatro de la improvisacion, teatro de
guerrilla, etc.

Dosgemplosdelaanimacidnteatral en Vaencia: lasEscuelas
Municipales de Teatro y la campafia organizada por la Diputacion
Provincial de Vaencia Teatre, Danza MUsical Hivern.

Las Escuelas Municipales de Teatro: fomento del teatro de
base. Enlos Ultimosafios se han consolidado las EscuedlasMunicipaes
de Teatro. Son centros de teatro publico con gestion municipal,
dirigidos por profesionales del teatro, con una doble finalidad:
asentamiento de la actividad teatra en & municipio y la formacion
de alumnos. Actuamente son 37 lasEMT existentesen laprovincia
de Vaencia

EnlasEMT no se pretende que losaumnosvivan € teatro de
una forma exclusiva (la oferta de actores profesionales es
desorbitadamente superior a la demanda de producciones en la
Comunidad Valenciana) por lo que no se evita crear falsas
expectativas. Los alumnos son actores «vocacionales».

Teatre, Danza i MUsica a I’ Hivern: Campafia cultural de
invierno promoviday financiada por la Diputacidn de Vdencia (los
meses octubre, noviembre y diciembre de un afio y enero, febrero,
marzo y abril del siguiente) et dirigida a los pueblos menores de
10.000 habitantes, que son los que tienen menores posibilidades
econdmicas. Su intencion es de dinamizar, en € sentido mas amplio
de la pdabra, lavida cultura de los municipios menos favorecidos,
cuya capacidad de recursosy de gestion es menor.

Estas campafias seiniciaron en la temporada 1989-1990. En
principio iban dirigidas a los pueblos de menos de 5.000 habitantes,
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pero apartir delacuarta se amplio la cobertura hastalos de 10.000.
El total de pueblos menores de 10.000 habitantes en la provincia de
Valenciaesde 197, en latltimacampafia e 40" 6% de estos pueblos
han solicitado espectécul os.

Sus objetivos son: estabilizar laprogramacion duranted invierno
€N munici pios que genera mente no tienen ninguna propuesta cultural
en estos meses; dar soporte, con aportaci dn econdmica por parte de
la Diputacion, a estas programaciones; asumir la gestion y la
publicidad de los espectécul os para eliminar esfuerzosy trabgjo en
ayuntamientos que no disponen deinfraestructuratécnicaadecuada.

En la campafia 92-93 resalta el peso del teatro sobreladanza
y lamusica, (el 60% de los actos redizados) y sobre todo € teatro
infantil (43’ 2 % de tota de actos).

El 84% de los municipios con gestor municipal tienen
programacion estable y los ayuntamientos gastan € 2% de su
presupuesto globa enlacultura, muy por encimadel 0’ 7 que destina
el Minigterio de Cultura 'y la Consgeria de Cultura, aunque muy
lgjos del 4% que recomienda el Consgo de Europa

Aportaciones técnicas del teatro a la sociedad

El teatro no solo esté dinamizando los centros escolares y la
educacion formal sino que degja sentir su influencia en la educacion
permanente de adultos, en laanimacién socio-cultura y, ain més, ha
aportado una serie de técnicas que se han difundido ampliamente
por diferentes &mbitos. en la Psi coterapia (terapias grupal es basadas
en € psicodrama, juego dramético), en los programas de formacion
profesional en areas como las relaciones publicas, en la animacion
socio-cultural, en la ensefianza de Idiomas o en € tratamiento de
conflictos laboraes. De aguna manera € teatro se siente como
necesidad.

Es un lugar comin que € teatro esta en crisis. Lo esta e
teatro oficia (el de éite, e teatro burgués, € teatro de sald). Pero a
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mismo tiempo, se ha producido un resurgir del teatro a niveles
populares, una irresistible expansion de las précticas teatrales. €
boom socia del teatro (Gonzdlez, 1987, 83). Basta hojear revistas,
boletines e incluso la prensa diaria para constatar que hay una
proliferacion de cursos, cursillos, jornadas de iniciacion a teatro, de
formacion ddl actor, de actividades y taller de teatro. Este boom,
expresion del hgalo Vd. mismo tradadada a artey alacultura, se
ha visto favorecido por € aumento del tiempo de ocio y por la
democratizacion cultural. En este sentido €l teatro viene a dar
respuesta al deseo de hacer y de encuentro (expresion y
comunicacion) y de alguna forma contintia siendo la gran fiesta
(Gonzaez, 1987, 11).

Se puede constatar cdmo algunas practicas, sacadas del
contexto ortodoxo de las Escuelas de Arte Dramético y de las élites
teatrales han supuesto una valiosa aportacion a la sociedad
convirtiéndose en méas 0 menos habituales en diferentes contextos.
Veamos cudles son estas.

1. Expresion Corporal

Lo que en principio fue una técnica de actuacion escénica
(en 1924 |aescuela parisinade Arte Dramético de Vieut-Colombier,
utiliza e trabajo con méscara a fin de que e actor se libere del
lenguaje verba y se exprese con € cuerpo) ha ido extendiéndose
por campos tan distantes como la psicologia, la animacién socio-
culturd, la danza moderna, la psicomotricidad, la educacion fisica
Durante |a década de |os sesenta se impuso y todo tenia cabida en
ella la comunicacion corpora, desbloqueamiento, liberacion de
tensiones, desinhibicidn, dindmicade grupos, happening. Conlassglas
EC se haetiquetado cual quier cosa, sin saber muchas veces de qué
se trataba.

El cuerpo, exatado y celebrado en la Grecia clasica, es
ocultado y rechazado por la cosmovision judeo-cristiana. Se inicia
asi en e mundo occidental un larguismo periodo de negacién del
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cuerpo. En los afos sesenta se produce un movimiento de
regpropiacion del cuerpo: unareaccion anti-verba, anti-intelectuaista,
anti-racionaista, relvindicando € derecho ala propia expresion. La
gente ve en la EC un anti-lengugje que posibilita la democratizacion
de laexpresion. Su difusion y éxito reside en latoma de conciencia
generalizada de que todo el mundo es capaz de expresarse
corporalmente, y por tanto no esta reservada Unicamente a los
iniciados (Motos 1983, 1990) La EC se sittiano como unadisciplina
auténoma, sino como una tentativa de contestacion o renovacion de
técnicas ya congtituidas con € objetivo de facilitar y potenciar €
descubrimiento, exploracidn, experimentacion y libre expresion del
yo como entidad no segmentada (Ucar, 1992).

Enlaactuaidad se aplicaacampos muy diversos, que podemaos
reducir a cuatro orientaciones basicas bien definidas, en las que se
utilizan las mismas técnicas y actividades, e, incluso, los mismos
gercicios, pero con una finalidad claramente diferenciada. Estas
orientaciones son:

a) Espectacular 0 escénica: técnica de actuacion escénica, mimo,
danza moderna.

b) Psicolégica: Psicodrama, psicoterapia gestaltica, Bioenergética,
Psicologia humanistica, Dinamica de grupos...

c) Didactica: Educacion Fisica, Expresion Dramética,
Psicomotricidad.

d) Animacion socio-cultural: como actividad auténoma o integrada
en otras (gimnasia, yoga, €tc.).

2. Improvisacion

En & medio teatral se entiende por improvisacion la «técnica
de actuacion donde e actor representaa go imprevisto, no preparado
de antemano e inventado a calor de la accién» (Pavis, 1983). Es
una técnica de trabgo e investigacion.
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En la historia del teatro encontramos distintos modos de
entender la improvisacion: la invencion de un texto a partir de un
boceto conocido y fijado de antemano (Commediaddl’ Arte);  juego
dramaético; la creacion gestua y verbal sin modelo, contraria atoda
convencion o regla(Grotowski); y la busquedade un nuevo lenguaje
através de un trabgjo de deconstruccién tanto fisico como verbal
(Artaud).

El auge de estas précticas se fundarnenta en la negacion del
texto teatral, en la creencia en € poder liberador de la expresion
corporal y enlavaoracion delacreatividad espontanea. Ladifusion
del méodo de Grotowsky parala preparacion del actor, del trabgo
sobre e persongjellevado acabo por Lugné-Poey de otras practicas
no académicas han contribuido a conceptudizar la improvisacion
como método de creacion dramética.

Pero esta técnica se ha mostrado también eficaz en otros
campos no relacionados con € teatro, ya que cultiva dos € ementos:
la espontaneidad y la habilidad. Es un medio para fomentar la
imaginacion creadora de los individuos desde sus posibilidades
personaes. Mediante ella se trata de poner en juego |os recursos
expresivos personal es para enfrentarse aacciones no premeditadas
0 bien producirlas.

Una de las Ultimas innovaciones en este terreno es € match
de improvisacion. Fue en Montreal en mil novecientos setenta y
siete donde se celebrd por primera vez un espectacul o de este tipo.
Sus creadores, Robert Gravel e Yvon Leduc, se inspiraron en €
hockey sobre bielo para explorar, basandose en |os principios de la
improvisacion, una nuevaformade representacion teatral, en laque
los persongjes son los jugadores de hockey; e espacio, lacancha) y
laaccion, insdlitay sin relacion, necesariamente, con e deporte.

Lo que en un principio se pretendia que fuera una parodia del
mundo deportivo y una diversion para actores répidamente se
convirtio en algo muy popular. Se organiz6 la Liga Nacionad de
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Improvisacion (L.N.1.) y pronto surgieron otrasligastanto en centros
culturales, colegios y universidades como en café-teatros y bares.
Fue tanta su popularidad que durante algunos afios en la cadena de
television Radio-Queébec, se emitieron los encuentros de la L.N.I.,
los domingos por latarde.

Sedifundio6 primero en los paises europeos de lengua francesa, pero
no haencontrado fronteras ni delenguani de edad (desdelaescuela
primaria alatercera edad) (Laferriére, 1993).

3. El psicodrama y el sociodrama

Comunmente es admitido que en la obra de arte se proyectan
las tensiones, los demonios interiores del autor; y, asi mismo, se
sostiene que la exteriorizacion de estados animicos més o menos
intensos y contenidos produce aivio, liberacion. Es la teoria de la
catarsis aristotéica, de la depuracion de los sentimientos por medio
del arte.

El psiquiatraJ.L. Moreno, padre de ambastécnicasy también
creador del teatro de la espontaneidad aprovecho la dimension
terapéuticade laimprovisacion draméticay consiguié unaverdadera
conjuncion entreterapiay arte. He aqui otro jemplo delafecundidad
delamezclay & mestizge.

El método psicodramético consiste en rememorar lasvivencias
de una persona en grupo y representar situaciones con la finaidad
de ofrecerle una vison més amplificaday rica de la misma.

El psicodramay € sociodrama se basan en laimprovisacion
draméatica, pero mientras la primera trata de corregir o aclarar
conflictos personales, la segunda tiene como finalidad esclarecer o
buscar soluciones a problemas de indole social. Torrance (1970)
conceptuaizae sociodramacomo unametodol ogiaeducacional con
lafinaidad de clarificar y resolver problemas grupaes. En esencia
el sociodrama consiste en la presentacion dramética de un caso o
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Stuacion conflictiva, de modo que e problemasocia o grupal pueda
ser vigto, discutido y andizado por € grupo (Motos, 1978, 11).

4. Role Play y Juego de Rol

En la representacion de papaes los participantes simulan
Situaciones humanas conflictivas cuyo desenlace dependera de los
puntos de vista adoptados y defendidos por los actores. Las
situaciones representadas son similares a las de la vida real y
proporcionan a los participantes oportunidades de poner a prueba
distintas actitudes y diferentes soluciones a problemas tipicos de
relaciones humanas.

L arepresentacion de papeles en suformaméassimple consiste
en pedir aun miembro de un grupo que imagine encontrarse en una
Situacion determinada y que se comporte como lo haria é o bien
como el personaje que representa. Como consecuencia los
participantes aprenderan cosas acerca del personagje asumido y de
lasituacion. Lastres dimens ones bas cas dentro de larepresentacion
de papeles son: actor, situacion y funcién de aprendizaje. En €
siguiente esgquema tomado de Ments (1983) las resumimos.

Actor: personge imaginario
persongje red: perteneciente al grupo o no
uno MisMo

Situacion: smple/complga
familiar/nueva
detallada/eshozada
cortallarga

Aprendizaje: participativo/vicario
destrezas/técnicas
cambio de actitudes
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Unavariante del role play que hace furor entrelosjovenes es
el juego derol. Consste en vivir con laimaginacion aventuras arededor
de una mesa. Es como una obra de teatro en el gue se conocen los
persongjes pero no € guion.

Sus reglas son smples: un grupo de amigos se redine bgjo la
direccion del role master o director de juego, que entrega a cada
participante una hoja donde se describe el personagje que debe
desempefiar y sus caracteristicas. fuerza, habilidad, inteligencia,
carisma, armas... Después € director va narrando los incidentes y
dice acadauno delosjugadores|as Situaciones quetiene que superar.
El combate con & enemigo imaginario se dirime con los dados. Las
aventuras, en las que seinspiran estas accionesfingidas, serefieren
a presente 0 seingpiran en los tiempos ddl rey Arturo, El Sefior de
los Anillos de Tolkien o en La Llamada de Cthulht de Lovécraft.
Otra modalidad es la Ilamada juegos de rol en vivo. Se trata en
esencia de los mismo: los participantes desempefian roles pero en
este caso no se juega alrededor de una mesa SSho en un espacio
fisico red.

Losjuegos derol fomentan lasociaizacion delosindividuosy
aungue establecen una lucha competitiva para superar un universo
hostil 4o lacooperacion delos miembrosdd equipo puede resolverla

4. CONCLUSION

A lo largo de estas paginas hemos expuesto como, en la
segunda mitad del siglo XX, € teatro ha propiciado € mestizgje de
ideas y précticas en la educacion y en la animacion y como los
procedimientos didacticos inspirados en técnicas tegtraes han sido
un agente de renovacion del pensamiento pedagégicoy delapréctica
educativa. En este sentido, € teatro ha actuado como uno de los
factores més dinamizadores de la educacion formal, después de la
tecnologiay |os medios audiovisuales, aungque susresultados no sean
tan espectaculares. Pero € teatro también ha sido un instrumento
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privilegiado para la democratizacion de la culturay la democracia
cultural. Y por otraparte, €l teatro haaportado unas técnicas que se
han difundido en diferentes ambitos de la sociedad (ocio, animacién,
formacion profesiona y psicoterapia) cubriendo de esta manera la
necesidad del ser humano de reflgarse y contemplarse y su anhelo
de metamorfosis encarnando otros papeles.

El teatro es e espejo delasociedad, como decia Shakespeare
por bocade Hamlet, pero también proporcionaun medio dereflexion
personal, una herramienta exploratoria de la naturaeza humana. Y
esta sera lafuncion bésica que seguira desempefiando en la ciudad
educativa, donde la educacion no es un hecho localizable que tiene
lugar en unos espacios muy concretos sino unarealidad mucho més
difusa, dispersa, ubicua y azarosa. Todo individuo debe tener la
posibilidad de aprender durantetodasu viday € testro seguirasiendo
el escenario privilegiado parala educacion plural.
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PARA SABER MAS'

"Una primera version de este apartado se publicé en larevista
Cuadernos de Pedagogia n°223

Unaseleccion ampliay diversade materialesy referencias
alusivosa tema. El lector puede encontrar en este bloque informativo
desde lostextos|egal es sobre ladramatizacion en los distintos niveles
educativos, y los libros y ofertas para la formacion inicial y
permanente del profesorado y € trabgo en € aula, hasta e listado
de asociaciones, congresos y otras direcciones Utiles.

DRAMATIZACION Y CURRICULO

Los Disefios Curriculares Base que desarrollan laLOGSE
contemplan la Dramatizacién como un area de conocimiento con
contenido especificoy como un procedimiento didéctico paraa canzar
objetivos propios de las distintas areas.

Educacion | nfantil

En Educacion Infantil se recogen agunos contenidos en €l
area delaComunicacion y Representaci 6n dentro de laExpresion
Corporal y también bgjo estadenominacion seincluye la«asistencia
arepresentaciones dramaticas». No se dice nada sobre losttiteres ni
tampoco sobre e juego smbdlico de roles.

El rasgo que més destaca es € caracter subsidiario de la
dramati zaci 6n respecto a la expresion corporal.

Educacién Primaria; el area Artistica
En este nivel, como es sabido, |la Dramatizacion esta

integrada en €l area Artisticajunto con laMusicay laPlagtica. Las
razones aducidas por los redactores delos DCBs son las siguientes:
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- En Primaria, la educacion ha de ser ampliamente globalizada: no
es oportunalaexcesivaseparaci on de bloques cuando se recomienda
un enfoque globdizado.

- Laconjunciény las conexiones entre los contenidos de las distintas
artesy € intento dellevar alapréacticadocente lasideas que subyacen
en las modernas corrientes artisticas del arte total.

Pero ocurre que cuando se interrelacionan varias cosas
aparecen los desequilibrios. ¢Van atener idéntico peso laMUsica, la
Plasticay la Dramatizacion?

S andizamos someramente |os Disefios Curriculares Base
(DCB) tenemos larespuesta: |a Dramatizacion quedainfraval orada
respecto a las otras materias con las que comparte area (Véase
Cuadro 1).

Estosdatosdel Cuadro 1 son contundentes. Existe d pdligro
real de que en lapréacticalaMusicay la Plastica se inpongan ala
Dramatizacién. Coémo dosificar cada unade las tres materias, cOmo
trabgjar con e todo, depende de |as decisiones de cada profesor. Y
éstas, a su vez, de la formacion gque tenga en estas materias. Por
otra parte, € contenido propio de la Dramatizacion se ha distribuido
en tres &reas digtintas: los aspectos de movimiento, percepcion y
sensibilizacion se han atribuido ala Educacion Fisica; |os aspectos
de expresion oral, a Lengua y Literatura; han quedado para
Dramatitacion los meramente teatrales: € movimiento y € gesto
interpretativo, la pantomima, el juego dramético y juego de
perssonges, los elementos basicos de la pieza dramética y la
representacion escénica de persongjesy situaciones.

Teniendo en cuenta € bajo status que se le ha dado en €
area Artistica y la no existencia de profesores especialistas o
generalistas con preparaci on didécti ca especifica, se puede augurar
ala Dramatizacion un futuro poco halagador. Lo mas probable es
gue se reduzca a un nombre en € proyecto curricular, Sin encamar
en larealidad, o a un mero rétulo en las programaciones.
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Dentro de la concepcion de la dramatizacion como auxiliar,
en el DCB serecomienda su uso como procedimiento didéctico para
alcanzar los objetivos de otras areas. Desde esta Optica, su funcion
seria andloga a la de los medios audiovisuaes. Asi, en € &ea de
Lenguay Literatura, se sugiere € uso de la dramatizacion en los
siguientes blogques de contenido: Usosy formas de la comunicacion
oral , El texto oral y Sistemas de comunicacion verbal y no
verbal. Igualmente, se encarece su empleo parae desarrollo dela
lenguaora. En este sentido, se destacacomo medio muy interesante
para ayudar a alumnado a comunicarse, a expresar sentimientosy
pensamientos y a tener confianza en si mismo; para gercitar una
buena pronunciacion, entonacion, gestos y movimiento; para
desarrollar lamemoriay un estilo personal y creativo enlaexpresion.
Por otra parte, € uso de la dramatizacién permite iniciar a los
estudiantesen € géneroliterario del teatroy esunadelas actividades
mésricas paraplantear un trabajo conjunto con e &reade Educacion
Artistica (DCB, EP, 1959: 301).

CUADRO 1
Analisis comparativo delos DCBs

Blogues de contenidos  Orientaciones generales y didécticas:

D=1 D=45
P=3 P=75
M=5 M=15

Nota:
1. NUmero de péginas
D=Dramatizacién; P=Pléastica; M=MUsica

» Materiales curriculares para Educacion Primaria:

Alabau, A.y otros (1993): Unitats Didactiques (1) Dramatitzacio.
El personatge. ler, 2n i 3er cicles. Vaencia Generalitat
Vaenciana, Consdlleria de Cultura, Educacio i Ciencia
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- (1994): Unidades Didacticas (I1) Dramatizacion. Con tela,
periddicos y otros objetos. 1°, 2°y 3er ciclos, Vaencia

Consdleriade Cultura, Educacio i Ciencia

Hernéndez, 1. y otros (1991): Jugando a ser. Propuestas para un
desarrollo curricular de loscontenidos de |la dramatizacion,
Salamanca: Amard.

Mantovani, A. y otros (1993): Dramatiracion 3°y 4° Cuadernos
de Actividades y Guia Didactica, Zaragoza: Edelvives. Este
materia esta publicado en cataldn por Editoria Baula

Ruano, G. y Ramiro, |. (1944): Dramatizacion 5°y 6°. Cuader nos
de Actividalesy Guia Didactica. Zaragoza: Edelvives. También
publicado en catalan por Editorial Baula

Dramatizacién / Teatro en la Educacion Secundaria Obligatoria

En & actua BUP su inclusion en los curriculos es muy
reciente (con € titulo de Teatro y expresion corporal seadmitié en
los estudios de Bachillerato -Orden Minigterial de 19-1V-1985- en
los centros dependientes del MEC; un afio antes, en la Comunidad
Valenciang, bgjo € nombre de Taller de Teatro. Como materia
optativa tiene que competir con otras de enorme aceptacion social
en la actualidad, como es la Informética, laImagen o & Disefio.

En la Reforma desaparece, como materia obligatoria, la
Dramatizacion o cualquier otra asignatura que tengarelacion con e
arte dramético. Al teatro se le concede un tratamiento tedrico en €
areadeLenguay Literaturay los contenidos de Expresion Corporal
(ritmo, expresidén 'y comunicacion gestual, cualidades expresivas del
movimiento, etcétera) son tratados en € area de Educacion Fisica.

Launicaposhilidad deincluir € Teatro en los curriculos es
como unamateriaoptativa En e articulo 12.3 de LOGSE se dispone
gue las Administraciones educativas favoreceran la autonomia de
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los centros en lo que respecta ala definicion y programacion de las
meaterias optativas.

La legidacion sobre materias optativas en la Educacion
SecundariaObligatoriase encuentraen lasiguiente normativagenerd:

- Redl Decreto 1007/1991 de 14 de junio (BOE dd dia 26 dejunio),
articulo 3°. Ensefianzas minimas de la ESO.

- Real Decreto 1345/1991 de 6 de septiembre (BOE ddl dia 13 de
septiembre), articulo 7°. Curriculo ESO.

- Orden Minigteria del 27 de abril de 1992 (BOE dd 8 de mayo)
puntos 6°. 1.f, . I. E; 24°y 31. Implantacion anticipadadel segundo
ciclo delaESO.

- Resolucién de 5 de marzo de 1992 (BOE dd dia 25 de marzo)
apartado 2° F, que regulala el aboracion delos proyectos curriculares
para la ESO, con orientaciones para la distribucion de objetivos,
contenidos y criterios de eva uacion para cada uno de los ciclos.

- Resolucién de 10 de junio de 1992 (BOE ddl dia 19 dejunio), sobre
materias optativas parala ESO.

Paraimpartir estamateriano hay profesorado especiaizado.
En Secundaria, cuaquier profesor que lo solicite puede impartirla.
Normalmente son profesores de Lenguay Literatura, de Idiomas o,
como en mucho casos, profesores que tienen que compl etar horario.
El DCB contempla la Dramatizacion, en el area de Lengua y
Literatura, Educacion Secundaria Obligatoriacomo un contenido en
el blogue temético Sistemas de comunicacion verbal y no verbal
y como una estrategia didactica de indagacion fundamental en esta
area, para la redlizacion de comentarios de textos, junto con los
debates, la elaboracion de andlisis lingliiticos y € desarrollo de
proyectos de trabgjo. Dramatizar es estimado como una actividad
bésica parae desenvolvimiento de lalenguaora y como medio de
comunicacion.
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» Materiales curriculares para ESO:

Alabau, A. y otros (1992): Espacio de Operatividad:
Dramatizacion/Teatro, Vaencia: Generalitat Valenciana.
Consdleria de Cultura, Educacio i Ciencia

- (1992): Yo... unoy muchos per sonajes. Espacio de Operatividad:
Dramatizacion/Teatro, Valencia: Generalitat Valenciana
Consdleriade Cultura, Educacio i Ciencia

Aranguren, |. y otros (1996): Dramatizacion. Materias Optativas.
Presenta el curriculo de Dramatizacion/Tesatro de la Comunidad
de Navarra, unaunidad didacticacompletay unaguiade recursos.

Blesa, P. y otros (1993): Teatro en la escuela, Juntade Andalucia.

Cafias, J. (1993): Actuando. Guia didactica para jugar contigo
al teatro, Barcelona: Octaedro.

Motos, T., Navarro, A., Palanca, JM2 y Tejedo, F. (1998): Taller
de Dramatitzacié/Teatre, Alzira: Bromera. En € proceso de
definir € status delaasignaturaTaller de Dramatizacién-Teatro
se hadado un paso més con la publicacion de un manud para la
ESO por parte dela editoria Bromera. Su contenido versa sobre
tres grandes aspectos epistemol dgicos. cultural-teatral (historia
del espectéaculo), € desarrollo de laexpresion y la comunicacion,
y € lengugjetesatral. El manual constade diez unidades centradas
cada una en un periodo histérico (1. Magia y rito: hacia €l
dominio delesfuerzas dela naturaleza. 2. Greciay Roma: la
persona ante el destino. 3. El teatro medieval: el misterio del
teatro. 4. La comedia del arte: un mundo nuevo, un teatro
nuevo. 5. El Barroco: el teatro de la palabra. 6. La pasion
del teatro. 7. El teatro como espejo de larealidad. 8. El teatro
épico: el teatro de compromiso social. 9. Caos e
incomunicacion. 10. Hacia donde va el teatro actual.) Cada
unidad esta constituida por 1os siguientes gpartados: a) Expresion
y comunicacion (puesta en marcha. Sensibilizacion. Crestividad
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corporal. Juegos de voz). b) Teatralizacion. ¢) Retroaccion y
evaluacion. d) Lenguajeteatral. EI manual vaacompafiado de un
cuaderno de trabgo para e aumnado, un CD-Rom con veinte
temas musicales que sirven de soporte para determinados
gercicios propuestos en € libro y € solucionario.

FORMACION DEL PROFESORADO, CONDITIOSINE
QUA NON PARA EL DESARROLLO DE LA
DRAMATIZACION

Formacion inicial

Laformaciéninicia delosprofesores en técnicas draméticas
es minima: son muy pocos los ensefiantes de los diferentes niveles
educativos con capacitacion, tanto en € plano tedrico como en €
didactico y practico.

La Universitat Ramon LIull de Barcelona en coordinacion
con la Fundacién EDE(Bilbao)imparte, desde € curso 98-99, €
programade postgrado Teatro Social eintervencion socioeducativa
destinado aeducadores sociaes, trabgjadores socialesy profesionaes
quetrabagjan en laintervencion socioeducativa. Direccion de contacto:
Centro de Postgrado ICESB-Pere Tarrés (URL), cale Enric
Granados, 2, 08007 Barcelona. Telf: 902 410 000, Fax: 934 549 655,
E-mail: postgraus@icesb.url.es.

Algunas Escuelas Universitarias de Formacion del
Profesorado de EGB (Vaencia, Oviedo, Granada, Cérdoba, Madrid,
Santander) ofrecen laDramatizaci n como materiaoptativao bien
lahanincluido en & programade Literaturalnfantil (Plan de Estudios
de 1971). En cuanto a los nuevos planes, la Dramatizacion
(Expresion Dramética o Teatral) no esté fijada como materia
troncal en ninguna de las siete especialidades previstas.
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Dado @ status y la tardia incorporacion (la primera fue
Granada, curso 81-82) de esta &rea de conocimiento en los planes
de estudio, son muy pocos |os maestros en gercicio con formacion
especifica. Afiadase, ademés, e colapso de puestos de trabajo
existente en esta profesion.

Ningun Departamento de la Facultad de Ciencias da la
Educacion ofrece programas para la formacion en materia de
Pedagogia teatral o Expresién dramatica. El primer centro en
ofertar estudios para posgraduados en esta materia fue la Escuela
de Magisterio de Cheste, que en @ curso 90-91 inici6é & Posgrado
Lenguaje Total: Técnicas de Expresion, de 600 horas de duracion.
Al afio siguiente seiniciabael master delaUniversidad de Barcelona
y la Escola Municipa d Espressio i Psicomotricidad, titulado La
Comunicacio i €els seus lenguatges en la Practica Educativa/
Professional.

La Escuela de Arte Dramético de Valadolid imparte un
programa, de dos afios de duracion, dentro del arealInfantil y Juvenil,
destinada a la formacion de Educadores de Teatro para nifios y
jovenes, que esta preferentemente dirigido a profesionales del Arte
Dramdtico, ensefiantes, animadores culturales, y animadores de ocio
y tiempo libre. Los médulos que constituyen esta area son los
siguientes: Draméticacreativa, Taler de Draméticay Expresion con
Materiales; Expresién Musical y Psicopedagogiay Expresion.

Formacion permanente

Cuando setratate laformacion permanente, en general, se
suele hacer referencia a estos model os:

-Formacion en e centro escolar. El claustro, seminario o equipo de
nivel, ciclo o etapa son considerados como unidades bésicas de
renovacion, perfeccionamiento e innovacion pedagdgica.

-Programas generales de formacidn y cursos especificos: cursos de
actualizacion cientificay didécticade profundizacion en determinadas
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materias, convocados por la Administracion autonémicay por cada
Centro de Profesores en concreto.

-Grupos de trabajo y seminarios didécticos adscritos aun Centro de
Profesores.

-La autoformacion.

Lastuacion en la Comunidad Vdenciana, extrapolable ala
del resto del pais, eslasiguiente:

- Respecto d modelo 1, lo Unico que se puede decir es que no existe
ningun asesor de Dramatizacion en los 16 Centros de Profesores de
laComunidad, por lo quelos grupos de profesores dificilmente pueden
solicitar asesoramiento. Tampoco se ha ofertado ningln proyecto
de formacion en los centros relacionados con la Dramatizacion.

- En cuanto a los programas generales de formacion, en estos
momentos, la Administracion tiene intereses prioritarios en la
informética, laslenguas entranjeras, los audiovisuades, lamisicay la
educacion fisica. Respecto a los cursos especificos relacionados
con la Dramatizacién, las intervenciones no son sisteméticas ni
continuadas. Los cursos que seimparten en lasingtituciones publicas.

- Centros de Profesores- son esporadicos; asi en e curso escolar
92-93 s0l0 se han realizado cuatro sobre un total de 312 (proporcion
inferior a 1%). La accion formativa no la suelen redlizar de forma
continuada, salvo honrosas excepciones, como esd caso del Centro
de Profesores de Torrent, que ofrecio un plan de formacion en tres
afios (cursos 88-91) y que continliaen la actuaidad (cursos 92-94 y
94-96) con una duracion de cien horas. Desde € curso 96-97 se
viene celebrando en e CEFIRE de Sagunt lasJornades d’ I nter canvi
d Experiencies del Professorat de I’ Optativa de Dramatitzacio
en las cuales ademas de talleres, intercambios de experiencias y
conferencias se muestran espectécul os que relacionan € teatroy la
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ensefianza, como Una classe amb Don Abili de Vanti Fifiot o Puja’t
al carro dd grupo Teatre de I"'Home Dibuixat. Anuamente se
viene celebrando durante & mesdejulio en Alziralos Encontresde
Teatre a |’ Estiu, donde se tratan diferentes aspectos del teatroy de
laensefianzadel arte dramético. LosEncontres patrocinados por €l
Ajuntament d’ Alzira, estan coordinados por € grupo de teatro La
Tarumba y las conclusiones son publicadas por laeditoria Bromera
(tel. 96-2402254).

- La autoformacién en e modelo predominante. Hasta € presente
ésta se ha basado en € voluntarismo y se ha redlizado a costa del
tiempo libre de los profesores, y, en muchas ocasiones, Igos de los
cauces institucionales.

La primera ingtitucion de la que tenemos noticias en este
campo especifico de la formacién del profesorado fue € Ingtituto
Psicopedagogico de las Artes, fundado en Madrid por Luciano
Gonzalez Sarmiento y Carlos Herans, que desarroll6 su labor entre
el 1930 y 1936 no sdlo con profesores, Sino también con nifios y
adolescentes. Impartialas materias de Psicologia Dindmicade Grupos
y Psicodrama, MdUsica, Teatro, Plastica, Expresion Corporal,
Pantomina'y Danza, aplicadas a la educacion.

Actuamente, las Escuelas de Expresion son lasingtituciones
y organizaciones semipublicas y privadas que se ocupan de la
formaciony d perfeccionamiento en materia de educacién y teatro.
LaEscolaMunicipa d’ Expresioi Psicomotricitat de Barcelonaesla
ingtitucion mas veterana. En 1969, Carme Aymerich, pionerade las
actividades draméticas en educaciony cuyainfluenciaen € desarrollo
de laexpresion en Espania es fundamenta, por su magisterio directo
y por sus publicaciones, dirigié y organizo @ ler Curso de Técnicas
de Expresion para Maestros y Monitores de Educacion Especial.
En los afios sucesivos se aumento la of erta de cursos para el amente
alademanda de formacion por parte de los profesores que querian
profundizar en estaérea. Esto hizo que, junto alavoluntad instituciona
deresponder alas demandas educativas, en octubre de 1934 tuviera
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lugar lacreacion delaEscolaMunicipa d Expressioi Psicomotricitat
con dos programas formativos: 10s cursos de verano y lamodalidad
dea distancia. Otorgalos diploman deEspecializacion en Técnicas
de Expresién (paratitulados universitarios o de Escuel as Superiores)
e Instructor de Expresién (para Bachilleres y Formacion
Profesional).

La segunda institucién es Accion Educativa de Madrid. En
1985, este colectivo de renovaci on pedagdgica comienzaaorganizar
las Semanas Internacionales de Teatro para Nifios, cuya findidad
es introducir un teatro artistico en la escuelay contribuir asi a una
cultura potenciadora de la capacidad esprexiva infantil. Accién
Educetiva, desde mitad de ladécadaanterior, sededicaalaformacion
de profesores en € érea de Expresion, a través de sus cursos de
verano, fundantentalmente. Durante |os afios 1978-1982 desarrollo
su labor la Escuela de Expresion de Accion Educativa, cuyo plan de
formacion constaba de tres afiosy aglutinabalas éreas de Expresion
Artistica, Teatro, MUsica, Pléastica e Imagen y se abrié una
expectativa ala actual animacion socio-cultural.

Las instituciones anteriores se centran en la formacion
genera del profesorado, mientras que las dos citadas a continuacion
ofrecen una formacion especificaen e campo de la Expresién: La
Escuela Internacional de Expresién de Granada, y la Escuela de
Expresion de Euskadi (Pais Vasco), fundadas ambas € 1989. Esta
ultima ofrece la posibilidad de obtener € titulo de Especialista en
Técnicas de Expresion.

* Direcciones de las Escuelas de Expresion:
Accion Educativa. Principe 35. 28012 Madrid. Tel. (91) 429 50 29.

Escola Municipal d' Expressio i Psicomotricitat. Avda. Zona
Franca 56. 22 08004 Barcelona. Tel. (93) 425 62 62.

Escuela Internacional de Expresion. Apdo. de Correos 1095.
18080 Granada. Tel. (958) 22 00 38.
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Euskadiko Adierazpen Eskola-Escuela de Expresion de Euskadi.
Smén Bolivar 8 bis. 48010 Bilbao. Tel. (94) 421 02 60.

Son numerosas las instituciones y 1os intentos de acercar €

teatro a los escolares de diferentes edades y, con esta finalidad, se
programan actividades de formacion del profesorado, pero
assteméticas. Vagan como gemplo los siguientes:
- Hay que vaorar muy positivamente € trabgo hecho por la Sala
Escalante-Teatre dels Somnis(Teatres delaDiputacio de Vaencia)
gue se ha dedicado de una manera exclusiva a la redlizacion de
producciones de auténtica calidad con presupuestos dignos y
resultados encomiables. Ofrece a los profesores un cuaderno
didéctico sobre cada espectaculo con sugerencias de actividades
para antes y después de la asistencia a teatro. Ademas, organiza
actividades de formacion del profesorado, pero no de una manera
Sistemética

Para mas informacion: Araceli Vivo. Sala Escalante.
Landerer 5. 46033 Vaencia. Tels. (96) 391 87 08/ 391 24 42.

- También en Vaencia, los Teatres de la Generalitat han abierto
treslineas de actuacion con lafinalidad de que |os jGvenes conozcan
el teatro: facilitar laasistenciade grupos de BUPy FP; confeccionar
un dossier didéctico paracadaunadelas obras de produccién propia;
y lacreacion del Seminario «El teatro, recurso didéctico», dirigido a
los profesores.

Para méas informacioén: Amparo Gomez. Pza. del
Ayuntamiento, 17. 46002 Valencia. Td. (96) 351 23 36.

- En Catalufia, ademés de la actividad del movimiento Rialles, una
iniciativa prometedora es € Ball de los suefios, organizada por
Comediants. Se inscribe en lalinea de producciones de la Fundacié
«la Caixa» conocidas con € nombre deMal etas pedagdgicas, unos
cofres/médul os que contienen todo o que e maestro necesita para
organizar € trabgjo de la clase sobre un tema determinado. Cada
Maleta va acompafiada de una guia de sugerencias y de
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instrurcciones con indicacion de las edades alas que vadirigida. La
propuesta consta de cinco partes. un recorrido por la historia del
teatro; lanarracion como base de los juegos teatral es posteriores; €
juego de manipulacion de los elementos teatrales a la italiana
(escenario, luz, sonido...); explicacion y realizacion detestro de calle
CoN sus propios elementos; y hacer teatro: |os alumnos son actores,
técnicosy directores de su propia obra.

Para méas informacion: Berta Jardi/Gabinete de prensa de
la Fundaci6 "La Caixa'. Pau Claris 56, pral. 08003 Barcelona. Tdl.
(93) 404 60 32.

- En Gdlicia,  Ayuntamiento de La Corufia organiza las Semanas
Internacionales de Teatro para Nifios, en contacto con Accién
Educativa, de Madrid. Y a se hacelebrado laséptimaedicion. Con el
lema "Descubrir € teatro", se programan ciclos de espectaculos
dirigidosa publico escolar en funcion delaedad: "Embrujos’, apartir
de 3 afos; "Aventuras’, a partir de 7; y "Nuevos espectadores
teatrales', para adolescentes. Ademas, dentro de las actividades de
las propias Semanas se organizan cursos de formacién para
profesores.

Paramésinformacion: Agustin Lorenzo. Servicio Municipal
de Educacién. Alfonso Molina 3, [°. 15006 La Corufia. Td. (981) 15
22 88.

- También destacamos que en | os Ultimos afios se estén consolidando
las Escuelas Municipaes de Teatro, centros publicos con gestion
municipal, dirigidos por profesionales, que tienen como objetivo €
asentamiento de la actividad teatral enlosmunicipiosy laformacion
de aumnos.

La formacién del profesorado es el reto actual més
importante. La intervencion ha de centrarse en tres direcciones: la
formacion de especidistas; los formadores de formadores; y, més
importante todavia, en laformacidn de los profesores generaistas,
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ya que los maestros han de enfrentarse a unos programas con los
gue no saben que hacer.

Es necesaria la intervencion mediante planes de
perfeccionamiento acel erado, patrocinados por las Administraciones
educativas central y autondémicas, y que sus contenidos estén
estrechamente relacionados con |os contenidos curriculares.

El estado actual dela Dramatizacion, en cuanto practica, ya
tiene sus historia, aunque corta. Pero no se puede decir [o mismo de
laformacién del profesorado, en laque faltan puntosdereferenciaa
los que asirse.

Sehacreado lanecesidad, a incluir laDramatizacién enlos
Disefios Curriculares Base, ahora hay que ir hacialaformacién del
profesorado. Nuestrahistoria, pues, esmuy semejante aotros paises
(Quebec, Portugal), donde primero se crearon los programasy luego
vinieron los planes deintervencion paralaformacion del profesorado.

Hasta el presente, € reciclgje del profesorado se habasado
en e voluntariado y se ha realizado a costa del tiempo libre de los
profesoresy lgjos de los cauces ingtitucionales.

La Administracion no ha entendido que la formacién
permanente del profesorado se tiene que enmarcar en € proceso de
transformacion del sistemaeducativo que permitamejorar lacalidad
de la ensefianza publica, como una necesidad socia pero también
como un derecho del profesorado. La Administracion hade atender
a la formacion en horario de trabajo, formacion orientada a la
renovacion pedagdgica, y que tome en consideracion no solo la
actudizacion de conocimientos, sSino también la revison critica de
los mismos y de las metodologias utilizadas en las escuelas.

200



creatividad dramética
para saber mas

CONGRESOS

En e capitulo de encuentros y congresos cabe sefialar 1o
sguiente:

- En 1966 se creala AETIJ, uno de cuyos objetivos fue lacel ebracion
de Congresos Nacionales de Teatro Infantil y Juvenil. Actualmente,
este organismo se ha desvanecido.

- En 1983 se celebra e Encuentro Teatro y Educacion, en Madrid;
en 1985, el Primer Simposio Hispano-Portugués de Teatro y
Educacién; en 1986 seinician las Semanas I nternaciona es de Teatro
para Nifios, organizadas por Accién Educativa.

- En 1991 tienelugar en Tarragonael Primer Congreso Internacional
de Teatro y Educacion. Y en 1992, el Congrés d’ Espressio,
Comunicaci6 i Practicapsicomotriu, en Barcelona. Y en ese mismo
aho, dd 20d 25 dejulio, secelebrd en Oporto | Congreso Mundia
de Teatro y Educacion, &nbito en € que se congtituyd la Asociacion
Internaciona de Teatroy Educacion (eninglés, Internationa Dramal
Tneatre and Education Association o IDEA).

- Desde septiembre de 1992 se celebran anua mente |os Encuentros
de Pedagogia de |a Expresion Dramética. en Avila organizados por,
y lugar de encuentro de, la Red de Asociaciones de Drama y
Educacién ddl Estado espaiiol (RADEI).

- Del 27 a 29 de octubre de 1994, se celebra en Cédiz € Primer
Congreso Iberoamericano de Teatro, cuyo tema central es la
pedagogia teatral.

- Del 1 d 6 dejulio de 1995, se celebra en Brishane (Audtrdia) €
Segundo Congreso Mundia de Teatro y Educacion, organizado por
IDEA.
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ASOCIACIONES

En & Congreso de Oporto 92, las asociaciones espaiiolas
presentes tomaron conciencia de la necesidad de comunicacion e
informacion entre ellas, por 1o que decidieron realizar encuentros
paraestudiar periddicamente e estado delacuestion delaExpresion
Dramética en Pedagogia. El primero se celebrd en Avila, en enero
del 93, donde sefundé laRed de Asociaciones de Dramay Educacion
del Estado Espariol (RADE3) con la finalidad de procurar una
participacion activa y coordinada en IDEA, crear canales de
informacién e intercambio de publicaciones profesiondes, difundir y
dar a conocer IDEA y RADES3, y redlizar proyectos conjuntos.

RADES publica dossiers periddicos, en los que se recoge
informacion sobre el tema. La coordinacion esrotativa; actual mente
lagerce Accion Educativa.

 Direcciones de las asociaciones de Teatro y Educacion
agrupadas en este organismo:

Accién Educativa. Principe 35, bgjo. 28012 Madrid. Tel. (91) 429
5029 / 429 87 27. Fax (91) 429 50 31.

AVEC (Associacio Valenciana d’ Expressidi Comunicacio. Collegi
Helios. Ctra Riba-roja a Benegeber km. 6. 46138 L’Eliana
(Vaencia). Tel. y fax. (96) 274 31 06.

Cucuruct Teatre (Associacio d' Amics del Teatre de Torrent),
Benemérita Guardia Civil, 11, bgjo, 46900 Torrent. Tel. (96) 198
06 72. Esta asociacion coordinada por |os profesores de instituto
M. Méafez y P. Martinez organiza cursos, espectaculos y
encuentros de grupos de teatro escolares.

Equipo Oistros. Coso 34, 4° 72 50004 Zaragoza. Tdl. (976) 23 12
79.

202



creatividad dramética
para saber mas

Escuela de Arte Dramético de Valladolid. Sanz y Forest /n. 47003
Valadalid. Tdl. (983) 25 74 34.

Kalandraka (Escola de Expresion Dramatica). Travesia Soler
13, bgjo. 36260 Vigo. Td. (986) 48 09 77.

Marionetarium, con sede socia en la Carrer Turia 41. 46008
Vaeéncia Td. y Fax. (96) 392 52 92. Este espacio segun la
definicion de su fundadora Empar Claramunt pretende ser un
espaci6 de difusion, formacion, creacion y experimentacion del
arte de la marioneta.

Proexdra (Asociacion de Profesores por la Expresion Dramatica
en Espafia). Apdo. de Correos 1064. 18080 Granada. Tdl. (95)
585 12 30.

Proexdra Catalunya. Apdo. de Correos 22. 08291 Ripollet
(Barcelond). Tdl. (91) 881 05 05.

SEDE (Seminario de Estudios Draméticos en la Educacion).
Berria15, 1izqda 20140 Andoain (Guiplzcoa). Tdl. (943) 300 04
9. Fax (943) 3001 17.

Existe unanuevaasociacion en Andaucia. Farandufabula,
gue tiene su sede en € Centro de Profesores de Cordoba.

SEDE, Proexdra, AVEC y Accion Educativa son miembros
de IDEA. Esta asociacion tiene como finalidad promover € teatro,
que considera una parte integrante de la educacion, y poner a
disposicion de los ensefiantes en arte dramético del mundo entero
una tribuna internacional. Entre sus objetivos actuales estén:
promover publicaciones, congresos y encuentros internacionaes,
difundir informes de investigacion; y organizar planes de actuacion
e intercambios internacionales.

Publicaun boletin periddico I DEA NEWS-en francés, inglés
y espafiol-. Para conseguirlo, dirigirse a IDEA. Dir. Information
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Publications. 63 rue Royale a B-7141. CarnieresMorlanwelz
(Belgique).

BIBLIOGRAFIA
e Libros;

La bibliografia sobre € teatro en la educacién va en
aumento. Pero lamayoriade las obras pertenecen alo que podriamos
llamar lafaseintuitiva, y estén centradas en lafilosofiade laexpresion,
en ladeclaracion de principiosy en € como hacer.

Aymerich, C. y M. (1970): Expresién y arte en la escuela,
Barcelona: Teide.

- (1971): La expresion, medio de desarrollo, Barcelona Nova
Terra

- (1981): Para un lenguaje expresivo del nifio, Barcelona: Hogar
del Libro.

Sade, P. (1972): Expresion dramatica infantil, Madrid: Santillana

 Libros de fundamentacion teérica sobre teatro infantil y
Dramatizacion:

Bercebal, F. (1995): Drama: Un estudio intermedio entre el Juego
y Teatro. Andizae Dramacomo metodologiay contenido para
laformacion integra y considera el Teatro como Arte Tota que
aglutina disciplinas, técnicas y aspectos de diferentes artes y
medios de expresion.

Cerillo P.C. y Garcia Padrino, J. (Coordinadores) (1997): Teatro
infantil y Dramatizacion escolar.

Eines, J. y Mantovani. A. (1980): Teoria del juego dramatico,
Madrid: Servicio de Publicaciones dal Ministerio de Educacion.
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Herans. C.y Pdtifio, E. (1982): Teatro y Escuela, Barcelona: Laia.

Laferriére, G. (1997): La pedagogia puesta en escena, Ciudad
Real: Naque. En este libro se aborda la formacion del profesor
en e Dramatizacion centrado en lafigurade “artista-pedagogo”
y ofrece un modelo de intervencion basado en la mezclay €
mestizaje, completandolos con una serie de propuestas sobre la
evaluacion creativa.

Mantovani, A. (1980): El teatro, un juego mas, Madrid: Nuestra
Cultura

Deloslibrosquetratan delaordenacion criticadelamateria,
delas stematizacion tedricay delaaplicacion didéctica, € quemeor
ofrece una reflexién sobre los distintos planos del fendmeno teatra
infantil y una sintesis de su virtualidad educativaes e de:

Tgering, 1. (1994): Dramatizacion y teatro infantil, Madrid: Siglo
Ventiuno.

Unareflexion nacidade laprécticaacercadelas posibilidades
didacticas de la Dramatizacion y € Teatro la ofrece este libro:

Cafias, J. (1992): Didactica de la Expresion Draméatica, Barcelona:
Octaedro.

* Libros dirigidos a la Educaciéon Primaria con propuestas
préacticas de dramatizacion:

Alagarv, U. (1980): El joc dramatic, Barcelona: Guix.

Alberti, J. y otros (1988): Dramatizacion, Madrid/Barcelona: MEC/
Vicens Vives.

Arroyo, C. (1999): Pequefio teatro, Ciudad Redl: Nague. Compendio
deteoriay préctica deladramatizacion enfocado alaEducacion
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Primaria. Presenta propuestas de dramati zaci ones acompafiadas
de los objetivos y sugerencias de explotacion para la ensefianza
del lengugje.

Cassandli, F. (1988): Gesticulant. Barcelona: Aliorna.

Cervera, J. (1981): Como practicar la dramatizacién en nifios de
4 a 14 anos, Madrid: Cincd/Kapdusz.

Faure, G. y Lascar, S. (1981): El juego dramatico en la escuela,
Madrid: Cincel/Kapelusz.

Renoult, N. y Viaaret, C. (1994): Dramatizacion infantil.
Expresarse a través del teatro, Madrid: Narcea.
Torras, J. (1987): Juguem fent teatre, Barcelona: Aldla

e Librosdirigidosala ESO, que presentan una fundamentacién
tedrica dela dramatizaciony, ala vez, eminentemente practicos:

Alvarez-Novoa, C. (1991): Teatro en el aula. Guia del profesor,
Sevilla: Consgjeria de Educacion y Ciencia.

Bercebal, F. (1998): Un taller de Drama, Ciudad Real: Nague.
Consta de 25 sesiones de Drama, presentadas de forma practica
con la ayuda de un persongje, DRAM, creado por € autor. El
libro va acompafiado de un CD-Rom.

Cafias, J. (1984): Actuar para ser, Jaén: Fundacion Paco Natera.

Carrillo, E. y otros (1897): Dinamizar textos, Madrid: Alhambra.

Equipo Coda de Estudios Tesatraes (1987): Creatividad teatral,
Madrid: Alhambra.

Garcia, |. y otros (1987): Expresion oral, Madrid: Alhambra. Hay
version en catalan.
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Laferriére, G. (1997): La pedagogia puesta en escena, Ciudad
Real: Naque. Ladramatizacion como herramientadidéctica. Libro
de contenido muy préctico por la cantidad y tratamiento de los
g ercicio que se proponen.

Mantovani, A. y Morales, M.I. (1999): Juegos de Expresion
Dramética, Ciudad Real: Nague.

Motos, T. y Tegjeda, P. (1987): Practicas de dramatizacion,
Barcelona: Humanitas. Esée libro que mas propuestasy gercicios
ofrece.

Vio, K.G. (1996): Explorando el Match de Improvisacion, Ciudad
Real: Nague. Manual practico para conocer como Sejuegay se
puede entrenar en e Match de Imporvisacion.

* Estudios amplios y muy documentados sobre el tema de la
literatura dramatica en Espania:

Cervera, J. (1982): Historia critica del teatro infantil espafiol,
Madrid: Editora Nacional.

Fernandez Cambria, E. (1987): Teatro espafiol del siglo XX para
lainfanciay la juventud (Desde Benavente hasta Alonso de
Santos), Madrid: Escuela Espafiola.

Tgering, 1. (1993): Estudio de los textos teatrales para nifios,
Santander: Servicio de Publicaciones de la Universidad de
Cantabria

* Libros de Expresién Corporal, con gran cantidad de gjercicios
y propuestas practicas, dirigidos a la ESO y Bachillerato,
aunque adaptables para Educacién Primaria:

Bossu, H. y Chaleguier, C. (1986): La expresién corporal,
Barcelona: Martinez Roca.
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Garcia, L. y Motos, T. (1990): Expresion Corporal, Madrid:
Alhambra.

Herndndez, V. y Rodriguez, P. (1996): Expresién Corporal con
adolescentes: sesiones para tutoriasy talleres, Madrid: CCS.

Montévez, M.y Zea, M.J. (1998): Expresion corporal. Propuestas
parala accion, Sevilla M.M.y M.JZ.

Montesinos Ayala, D. (1997): Unidades Didécticas para
Bachillerato I11. Expresion Corporal, Barcelona: INDE.

Motos, T. (1983): Iniciacion a la Expresion Corporal, Barcelona:
Humanitas.

- (1985): Juegosy experiencias de Expresién Corporal, Barcelona:
Humanitas.

Romero Ramos, O. (1995) La Expresion Corporal en Primaria,
Mdaaga. Ed. Romero Ramos.

Ruiba Plan, O. (1997) Unidades didacticas para Secundaria V:
Expresion Corporal, Barcelona: INDE.

Varios(1994): Expresion Corporal: optativas Secundaria, Madrid:
Ministerio de Educacion y Cultura

Varios (1995): Expresion Corporal: una asignatura optativa,
Ciudad Real: Centro de Profesores de Ciudad Redl.

Varios (1996): Expresion corporal: cajas rojas de Secundaria,
Santa Cruz de Tenerife: Consgjeria de Educacion, Cultura 'y
Deportes.

¢ Libros de Expresién Corporal para Educacion Infantil y
Primaria:

Ancin, M2T. (1989): Cuer po, espacio, lenguaje, Madrid: Narcea.
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Calecki, M. y Thevenet, M. (1986): Técnicas de bienestar para
los nifios. Expresion corporal y yoga, Buenos Aires: Paidos.

Choque, J. (1990): Yoga y expresion corporal para nifios y
adol escentes, Barcelona: Paidds.

Schinca, M. (1988): Expresion corporal, Madrid: Escuda Espaiiola

Stokoe, P. (1972): La expresion corporal y el nifio, BuenosAires:
Ricordi.

-y Harf, R. (1984): La expresion corporal en el jardin deinfantes,
Barcelona: Paidds.

» Libros sobre aspectos técnicos que proponen soluciones sobre
iluminacion, vestuario, escenografia, etc.:

Echarri, M. (1999): Vestuario teatral, Ciudad Real: Naque.

De Guerefiu, J.L. (1998): Decorado y Tramoya, Ciudad Real:
Naque.

Larriba, M.A. (1999): Sonorizacion, Ciudad Real: Nague.
Moreno, J.C.. (1999): lluminacion, Ciudad Redl: Nague.

Sierra, R. y Cubedo. M. (1989): El Teatre a I'Escola, Vadencia
Generditat Vaenciana. Consdleriade Cultura, Educacioi Ciencia

* Libros sobre construccién detiteresy mascaras, con propuestas
précticas para la Educacion Infantil y Primaria:

Angolati, C. (1990): Comics, titeresy teatro de sombras, Madrid:
DelaTorre.

Cuixart, M. y Gascon, A. (1988): 40 ninots, capgrossos, gegants
i elements festius, Barcelona: Grad.
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Gonzdez Ramos, J. M. y Passans Gue, J. (1990): 28 méascaras.
Caretas y Antifaces, Barcelona: Grad.

» Otros libros que tratan aspectos de interés:

Autores Varios (1985): Encuentro Teatro y Educacion, Madrid:
Ministerio de Educacion y Ciencia

Autores Varios (1987): Teatro de, por, para los nifios, Madrid:
Accion Educativa

Autores Varios (1988): Teatro y Aula, Madrid: Accion Educativa.
* Revistas. NUmeros monogr &ficos.

- Accion Educativa: n° 24.

- Aula: n° 82, junio de 1999. Monografico sobre experiencias de
juego dramdtico en Primariay Secundaria.

- Colaboracion: n° 30.

- Cuadernos de Pedagogia: n° 48, 52, 143, 154.

- Guix: n° 159.

- Homo Dramaticus:. n° 0.

- Primer acto: n° 71, 96, 97.

- Puk. El titerey lasotras artes: n° 1, 2, 3, 4, 5y 6. Editada por €
CD.T.

- Sleno, n°2, 1996, Nueva Y ork. Monogréfico sobre mufiecos.

- Teatro Expresion y Educacion. Dirigida por Fernando Bercebal
y CristinaRuiz, de periodicidad bimensua. Comenzé apublicarseen
1997y yavapor € nimero 11, eslaUnicarevista especiaizadaque
trata €l tema del teatro y la educacion.

- Textos: Didéactica dela Lenguay dela Literatura: n° 19, enero
de 1999, Editorial Grad. Monogréfico sobre € teatro y € juego
dramdtico.

- Yorik: n° 23,
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* Guiasy dossieres didacticos:

Con la intencidn de contribuir a la formacion teatral del
profesorado y estimularles en & empleo del teastro como recurso
didactico en su préactica docente, se publican guias didécticas. Estas
son instrumentos de trabajo destinados a profesorado que asiste a
teatro junto asu alumnado con lafinalidad de orientarles en su tarea
y hacer que € ir a teatro se convierta en una experiencia que
contribuyaalaalfabetizacion artisticadelosescolaresy a desarrollo
de sus capacidades artiticas y creativas.

Los dossieres de la Sala Escalante (Vaencia) (redactados
por € colectivo El Abanico!), estan compuestos por una guia del
profesor y un cuaderno de trabgjo parael dumnado, en & que sele
proponen una serie de actividades pararealizar después de asigtir a
espectéculo, que se le entrega el dia de su asistencia a la
representacion. Estan disefiadas como dos unidades didécticas que
se puedan desarrollar en dos sesiones de trabajo: unaantesde asistir
a larepresentacion y, la otra, para después. La guia del profesor,
que contiene las actividades previas y las que se han de redizar
después del espectaculo, esta constituida por:

- Documentacion sobre € autor, la obra, € género teatrd, la
técnica utilizada, etc.

- Actividades de dramatizacion.

- Taller de textos.

- El hecho teatral (partes del escenario, oficios teatrales,
comportamiento en € teatro, etc.).

Losdossieresde Teatresdela Generalitat?, que se han convertido
en una publicacion periddicacon d titulo de Dossier Didactic cuyo
nimero 35 ya ha sido publicado, cambian € contenido, puesto que
van dirigidos a profesores de secundaria, y tienen la siguiente
estructura:

- El autor: biografia ddl autor.
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- El autor y su obra: estudio sobre su produccion literaria

- El autor y su época: caracterizacion del contexto teatral y
socioculturdl.

- Aproximacién y estudio monografico de la obra que se pone en
escena.

- Actividades didéacticas. sugerencias de propuestas de trabagjo
para realizar en el aula, centradas en diferentes &reas de
aprendizaje.

- Entrevista con € autor (s esposible) o director de la puestaen
escena con € propdsito de aportar mayor informacion sobre e
sentido de laobray las claves del montgje.

L as propuestas de trabajo que se presentan, tanto en las guiasde la
Sala Escalante como en Dossier Didactic, son abiertasy permiten
ser sequidas d pie de la letra, o bien tomar sdlo laidea. Algunas
pueden ser fotocopiadas y llevadas al aula tal cual, otras son
sugerencias que habran de ser adaptadas en funcién de cada centro
escolar, del profesorado y del alumnado. La experiencia esta
confirmando la hipétesis de que todo € trabajo que se realiza antes
de la representacion aumenta sensiblemente el interés por el
espectaculoy potencialarentabilidad del procesoy, d mismo tiempo,
el dumnado muestra un mayor respeto y valoracion por € trabgjo
de los actores.

* Direcciones Utiles para consultar fondos bibliograficos sobre
teatro y educacion:

- Editorial Naque, Pasgje Gutierrez Ortega 1, 13001 Ciudad Real,
Td-Fax: 962 216714, distribuye las publicaciones de su fondo
editorial y otras relacionadas con € ambito del teatro en la
educacion.

- Libreria Teatral AVISPA. San Mateo 30. 28004 Madrid. Tdl. (91)
308 00 18.

- Llavors Llibres. Palleter 43, bgo izqd. 46008 Vdencia. Tdl. (96)
385 28 48.
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- Centro Documental de Titeres de Bilbao. Circo Amateur del
Club Deportivo 2. 48004 Bilbao. Tels. (94) 412 7451/ 424 59 02.

COLECCIONES DE TEXTOS TEATRALES PARA
NINOSY JOVENES

El campo delaliteraturadramatica en Espafia of rece un nUmero
limitado de autores y de textos de cdidad literaria estimable. Es un
género marginal en € que domina la mediocridad y donde existe
mas voluntarismo que formacion adecuada. No obstante, se han
dado pasos importantes, con desiguales resultados y existe la
concienciadelapeculiar persondidad del espectador infantil (Tejering,
1994).

Almoddvar (1987), en un andlisis y critica de los espectaculos
de teatro infantil producidos durante los afios 80, sefiala cuatro
grandes temas. la exaltacion de lo infantil frente a lo adulto;
vindicacion-ecologismo; desmitificacion del cuento tradiciond; y €
maés abundante: propuestas |Udicas sin soporte argumental.

Entre las principales colecciones de textos draméticos para la
escuela podemos citar:

- Taler de Teatro y El teatro, Juego de Equipo, de La Galera,
Barcelona. Publicados en castellano y cataldn, unos son textos
dramaticos y otros tratan sobre técnica teatral (direccién,
escenografia, vestuario). Estan destinados a alumnado desde €
primer ciclo de EP, hastaad umnos de Secundaria(BUPyY FP), aunque
la mayoria de los titulos van dirigidos a nifios y nifies entre 12 y 14
afios. Cada libro tiene una presentacion corta sobre e autor y la
obra y sugerencias sobre los personges, € vestuario y e espacio
escénico. Algunos titulos: Manos arriba, de Folch i Camarass;
Zuecosy Naranjas, de Montserrat del Amo; El Vestuario, de Jordi
Voltas.
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- El Teatro del Escarabgjo, de Juventud, Madrid. Textos dirigidos
para nifios de hasta 5 afios. Algunos titulos. Natalia y la Luna,
Fulgencio el cazador, ambos de Ricardo Alcantara; El castillo
embrujado, de Beatriz Doumerc.

- Las Campanas, de Susaeta, Madrid. Paranifiosy nifias de entre 6
y 8 afos. Algunostitulos. La verdadera y singular historia de la
princesa y el dragon, de J. L. Alonso de Santos, Guifiapo y
Pelaplatanos, de Carmen Armijo; Jugar al teatro, de Carmen
Vazquez.

- AltaMar, de Brufio, Madrid. En esta coleccidn de literaturainfantil
se encuentran obras de teatro. Version en castellano y catalén.
Algunostitulos. Edelmiro |1 y el dragon Gutiérrez, de F. Laang;
Los pieles Rojas no quieren hacer el indio, deF. Almena Noche
de luna con gatos, de F. G. Tgada

- El teatro en laescuelay en casa, de 9BC, Madrid. Ofrece buenas
propuestas de trabagjo para € montgje de obras para Educacion
Secundaria, por gemplo: Cuademo de montaje de Fuenteovejuna,
de P. Garcia Calvo; Cuaderno de montaje de Entremeses, de L.
Coto. Otrostitulos: El ladron de Palabras, de Antonio delaFuente;
La nifia que no sabia que lo era, de Sury Sanchez.

- Fuente Dorada, de Fuente Dorada, Valadolid. Algunostitulos: De
aventuras por la luz, de L. Matilla; El arca de Noé, de C.M2
Machado; El raterillo y La Maquinita, deL. Olmoy P. Enciso.

- Teatro Escolar, de CEAC, Barcelona. Hay seis textos publicados
para nifios entre 8 y 12 afios; todos son de Maria Pilar Romero (El
abeto, la estrella y el viento; El chatarrero; Zumo de guindas,
etc.).

- Colleccio de Testre, de Bromera, Alzira (Vaencia). Dirigida para
un publico adolescente, desarrolla teméticas y lengugje propio de
estaedad. Cadatexto vaacompafiado de unaintroduccion que andiza
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el contenido delaobray de unas propuestas de actividades didécticas
para su posterior explotacion en € aula. Algunos titulos: Aqui no
paga ni Déu, de Dario Fo; El boti, de Joe Orton; y L' amor també
€és aix0, de Louis Dominique Lavigne.

- Otras colecciones en catd én en las que se pueden encontrar algunos
titulos de teatro infantil: Catalunya Teatrd, de Mill4, Barcelona;
Teatrecadad ahir, d avui, dedins, defora, de Antonio Picazo Editor,
Barcelona; El galliner, de Edicions 62, Barcelona.

- Colecciones de textos paratiteres: Titirilibros, de Teatro Arbolesy
Culturad Caracola, Bilbao. Algunostitulos: Historias paratiteres 1,
de J. Villafafie y otros, Serie literaria de Editoriad Nague. Textos
escogidos de autores contemporaneos, con propuestas didacticas.

» Textos teatrales destacables por su calidad dramética y
literaria:

Aglera, I. (1993): Teatrillos con nifios y nifias de Educacion
Infantil y Primaria, Madrid: Narcea.

Alonso de Santos, J. (1994): Besos para la Bella Durmiente,
Vdladolid: Campo Norte Cadtilla.

Centro de Documentacién de Titeres (1994): Primer concurso
Iberocamericano de Teatro Infantil (4 obras), Bilbao.

Diaz, J. (1998) Repertorio de teatro escolar, Santiago de Chile.
RiL.

Diputacion Provincid de Huesca (1993): Teatro infantil y juvenil
adaptado, obras anénimasy colectivas, Huesca.

Gonzdez Torices, J. (1983): Teatro infantil, Ledn: Everest.

Historias para titeres, nUmerosded 1 a 9 deEditoria Teatro Arbolé.
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Matilla, L. (1986): Teatro de animacion. La fiesta de los dragones,
Madrid: Cincdl.
-(1990): Teatro para armar y desarmar, Madrid: Espasa Calpe.

Olmo, L. y Enciso, P. (1987): Teatro infantil I: El ledn engafiado
y El ledn enamorado, Madrid: Antonio Machado.

- (1987): Teatro infantil 11: El raterillo y Asamblea General,
Madrid: Antonio Machado.

Ortiz, L. (1998): El cascabel al gato, Ciudad Red: Nague.
Romero Esteo (1992): El barco de papel, Sevilla, edicion dd autor.

Universidad de Sevilla(1991): Locos por €l teatro. Piezas breves
para gente joven, Sevilla

Para mas informacion sobre textos draméaticos infantiles
consultar:

Butifia, J. (1992): Guia de Teatro infantil y juvenil espafiol, Madrid:
Asociacion Espafiolade Amigos dedl Libro Infantil y Juvenil.

Petifio, E. (1991): "¢Qué podriamos representar hoy? Bibliografia
comentada de textos teatral es susceptibles de ser representados
enlaescued’, CLIJ, 29, junio, p. 29.

CONCLUSION

El incremento de los contenidos y de la valoracion de la
importancia educativa de ladramatizacion y del teatro significasdlo
un avance administrativo que no garantizael cambio en lapréctica.
En nuestro pais, € teatro continuara siendo € gran ausente en la
esencias no se aseguralaposibilidad de practicario y presenciarlo.
Asi, los recursos materiales y humanos en los centros docentes son
muy escasos 0 nulos.
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En unargpida sintesis podemos andizar |a problemética que
tiene planteada €l teatro en la escuela en nuestro pais desde la
perspectiva de los profesionales de la educacion y de los
investigadores, concretandola en los siguientes puntos:

- Confusion terminologica. Es necesaria una discusion sobre la
terminologia de las précticas draméticas en educacion.

- Faltade profesorado especializado. Definicion y desarrollo de unos
modelos de formacién del profesorado a niveles de profesor
generalista, profesor especialista y formador de formadores.
Definicion de laformacion inicia y formacion permanente.

-Desarrollo de modelos didacticos mediadores entre la teoriay la
préctica.

-Desarrollo de los Disefios Curriculares del area de Educacion
Artistica

Y desde la perspectiva de los profesionales del teatro la
problemética se centra en la consideracion social y administrativa
del teatro infantil, en las fuentes de financiacion, enlapromocion, en
ladifusény en laformacion. Se pueden citar como especificos los
siguientes puntos.

-Desatencion dela sociedad y de lasingtituciones por lalabor delos
profesionaes ddl teatro infantil.

-Falta de fuentes de financiacion. Los Ministerios de Educacion,
Culturay las Administraciones autondmicas no tienen presupuestos
especificos para € teatro infantil. ES necesaria la equiparacion de
las subvenciones con € teatro de adultos.

-Falta de teatros estables. Se necesitan nuevas salasy espacios no
convencionales.
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-Falta de formacidn y especiaizacion en teatro infantil. Tanto en la
formacién inicia como en laformacion permanente.

-Necesidad de potenciar vias de distribucién, informacion y
divulgacion.

-Interaccion entre d teatro infantil y € espacio educativo: educacion
teatral desde la escuela.

Tomés Motos ha confeccionado este texto con la colaboracion
de Amparo Alaban. Ambos son miembros de la Asociacion
Vaenciana de Expresion y Comunicacion (AVEC).

Notas
1. Formaci6 del Profesorat. Pla anual curs 1992-93. Vaencia: Generditat
Vaenciana, Consdlleriade Cultura, Educacid i Ciéncia.

1 Grupo constituido por Belén Franco, Victor Latorre, Francesc Lopez,
Mario Méfiez y Pilar Martinez.

2 Egan redactados por el equipo formado por los profesores Tomas
Motos (coordinador), Georges Laferriére, Antoni Navarro, Manuel
Rodriguez y Margarita Villar. El disefio gréfico y maguetacion corren a
cargo de Luz R. Guillény Daniel Diez y la coordinacion técnica, de Ampa-
ro Gomez.
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MOTIVACIONES AL LECTOR

El teatro (ya sea teatro para ver o teatro para hacer)
propiciael mestisgje deideasy practicastanto en laeducacion como
en la animacion; es un instrumento privilegiado para la
democratizacién de la culturay lademocraciacultura; haaportado
unas técnicasy procedimientos que se han difundido en los ambitos
tan distantes como ded ocio, laformacion profesional o lapsicoterapia
(expresion corpora, improvisacion, psicodramay sociodrama, role
play y juegosderal, etc.) que satisfacen lanecesidad del ser humano
dereflgarse, contemplarsey ser visto y su anhelo de metamorfosis
encarnando otros papeles.

L as técnicas draméticas:

* congtituyen una metodol ogia interdisciplinar

» se utilizan en los diferentes nivel es educativosy en laeducacién no
forma einforma

* proporcionan oportunidades parareslizar actividades que implican
aspectos motrices, cognitivos, socidesy afectivos

* producen respuestas totales
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* actlian como puente entre las distintas disciplinas

* incrementan la motivacion

* son una herramienta inapreciable parala ensefianza de los valores
* crean situaciones que precisan la comunicacion y relacion grupa
provocan un climalddico y creativo

Las técnicas draméticas son un poderoso instrumento de
desarrollo persond y de las habilidades creativas.
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El precio simboélico de éste libro va destinado enteramente al desarrollo e investigacion en creatividad,
dentro del proyecto Educrea(te), para reInventar la educaciéon por sus protagonistas.
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